ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APAE
CNPJ: 78.483.732/0001-77 :
ESCOLA ESPECIAL MAURICIO DALLA VECHIA
Rua José Wronski, n°299, ceniro, CEP: 89910-000, Descanso/SC
Fones: (49} 3623-0381 (49) 9-8870-0347 ,
E-mail: apaededescanso@gmail.com  Blog: www.apaedescanso.blogspot.com

Oficio n° 21/2024 Descanso — SC, 26 de margo de 2024.

Exmo. Sr.
JAIR ANTONIO GIUMBELLI
Prefeito de Belmonte/SC

Senhor Prefeito:

Ao cumprimenta-lo cordialmente, sirvo-me do presente com a finalidade de
solicitar desta municipalidade contribuigfio financeira para a ASSOCIACAO DE PAIS
E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS APAE/CAESP (Escola Especial Mauricio Dalla
Vecchia) de Descanso/SC, com sede na Rua José Wronski, n° 299, centro, CEP 89.910-
000, Descanso/SC, legalmente constituida, inscrita no CNPJ 78.483.732/0001-77,
representada pela sua Presidente Inés Ivone Cecin Soprano, brasileira, casada,
professora, residente ¢ domiciliada na Rua Ludovico Wronski, n® 447, centro, CEP
89.910-000, Descanco/SC, portadora do CPF n° 630.017.640-15 e cédula de Identidade
sob n°® 5.019.556, expedida em 29/05/2019 pela SSP/SC. _

Nossa justificativa é para liberagfio de recursos na valor de R$85.000,00 (Oitenta
¢ cinco mil reais), cujo erdrio devera ser destinado & garantir, a execugéio dos servigos,
programas, projetos € beneficios sicio assistenciais, de forma gratuita, permanente e
continuada para atender alunos com Atraso Global do Desenvolvimento e das Pessoas
com Deficiéncia Intelectual, Deficiéncia Multipla e Transtorno de Espectro Autista.

Espero merecer vossa atengdo, no aguardo da liberagiio dos recursos pleiteados,
-oportunidade em que reitero protestos de elevada estima e aprego.

QAjﬂ ws”
- Atenciosamentq,
Inés Ivone Cecin Soprano
CPF 630.017.640-15
Presidente
APAE/CAESP de Descanso



REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NINERD PE eCRLGH COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO] S e roeriurs
:&ﬁz? 321000177 CADASTRAL 23/12/1986
NOME EMPRESARIAL .

ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE DESCANSO

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) . PORTE

CODIGO E DESCRICAO DAATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL, ]
94.30-8-00 - Atividades de assoclagdes de defesa de direitos soclals

T GOBIGO E DESCRIGAD DAB ATVIDADES EGONOMICAS SECUNDARIAS )
94.93-6-00 - Atividades de organizagdes assoclativas ligadas a cultura e 4 arte
94.99-5.00 - Atlvidades associativas nio especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDIGA

399-9 - Assoclagio Privada
LOGRAROURO NUMERO COMPLEMENTO
R JOSE WRONSKI 299 Wikt
oEr BARROIDISTRITO MRICIFTO : UF
89.910-000 CENTRO DESCANSO sC
ENDERECO ELETRBNIGO TELEFONE .

{49) 3623-0381/ (49) 3623-0333

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
Hhpike

SITUAGAO CADASTRAL . - DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 09/07/1998

MOTIVO DE SITUAGAD CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAQ ESPECIAL -
iy
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Aprovado pela Instrugio Normativa RFB n® 2.119, de 06 de dezernbro de 2022.
Emitido no dia 18/02/2024 as 08:05:40 (data e hora de Brasilia). Pagina: 11



Santa Catarina
MUNICIPIO DE DESCANSO -

$ SECRETARIA DE FINANGAS NGMero ~-p- Validade -
| | 187 | 19/05/2024

Dala: 19/012/2024 13h33min

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS

Nome / Razdo Social

e - : " - - ~
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE DESCANSQO  CNPJ: 78483732000177

\, . . y,

—— Aviso : -
Sem débitos pendentes até a presente data.

\, — J

... Comprovag&o Junto & Finalidade .

.. Mensagem

T
Certificamos que até a presente data ndo constam débltos tributarios relativos a inscricao
abaixo caracterizada.
A Fazenda Municipal se reserva o direito de cobrar débitos gue venham a ser constatados,
mesmo se referentes a periodos compreendidos nesta certidao.
\ v,
e INSCIIGAO _ .
Contribuinte: 4815 - ASSOCIACAQ DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE DESCANSO
Enderego: Rua R, JOSE WRONSKI, 299 - Bairro CENTRO - CEP 89.910-000
Codigo de Controle S
| CWHR2AZT81T2ZRD1 o ]

A vahdade do documento pode ser consu!tada no site: da prefeltura por melo do c6d|go de controie lnformado
L : o http Ilww descanso s¢. gov br! S R L

Descanso (8C), 19 de Fevereiro de 2024

Avenida Marechal Deocdoro, 146 - Contro
Descanso (SC) - CEP: 89910000 - Fone: 4938230161

Pagina1de 1.



ESTADO DE SANTA CATARINA
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS ESTADUAIS

Nome frazio sociali:  ASSOCIACAQ DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE DESCANSO
CNPI/CPF: 78.483.732/0001-77

Ressalvando o direito da Fazenda Estadual de inscrever e cobrar as dividas que vierem a ser apuradas, é certificado
gue ndo constam, na presente data, pendéncias em nome do contribuinte acima identificado, relativas aos tributos,
divida ativa e demais débitos administrados pela Secretaria de Estado da Fazenda.

Dispositivo Legal: Lel n? 393886, Art, 154
Namero dacertidio: 230140342703591

Data de emissao: 30/11/2023 16:32:37
Validade {Lef n® 3938/56, Art. 158): 08/05/2024

A autenticidade desta certidic deverd ser confirmada na pagina da Secretarfa de Estade da Fazenda na Internet, no enderego:
http:/ fwww.sef.sc.gov.br

Este documante foi assinado digitalmente
Impresso em: 10/11/2023 16:32:36

Assjnadn por SECRETARIA DE ESTALD DA FAZENDA - CNPJ; 82.951.310/0002-56 - DatafHora: 10/13/2023



: . MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE DESCANSO
CMNPJ: 78.483.732/0001-77 -

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é cert:ﬁcado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Recelta Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Codigo Tributdrio Nacional {CTN}, ou objetoc de decisdo judicial que determina sua
desconsideragado para fins de certificagdo da regularidade fiscal, ou ainda ndo vencidos; e

2. ndo constam inscrigfes em Dw:da Ativa da Unigo (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos aris. 205 e 206 do CTN, este documentso tem os mesmas efeitos da certiddo
negativa.

Esta certiddo ¢ valida para o estabelecimento matriz e suas fillais e, no caso de ente federativo, para
todos os drgdos e fundos publicos da administracgéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagio do
sujeito passivo no Ambito da RFB & da PGFN e abrange inclusive as contribuigbes sociais previstas
nas alineas ‘a’ a 'd' do paragrafo dnice do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de jutho de 1991.

A aceitagdo desta certidao esta condicionada a verificagZo de sua autenticidade na Internet, nes
enderegos <hitp:firfb.gov.br> ou <hitp://imww.pgin.gov.br>,

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida 4s 11:31:58 do dia 08/11/2023 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 06/05/2024, o

. Codigo de controie da certiddc; 91D1.C3A6.DFC7.01D5

Qualquer rasura ou.emenda invalidara este documento.
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CAILXA

CAIRA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricio:  78.483.732/0001-77
Razdo
Social:
Endereco:  RUA JOSE WRONSKI 299 / CENTRO / DESCANSO / SC / 89910-000

ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXEPCIONAIS DE DESCANSO

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica gue, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuigBes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:08/03/2024 a 06/04/2024

Certificacdo Nimero: 2024030819435071551210
Informag8o obtida em 26/03/2024 14:00:45

A utilizag8o deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no. site da Caixa:
www.caixa.gov.br
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: ASSOCIACAQO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONATS DE DESCANSO
(MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 78.483.732/0001-77

Certiddo n®: 12003384/2024

Expedigdo: 22/02/2024, as 07:53:05

Validade: 20/08/2024 - 180 {(cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicdo.

Certifica-se que ASSOCIACAC DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
DESCANSO (MATRIZ E FILIAIS), inscrito{a) no CNPJ sob o n°
78.483.732/0001~77, NAO CONSTA como inadimplente no Banco Nacional de
Devedores Trabalhistas. :

Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacao
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.4€67/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.

Os dados constantes desta Certiddo s3o de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacdo
a todos o3 seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se & verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet {(http://www.tst.jus.br).
Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessdrios & identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quantc as obrigacdes
estabelecidas em sentencga condenaté4ria transitada em julgado ou em
acordos Jjudiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucgdo de acordos firmados perante o Ministério Pablico do
Trabalho, Comissdo de Conciliacdo Prévia ou demais titulos gque, por
disposicdo legal, contiver forca executiva.

. Davidas e sugestées: cndt@Lst.jus.br



ANEXO 1V

DECLARACAOQ

Declaramos para os devidos fins que a empresa ASSOCIACAO DE PAIS
E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS APAE/CAESP DE DESCANSOQ/SC, inscrita no
CNPJ n° 78.483.732/0001-77, cumpre as exigéncias do artigo sétimo, inciso XXXIII da

 constituigio federal, ou seja:

“Proibigo de trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de
dezoito ¢ de qualquer trabatho a menores de dezesseis anos, salvo na condigéo de

aprendiz, a partir de quatorze anos”.

Belmonte — SC, 26 de marco de 2024,

Inés Fvone Cecin Soprapo
CPF 630.017.640-15
Presidente -
APAE/CAESP de Descanso



APAE — ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
DESCANSO/SC
RUA JOSE WRONSKI, N° 299, BAIRRO: JAROSESK?, DESCANSO/SC, CEP 59910-000
FONE: (49) 3623-0381  (49) 9-8870-0347
E-mail: apaededescanso@gmail.com

FUNDADA EM 26/6/1986
DECLARACAO E UTILIDADE PUBLICA PELA LEI MUNICIPAL N° (5/87 DE
24/03/1987
E LEY ESTADUAL N ° 6954 DE 08/05/1987
LEI DE UTILIDADE PUBLICA FEDERAL N° 3615/90 DE 04/06/1991

ESTATUTO DA APAE DE DESCANSO/SC

CAPITULO |
Da Denominagio, Sede ¢ Fins

Art. 1 — A Associagio de Pais ¢ Amigos dos Excepcionais de Descaniso ou, abreviadamente,
APAE de Descanso, fundada em Assembleia realizada ém 26 de junho de 1986 nesta cidade
de Descanso, passa 2 regular-se por este Estatuto, pelo Regimento Interno e pela legislagio
civil em vigor.

Art. 2 — A APAE de Descanso é uma associagfio civil, beneficente de assisténcia social, com
atuagho nas dreas de assisténcia social, educagfio, saide, prevengfio, trabalho,
profissionalizagio, defesa e patantia de direitos, esporte, cultura, lazer, estudo, pesquisa ¢
outros, sem fins lucrativos ou de fins ndio econdmicos, com durag:ﬁo indeterminada, tendo
sede na Rua José Wronski, n° 299, bairro Jaroseski e foro no municipio de Descanso, estado

de Santa Catarina.

Art. 3 — A APAE de Descanso tem por MISSAQ promover ¢ articular agdes de defesa de
direitos ¢ prevengiio, orientagles, prestacio de servigos, apoio a4 familia, direcionadas &
melhoria da qualidade de vida da pessoa com deﬁc:éncxa e & consirugiio de uma sociedade

justa e solidaria.

Art. 4 - A APAE de Descanso adota como simbolo a figura da flor margarida, com pétalas
amarelas, centro laranja, pcduncuio e duas folhas verdes, uma de cada lado, ladcada por duas
mios em perfil, na cor cinza, desniveladss, uma em posigiio de amparo e a outra, de
orieniagdo, tendo embaixo, partindo do centro; dois ramos de louto, contendo tantas folhas
quanto forem os nimeros dos estados brasileiros mais o Distrito Federal.

Pardgrafo Unice — A utilizagho & a aphcagﬁo do sxmbolo do:movimento APAEano deverd
observar cores, proporgdes, dreas de isolamento, tipografia, formatagfio das assinaturas, em
- conformidade com o manual da marca expedido pela Federagio Nacionat das APAEs

Art, 5 - A bandeira da APAEs na cor azul, contendo ao centro o__simbuld.--do movimento
APAEano ¢ o nome da APAE, terd dimensfes na proporgiio de 1 de altura por 1,5 de largura.
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Pardgrafo Unico - A confecglio da bandeira, contermplando a aphcax;ao da marca e das cores,
deverd estar em conformidade com o manual da bandeira expedido pela Federagiio Nacional
das APAEs.

Art, 6 ~ Os eventos realizados pela APAE poderfo uiihizar como instrumento norteador o
Manual Basico — Cerimonial da Rede APAL’ elaborado pela Federagiio Nacional das APAFs,
para organizagéo de seus profocolos.

Art. 7- Odia {1 de dezembro é consagrado como Dia Nacional das APAEs (Lei n° 10,242,
de 19 de junho de 2001}, e devera, obrigatoriamente, ser comemorado com o hasteamento da
bandeira da APAE.

Art. 8 — Considera-sc “Excepcional” ou “Pessoa com Deficiéncia” aquela que tem
impedimento de longo praze de natursza fisica, mental, intelectual ou sensorial, 08 guais, em
interacfio com diversas barreiras, podem obstruir sua participagdo plena ¢ efetiva na
sociedade, em ignaldade de condigdes com as demais pessoas.

Art. 9 — Sdo os seguintes os fins e objetivos desta APAE, nos limites territoriais do sen
municipio, voltades a promogfio de atividades de finalidades de relevincia publica ¢ social,
em especial:

1 — Promover a-melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia, preferenciaimente
intelectual ¢ muliipla, e transtornos globais do desenvolvimento, em seus ciclos de vida:
criancas, adolescentes, adultos ¢ idosos, buscando assegurar-lhes a protegiio social o pleno
exercicio da cidadania;

II — Promover ao piiblico definido no inciso 1 a integragfio & vida comunitdria no campo da
assisténcia social, realizando atendimento, assessoramento, defesa e garantia de direitos, de
forma isolada ou cumulativa as pessoas com deficiéneia, preferencialmente intelectual e
muiltipla; e para suas familiag;

Il — Promover a habilitagio e reabilitagio da pessoa com deficiéncia € a promogdio da sua
inclusdo 3 vida comunitéria, no enfrentamenio dos limites existéntes para as pessoas com
deficiéncia, de forma articulada ou nfio com agSes educacionais ou de saide, por meio de
servigos, programas ou projetos socioassisienciais; :

IV — Prestar servigos de educagfo especial ds pessoas com deficiéncia, preferencialmente
intelecwal-c multipla;

V — Oferecer servigos na érea da saude, desde a prevengfio, visando assegurar uma melhor
qualidade de vida para as pessoas com deficiéncia, pmferencaa!men’le intelectual e mulupla

Art. 16 — Para consecugdio de seus fins, a APAE se propdie a:

I — Executar serwcos programas, projetos ¢ beneficios socioassistenciais, de forma gratuita,
permanente. e continuada aos usudrios da assisténcia social e a quem deles necessitar, sem

qualquer dlscmmnag:ﬁo de forma planejada, di4ria ¢ sistemdtica, nio se restringindo apenas a
distribuicio de bens, beneficios e encaminbamentos;
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11 ~ Presiar servigos e executar programas € projetos voltados prioritariamente para a defesa e
efetivagdo dos direitos socioassistenciais, de forma continuada, permancnie e planejada,
voltados a conshugao de noves direitos, promogdio da cidadania, enfrentamento das
desigualdades sociais, articulagio com drgdos publicos de defesa de direitos, dirigidos ao
piiblico da politica de assisténcia social;

Il — Prestar servigos de educagio especial s pessoas com deficiéncia, que tem inicio na
educagdo infantil ¢ estende-se ao longo da vida, visando ao pleno desenvolvimento da pessoa,
seu preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificagfio para o trabalho;

1V — Promover campanhas financeiras de dmbito municipal e colaborar na organizagio de
campanhas nacionais, estaduais ¢ regionais, com o objetivo de arrecadar fundos destinados ac
financiamento das. agbes de atendimento A pessoa com deficiéncia, preferencialmente
intelectual e multipla, bem como a realizagio das finalidades da APAE;

V — Incentivar a participagio da comunidade e das instituigBes piiblicas e privadas nas agdes e
nos programas voltados & prevenco € ao atepdimento da pessoa com deficiéncia,
preferencialmente intelectuais e miltiplos;

V1 — Promover parcerias com a comunidade e com instituicdes publicas e privadas,
oportunizando a habilitagio e a colocagio da pessoa com deficiéncia, preferenciaimente
intelectual e multipla, no mundo do trabalho;

VIl ~ Patticipar do intercAmbio enire as entidades coirmés, as andlogas filiadas, as
associagdes congéneres e as insfituigles oficinis municipais, nacionais e internacionais;

VIiI - Manter publicagbes técnicas especializadas sobre trabalhos ¢ assuntos relat:vos 4 causa
e & filosofia do Moevimento APAEano;

IX — Solicitar e receber recursos de Srglos piblicos ou privados, e contnbun;ﬁes de pessoas
{isicas;

X - Firmar parcerias com entidades coirmds ¢ andlogas, solicitar e receber recursos de Orgdos
publicos e prwados, e as contribuigBes de pessoas fisicas ¢ juridicas;

XI -~ Produzir ¢ comercializar produtos ¢ servigos com ou sem cesséio de méo de obra, para
manutengio da garantia de qualidade da oferta dos servigos. prestados, implantar ¢ manter
gualquer atividade-meio, como instrumento de captagio de recursos, desde que o resultado
operacional seja aplicado integralmente nos objetivos estatutdrios, ¢ que a operaclio scja
registrada segregadamente em sua contablhdade destacadas em suas Notas Exphcatlvas

XII - Fiscalizar o uso do nome “Associagio de Pais ¢ Amigos dos Excepclonals” do simbolo
¢ da sigla APAE, informando o uso indevido a4 Federagdo das APAFs do Estado on i

Federaciio Nacional das APAEs;

XIII — Promover meios para o desenvolvimento de atividades. extracumculares para oS Seus
assnstldos ¢ as suas familias

XIV — Desenvolver agbes de fonalecnmento de vinculos fannhares, prevenindo a ocorréncia
de abrigamentos; -

.....




XV — Apoiar e/ou gevenciar casas-lares para as pessoas com deficiéncia, preferencialmente
intelectual e miiltipla, em situagiio de risco social ou abandono:

XVI — Garantir a pariicipaco efetiva das pessoas com deficiéncia, preferencialmente
inteleciual e miltipla, na gestdio das APAFEs;

XVII — Coordenar e executar, nos limites territoriais do seu municipio, os objetivos,
programas ¢ a politica da Federagiio das APAEs do Estado e da Federagiio Nacional das
APAEs, promovendo, assegurando e defendendo o progresso, o prestigio, a credibilidade e a
unidade orghnica e filoséfica do Movimento APAEano;

XVI ~ Atuar na defini¢fio da politica municipal de atendimento & pessoa com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e mltipla, em consondncia com a politica adotada pela
Federagiio das APAEs do Estado e pela Federagiio Nacional das APAEs, coordenando ¢
fiscalizando sua execugio;

XIX ~ Articular, junto aos poderes piiblicos municipais ¢ as entidades privadas, politicas que
assegurern © pleno exercicio dos direttos da pessoa com deficiéneia, preferencialmente
intelectual ¢ muitipla;

XX - Encarrega:-se, em ambito municipal, da divulgagio de informages sobre assuntos
referentes & pessoa com deficiénceia, preferencialmente intelectual e muitipla, incentivando a

publicagfio de trabathos e de obras especializadas;

XXI — Compilar e/ou divulgar as normas legais e os regulamentares federais, estaduais e
municipais, relativas & pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e miitiplia,
provocando a acio dos 6rgdos municipais competentes no sentido do cumprimento €. do
aperfeicoamento da legislagdio;

XX1I — Promover e/ou estimular a realizagho de estatisticas, estudos e pesquisas em relagfio &
causa da pessoa com deficiéncia, preferencialmenie intelectual e miiltipla, propiciando o
avango cientifico e a permanente formagdo e capacitagio dos proﬂssxonals ¢ voluntarios que
atuam na APAE;

XXHI — Promover e/ou estinmlar o desenvolvimento de programas de prevengio da
deficidneiz, de promogfo, de proteciio, de inclusiio, de defesa e de garantia de diveitos da
pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectiual ¢ miiltipla, de apoio ¢ orientacio 4 sua
familia e & comunidade; '

XXV - Es_ti'mular,-apoiar e defender o desenvolvimento permanente dos servigos prestados
pela APAE, imponde-se a observincia dos mais rigidos padrdes de ética ¢ de eficiéneia, de
acordo com o conceito do Movimento APAEano;

XXV ~ Divulgar a expetiéncia APAEano em orgiios publicos e privados, pelos meios
disponiveis;

XXVI - Desenvolver o programa de autodefensoria, garantindo a participagfio efetiva das
pessoas com deficiéncia, preferenciaimente 1melectual e miiltipla, na gestﬁo da APAE;




XXVIl - Promover ¢ articular servigos e programas de prevengiio, educagdo, satde,
assisténcia social, esporte, lazer, trabatho, visando a pléna inclusfo da pessoa com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e miiltipla.

Art, 11 — A APAE de Descanso integra-se, por filiagdio, a Federagio Nacional das APAEs, de
quem recebe orientagio, assessoramento e permissio para uso de nome, simbolo e sigla
APAE, a cujo Estatuto adere.

§ 1° — Apbs a filiagdio 4 Federacfio Nacional das APAESs, a APAE, serd automaticamente
filiada 4 Federagfo do seu respectivo Estado, 2 cujo Estatuio-adere.

§ 2° — A concess#o, a utilizag@io e a permanéncia do direito de uso do nome, simbolo ¢ sigla
APAE pela filiada estio condicionadas 2 observincia do Estatuto, das Resolugdes, do
Regimento Interno e das decisdes dos érgdos diretivos da Federagic Nacional das APAEs e
da Federagdo das APAEs dos Esiados.

§ 3° — A APAE apresentard, anualmente, 3 Federagio das APAES do Estado, até o dia 30 de
abril, relatério sucinto de suas atividades, plano de agdes para o ano seguinte, indicando os
pontos positivos ¢ negativos encontrados em sua administragfio, no exercicio.

Art. 12 — A APAE preservard sua autonomia administraiiva, financeira e juridica perante a
Federagdo das APAEs do Estado, Federacfio Nacional das APAEs, Administragio Piblica ¢
entidades privadas, ndo gerando, em nenhuma hipdtese, direitos a vinculos empregaticios
entre seus funcionarios, dirigentes; prepostos efou contratados, competindo a cada uma,
particularmente e com exclusividade, o cumprimento das suas respectivas obrigacies
comerciais, contraiuais; trabalhistas, sociais, de acidentes do trabalho, previdenciarias, fiscais
e tributarias, de conformidade com a legislacfio vigente efou priticas comerciais, financeiras
ou bancdrias em vigor. ' '

CAPITULO It
Des Associados
Segiio I
Bo Quadre Social-

Art. 13 — A APAE de Descanso & consfituida por nimero ilimitade de associados, pessoas
'i" isicas e juridicas, neste caso 1epresentado pelo Diretor on Presidente que consta do contrato

social.

§1° — S0 requisitos para admissdo do associado: idoneidade, maioridade, capacidade legai,
envolvimenio com a causa da pessoa com deficiéncia, compromisso com as agles
desenvolvidas pela APAE,

§2° — Os associados ndio respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigagbes e
encargos sociais da APAE

Art. 14— O quadro social da APAE ¢ constituido pelas .sggﬁi_ntes categorias de associados:




I~ Contribuintes: pessoas fisicas ¢ juridicas, devidamente cadastradas, que contribuem com a
APAE por contribuigio regular, em dirheiro, mediante manifestagio de vontade em contribuir
para a execuglio dos objetivos da APAE, firmando termo de adesfio de associado sendo que o
voto da pessoa joridica serd exercido por apenas 01 (um) sécic/diretor fepresentante,

1i — Especiais: pessoas com deficiéneia, maiores de 16 anos, que éstejam matriculadas nos
programas de atendimenio da APAE, seus pais e mies ou responsiveis legais, sendo-thes
assegurado o direito de votare de serem votados, exiginde-se o tesmo de adesfio;

Art. 15— Compete a APAE exigir de seus associados o permanente exercicio de conduta ética
de forma a preseivar ¢ aumentar o conceito do Movimento APAEano.

Segiio It
Des Titulos Honorificos

Art. 16 — A APAE poderd conceder, em casos especiais, os titulos honorificos de Agraciado
Benemérito e Agraciado Honorério.

1 — Sdo Agraciados Beneméritos as personalidades, fisicas ou juridicas, que a juizo do
Conselho de Administragiio ou por proposia da Diretoria Executiva, hajam contribuido de
maneira aprecidvel para o progresso do movimento das APAEs.

1l - Sdo Agraciados Honordrios as personalidades, nacionais ou estrangeiras, que a juizo do
Conselho de Admmnstrapﬁo ou por proposta da Diretoria Executiva, tenham prestado
relevantes servigos & causa da pessoa com deficiéncia ou tenham concorrido de maneira
aprecidvel para o progresso da humanidade no campo da deficiéncia;

HI - A concesséo de titulo hoporifico serd deliberada em votagfio secreta, no minimo, por dois
tergos da Diretoria Execuiiva e do Conselho de Administragiio-da APAE.

IV — O Consetho de Administragiio e a2 Dirctoria Executiva indicario uma Comissfo
composta por 2 (dois) membros da Dnretma Executiva e 2 (dois) membros do Consetho de
Administracio, para examinar as obras € o “curriculum vitae" dos indicados, deliberando por
votagio de, no minime, dois ter¢os dos seus membros. :

V.— A concessdo de titulo honorifico ndo cria obrigagdo pata o agraciado em relagfio 2 APAE,
nem fhe assegura os direitos previstos aos associados contribuintes definidos neste Estatuto.

Sef;:ﬁo-lll
Dos Direitos dos Associados

Art 17 — S&o direitos assegurados aos Associados Especiais e Contribuintes, quites com svas
obrigagdes sociais:

1~ Ter o seu fitho ou dependente com deficiéncia matriculada na APAE e utilizar-se dos
servigos por ela prestados;

J1 — Participar das Assembleias Gerais; -




1il — Propor candidatos a eleicdo de membros do Conselho de Administragio, Conselho Fiscal
¢ da Diretoria Executiva da APAE;

IV — Participar das reunies da Diretoria Executiva ¢ do Conselho de Administragiio da
APAE, usando da palavra, mas sem dircito a voto;

V — Apresentar, & Diretoria Executiva, idefas e sugestdes, temas para discussdo, teses e
assuntos de interesse comum;

V1 ~ Participar de todos os eventos organizados pela APAE, pelo Conselho Regional, pela
Federagdo das APAE do Estado ¢ pela Federagfio Nacional das APAES;

VII — Apresentar propostas de alteracio do Estatuto da APAE, submetendo-as 4 apreciagio e
4 aprovagaio do Conselho de Adminisiragio da Federacdo Nacional das APAES;

VIIi - Participar de diferentes comissdes técnicas, de estudo e de trabalhos, guando convidado
¢ de acordo com sua disponibilidade;

IX — Reqguerer o desligamento do quadro social, mediante solicitago dirigida & Diretoria da
APAE;

X — Em caso de morte, os direitos do associado ndo se transferem a terceiros;

X} — Convocar os drgdos deliberativos da APAE gquando houver requerimento de 1/5 {(um
quinto) dos associados. ‘

§ 1°-- As pessoas agraciadas com titulos de Benemérito ¢ Honordrio, nfio estic na condigiio
de associados, exceto guando se enquadrarem como associados contribuintes ou associados

especiais.

§ 2° — Para gozar de qualquer dos direitos acima enumerados, € necessario que o associado se
encontre guite com suas obrigagdes sociais.

§ 3° — Os associados contribuintes, quando funciondrios da APAE, com vinculo direto oun
indireto, nfio poderio votar nem serems votados, nem convocar Assembleia Geral
. Extraordindria.

Segiio IV
Das Obrigagbes dos Associados -
- Art. 18 — S3o obrigacdes dos associados da APAE:

[ — Manier padedo de condiia ética de forma o preservar ¢ a aumentar o conceito do
Movimento APAEane no municipio;

H- Pagar as contribuigdes enquanto associados contribuintes, e prestar todas as informagdes
solicitadas pelos drgdios diretivos;




Il — Aceitar as incumbéncias que Thes forem atribuidas pelos érghos diretivos da APAE,
participando de diferentes comissdes técnicas, de estudo ¢ de trabathos;

1V — Cumprir, acatar ¢ respeitar as. disposicGes estatutdrias, as resolugdes da Diretoria
Executiva, 0 regimento interno, bem como as decisdes dos Grgéos diretivos da APAE;

V — Informar, por eserito, aos Orglos diretivos da APAE, quando identificar qualquer suspeita
de irregularidade no funcionamento de servigos, para averiguagio e providéncias;

VI~ Submeter as propostas de alteragfio do Estatuto da APAE 4 apreciagio ¢ & aprovaglo do
Conselho de Administragfo-da Federagfio Nacional das APAEs.

Seciio V
Das Penglidades Apliciveis aos Associados

Art. 19 — As infragdes a0 presente Estatuio e as irrcgularidades de qualquer natureza
cometidas pelos Associados acarretarfio procedimentos ¢ penalidades aplicados pela Diretoria
Executiva da APAE, snas modalidades de adverténcia, suspensiio e exclusfio.

I — Adverténcia para punir faltas leves conforme sejam defmidas ¢ regulamentadas pelo
Consetho de Administragfio, a qual serd aplicada pelo Presidente da APAE;

I — Suspensiio do direito de votar e ser votado pelo-prazo de 08 (0ito) anos para os cargos da
Diretoria Executiva, do Conselho de Administracfic e do Conselho Fiscal,

Il ~ Exclusio do quadro social quando as infragdes consistirem em desvio de ética do
associado como componente do corpe social, dos compromissos, padrées de conduta,
filosofia, Estatuto, Regulamenio ¢ Resolugdes da APAE, da Federacio das APAEs do Estado
¢ da Federagdo Nacional das APAEs.

§ 1° — A exclusio serd deliberada e aplicada pelos membros da Diretoria Executiva, ad
referendum do Conselho de Adnnms’ﬂ*aqao para punir faltas muito graves.

§ 2° — Fica assegurado prévio direito de defesa a todos_os associados quando lbes forem
imputadas as infragdes previstas neste artigo, cabendo-lhes, ainda, na hipdtese de suspensdio e
exclusdo, recurso para a Assembleia Geral, ‘sem efeito suspensivo, no prazo de 15 (quinze)
dias, contados da notificagfio. _

§ 3° — A exclusdo considerar-se-4 definitiva se. o assocmdu nédo recorrer da penalidade, no
prazo previsto no § 2° dcste artigo.

Secgdo VI
Do Processo de Apuracgio de Irregularidades na APAE

Art, 20 — Diante de irregularidades na APAE, ser4 constituida Comissfo de Etica designada
pela Federagiio das APAEs do Estado efou pela Dirctoria da APAE que nfio sgja parte das
denuncias apresentadas, marcando-s¢ prazo de 15 (quinze) dias para apresentar a defesa que
iiver, assegurados a0s denunciados a ampla defesae o contraditorao

ﬂ
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I — O niio atendimento, pelo associado, aos termos da notificaclo, sujeitd-lo-4 aos
procedimentos de adverténcia, suspensdo ou exclusio, decretados pela Diretoria Executiva da
APAE"ad referendum” do Conselho de Administragsio,

Il = A Comissio de Eiica compete apurar os fatos noticiados encaminhando relatério
circunstanciado para a Federago das APAEs do Estado e/ou para a Diretoria da APAE, gue
expedird parecer conclusivo,

11 — A andlise dos relatdrios serd feita pela Diretoria Executiva “ad referendum” do Conselho
de Administragio da Federagiio das APAFs do Estado efou da APAE que expedird parecer
recomendando a apl:cagﬁn das penalidades previstas no ari. 19, a intervengiio na APAE ou
ainda o arquivamento da dentincia.

IV — Caracterizada a necessidade de Intervengio, caberfio aos interventores todos os atos de
gestdo na APAE, incluindo negociagio com o Poder Piiblico, acerto de dividas, regularizagio
da documentagdo, continuidade dos atendimentos e dos projefos ji existentes, contratagio e
dispensa de funciondrios, entre outros.

V — A Intervengio terminard com a eleigio da nova Diretoria da APAE, que, assumindo o
cargo, responsabilizar-se-4 por dar continuidade aos trabathos iniciados, dentro do padréio de
ética e unidade do Movimento APAEano.

VI — Nos casos em que todos os pmced:mcmos adotados pela Federagio das APAEs do
Estado, no processo de intervencdio, nfio sejam capazes de superar as dificuldades existentes
na APAE, caberi a esia mesma Federagfio comunicar a Federaglic Nacional das APAEs para a
aplicagfio da sangéio consistente na cassagHo da autorizagfio do uso do nome, sigla e simbolo
APAE, com remessa dos fatos apurados ao Ministério Piblico Estadual e Federal, se for o
¢aso, para as providéncias cabiveis, dando-se ampla divaigacio no municfpio.

VII ~ Os procedimentos para aplicagio das penalidades serfio regulamentados no Regimento
Interno ou por meio de resolucOes baixadas pela Diretoria Executiva da APAE"ad
referendum” do Conselho de Administragéo.

VIII —~ O recorso de qualquer penalidade aplicada terd efeito somente devolutivo e sera
dirigido ¢ apreciado pela Assembleia Geral Extraordindria.

CAPiTULO o

Da Organizagio, do Funcionaments ¢ da Admmsstraq:ﬁo da APAE
Secﬁo | {

Da Organizacio
Art, 21 — S8o drgdos da APAE, responséaveis por sua administragfo:
I - Assembleia Geral;
Ii ~ Conselho de Administragfio;

11— Conselho Fiscal;
1V — Diretoria Executiva; : {, '
/ s




V — Autodefensoria;
VI —Conselho Consultivo.

§ 1" Os membros dos Conselbos de Administragiio ¢ Fiscal, e os da Diretoria Executiva
deverdio ser associados contribuintes da APAE ha, pelo.menos, 1 (wm) ano, preferencxalmente
com experiéncia diretiva no Movimento APAEano, quites com suas obrigagdes junio &
tesouraria, ou associados especiais que comprovem matricula e frequéncia regulares hd, no
minimo, 1{um) ano, nos programas de atendimento da APAE.

§2° ~ O exercicio das fungSes de membros dos 6rglos indicados nesie artigo ndo pode ser
remunerado por qualquer forma ou titulo, sendo vedada a distribuicdo entre os seus sdcios ou
associados, conselheiros, diretores, empregadus, doadores ou terceiros eventuais resultados,
sobras, excedenies operacionais, brutos on liguidos, dividendos, isengbes de qualquer
natureza, participagOes ou parcelas do seu patrimdnio, auferidos mediante o exercicio de suas
atividades, ¢ que os: aphque integralmenie na consecugiio do respectivo objeto social, de
forma imediata ou por.meio da constituiggo de fundo patrimonial ou fundo. de reserva.

§ 3> — Os cargos do Conselho de Administragiio, do Conselho Fiscal ¢ o da Diretoria
Executiva deverfio ser ocupados, sempre que possivel, por, no minimo, 30% de pais ou
responséveis legaimente constituidos.

Art. 22 — Dirigentes de emprésas terceirizadas, seus cinjuges, descendentes ou ascendentes,
conviventes ¢ parentes até o terceiro grau, que mantenham gualquer vinculo contratual ou
comercial com a APAE, nfio poderfio integrar a sua Diretoria Executiva, o seu Conselho de
Administrago nem o seu Conselho Fiscal.

Segio IT
Da Assembleia Geral

Art. 23 — A Assembleia Geral, Ordinaria ou Extraordindria, rgio soberano da APAE, sera
constituida pelos associados espec:als e contribuintes que a ela comparecerem, quites com
suas obrigacdes sociais ¢ financeiras.

§ 1°— Terfio direito de votar, nas Assembleias Gerais 0s associados especiais que comprovem
a matricula e a frequéncia regular ha pelo menos 1 (um) ano nos programas de atendimento da
APAE, e os associados contribuintes, exigindo-se destes a adeséio ao guadro de associados da
APAE hd, no minimo, 1 (um) ano, e que esiejam em dia com suas obrigacdes sociais e
financeiras.

§ 2° — No caso de procuragio, esta deverd ter firma reconhemda em cartorio, sendo gue o
ontorgante e o outorgado deverdio ser asscciados da APAE. .

§ 3°— Nio se admite mais de uma procuragiio por associado especial ou contribuinte. -

§ 4 — A Assembleia Geral serd instalada pelo Pres:dente da APAE. Na sequéncia, serdio,
procedidas as. eleiges do Presidente ¢ do Secretdrio da. Assembleia para conduzir os
trabathos. Havendo mais de um candidato para os cargos de Presidenie e Secretario da
Assembleia Geral, serdo constituidas chapas para votaglio direia.
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§ 5 — Em caso de empate para os cargos de Presidente e Secretdrio da Assembleia, considerar-
se-a eleito o associado hid mais tempo no quadro social da APAE,

§ 6 — Caberd ao Presidente da Assembleia Geral Ordindria passar a palavra ao atual Presidente
da APAE, que fard a prestagfio de contas do seu mandaio, apresentando o balango e o relatério
de atividades, submeltendo-os 4 aprovaciio da Assembleia Geral.

§ 7° — Na sequéncia, serd realizada a eleigiio por votaglio secreta, sendo permitida por
aclamagfio, quando se iratar de chapa tinica,

Art. 24 - A convocaciio da Assembleia Geral far-se-4, obrigatoriamente, por- publicagio do
Edital no site da Apac ¢ em jornal fisico on online de circulaglio no municipio .da Apae,
quando houver, admitindo-se a disponibilizacio complementar nas redes sociais, por
notificagfio aos associados, e-mail, circular ou outros meios convenientes, editais afixados no
quadro de aviso da Apae € nos principais lugares piblicos do municipio, com antecedéncia
de, no minimo, 30 {trinta) dias.

§ 1° — No edital de convocagio da Assembleia Geral, Ordindria ou Extraordindria, deverdo
constar a data, horario, local e a respectiva ordem do dia.

§ 2° - A Assembleia Geral instalar-se-4, em primeira convocagiio, com a presenga da maioria
dos associados, e, em segunda convocaciio, com qualquer miero, meia hora depois, devendo
ambas constarem dos editais de convocagio, ndo exigindo a lei quérum especial.

Art. 25 — A Assembleia Geral, 6rgdo soberano da APAE, compete exclusivamente:

I - Homologar as alteragdes do Estatuto;

II — Decidir sobre fus#o, transformagic ¢ extinglio da APAE;

1T — Eleger 0os membros da Diretoria Executiva, do Conselho de Administragiie & do
Conselho Fiscal;

IV — Destituir membros da Diretoria Executiva, do Conselho de Administracdo e do Conselho
Fiscal;

V- Aprovar o relatério de atividades e as contas da Diretoria Executiva;

VI — verificar a qualificagfio dos membros do Cohselho_ Consultivo e proclams-los, na forma
-estabelecida neste Estatuto;

VII - apreciar recursos contra decisdes da Diretoria.

Pardgrafo dnico — As Assembleias Gerais realizar-se-8o, preferencialmenie, na sede da
APAE. ' '

Art, 26 — A Assembleia Geral Ordingria reunir-se-4 de trés em trés anos, no més de
novembro, para os fins determinados nos incisos HI ¢ VI do artigo 25. .

0y
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Pardgrafo iinico — Com excegiio do ano de eleigdio da Diretoria da APAE, o relatério de
atividades ¢ ‘as contas da Diretoria Executiva previstos no inciso V do art. 25 serfio
submetidos & apmvat,ﬂo da Assembleia Geral Ordindria, especialmente convocada para gsse
fim, até o dia 31 de maio de cada ano, com base nos demonstrativos contabeis encerrados em
31 de dezembro do ano anterior.

Art, 27 — A Assembieia Geral Extraordinéria serd convocada pela Diretoria Executiva, pelo
Consetho de Administraglio ou, quando houver requerimento. assinado, por, no minimo, um
quinto dos associados em dia com suas obrigagfes sociais financeiras, para os fins indicados
nos incisos L 11, IV ¢ VII do artigo 25, ou para iratar de assunio especial, determinado na sua
convocagio, '

Pardgrafo finice — Para fins do disposto nos inicisos I ¢ IV do artigo 25, serd exigido o voto
concorde da maioria simples dos associades da APAE na Assembleia Geral Extraordindria

especialmente convocada para esse fim.

Secie 1K
Do Consellie de Adminisiraciio

Art. 28 — O Conselho de Administraciio, composto de, no minimo, 05 (circo) membros, serd
gleito pela Assembleia Geral Ordindria, dentre os associados em pleno gozo de seus direitos,
bem assim quites com sews deveres associativos previstos neste Estatuto.

§ 1° — O mandato dos membros do Consctho de Administragio serd de 3 (1rés) anos,
permitindo-se a reeleico.

§ 2° — No caso de ocorrer vaga ou impedimento de algum dos membros do Conselho de
Administragfio, o preenchimento sera feito conforme decisfo a ser tomada na primeira reunidio

do Conselho de Administragfio gue se realizar,

§ 3° — O Conselho de Administragfio reunir-se-a ordinariamente de 06 em 06 meses,
obrigatoriamente, ou nos prazos que fixar o Regimento Interno, e, extraordinariamente,
mediante convocagio da Diretoria Executiva, ou de, pelo menos, 1/3 (um tergo) de seus
préprios membios.

§ 4° — As decistes do Conselho de Administragio serfio tomadas por maioria, com a presenca,
no minimo, 2/3 (dols tergos) de seus membros,

§ 5° — Os membros da Diretoria Executiva poderfio assistir és reunides do Conselbo de
- Administrago e delas participarem, sem direito a voto.

§ 6° ~ As reunifes do Conselho de Administragﬁo serdo presididas e secretariadas pelo
Presidente e pelo Direior Secretdrio da APAE, respectivamente, cabendo ao Presidente o
direito ao voto de Minerva.

Art. 29 - Compete a0 Consetho de Administragéio:

1 - Aprovaro _Regi_men,to-lntem(} d_él APAE;

-
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II — Emitir parecer, para encaminhamento 3 Assembleia Geral, sobre as contas da Diretoria
Executiva, previamente examinadas pelo Consetho Fiscal; :

I — Aprovar o Plano Anual de Atividades da APAE, o seu orgamenio ¢ 4s propostas de
- despesas extraordinarias;

IV — Examinar o relatorio de atividades da Diretoria Executiva e a situagfio financeira da
APAE, em cada exercicio;

V — Responder 3s consultas feitas pela Diretoria Executiva;

V1 - Deliberar, em conjunto com a Diretoria Executiva, sobre os casos omissos neste Estatuto
e no Regimento Interno;

VIi — Examinar ¢ deliberar sobre a politica de atendimento a pessoa com deficiéncia
intelectual ou maliipla no émbito da APAE;

VIII ~ Referendar ou nio, bem como rever, quando for o caso, penalidades aplicadas pela
Diretoria Executiva; _

IX — Aprovar ou ndo o nome do Pmcuradur Juridico e do Pmcurador Adjunto, indicados pela
Diretoria Executiva;

X — Preencher as vagas que se verificarem no Conselho de Administragiio ¢ no Conselho
Fiscal;

XI — Referendar os nomes para as vagas na Diretoria Executiva, indicados pela mesma,
permanccendo os que desta forma forem investidos no exercicio do cargo pelo restante do

mandato-dos substituidos;

XI1 - Escolher, por meio de voto secreio, um nome dentre aqueles apresentados pela Diretoria
Executiva como candidato 3 Presidéncia da APAE, permitindo-se ao mesmo indicar toda a
nominata para o Conselho de Administragéio, o Conselho Fiscal e a Diretoria Executiva;

XIII — Assumir a Presidéncia da APAE, no caso de reniincia ou destitnicio da Diretoria
Executiva, por indicagio de wés de seus membros, convocando Assembleia Geral
Extraordindria para eleigdio da Duetona Executiva no prazo maximo de 60 (sessenta) dms,

XIV — Aprovar a alicnagiio ou aquisiciio de bens imdveis;

XV — Aquisigdo ¢ alienagiio de bens de que trata o inciso XIV desie artigo, somente serd
permitida se aprovada por deciso de, no minimo, dois ter¢os de seus membros;

XVI — Aprovar por, ne minimo, dois tergos dos votos dos seus membros, a obienglo de
financiamento referido no inciso VII do aitigo 33;

XVl - Estabelecer © valbr_ -minimo da contribuicio -para- 0s associados contribuintes,
anualmente, ha primeira reunido;

.“‘ . :
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XVII - Aprovar o regulamento de compras, alienages e contratagBes de bens; obras ¢

servigos que dever4 ser utilizado de maneira obrigatéria na forma do quanto dispuser.
Seglio IV
Do Censeclthe Fiscal

Art. 30 — O Conselho Fiscal serd composto de 3 {trés) membros efetivos ¢ 3 (irés) suplentes,
eleitos pela Assembleia Geral Ordmana, dentre associados em pleno gozo de seus direitos,
preferencialmente com experidncia administrativa, contabil e fiscal.

§ 1° — O mandato dos membros do Consetho Fiscal serd de 3 (irés) anos, permitindo-se a
reeleicdo, '

§ 2° — Em caso de vacancia, o mandato serd assumido pelo respectivo suplente, até seu
término.

Art. 31 — Compete ao Conselho Fiscal:

1 — Reunir-se no minimo duas vezes por ano, examinar ¢ dar parecer sobre as comtas da

Diretoria Executiva da APAE, deliberando com a presenqa de seus membros titulares,
convocando-se seus suplentes, fantos guanios necessarios, no caso de auséncia, resiincia ou

impedimenio;
11 - Examinar os Hvros de escrituracfio da entidade;

U1 — Examinar o balancete semesiral apresentado pelo Diretor Financeiro, opinando a
respeito;

IV - Apresentar relatérios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados;
V ~ Opinar sobre aquisi¢io ¢ alicnacdo de bens;
V1 — Promover gestdes para o correto funcionamento fiscal da instituigfio;

VII -- Fornecer, obrigatoriamente, a cada scis meses, relatérios da sitnagHo fiscal e sugesides,
quando niecessario, para prevenir e corrigir problemas posteriores.

VIII - Opinar sobre os relatérios de desempenho financeiro ¢ contdbil ¢ sobre as operagdes
patrimoniais realizadas.

Perdgrafo Unico ~ O Conselho Fiscal poderd utilizar-se do assessoramento de um Audxtor
de um Contador ou de wm Técnico em Contabilidade, se assim necessntar

Segdie V
Da Diretoria Executiva

Art. 32 — A Diretoria Executiva da APAE sera composia de; 110 minimo:



I — Presidente;

I - Vice—-Presidente;

il — 1° ¢ 2° Diretores Secretarios;
IV — 1° ¢ 2° Diretores Financeiros;
V — Diretor de Patrimbnio;

VI ~ Diretor Social.

§ 1° — A Diretoria Executiva seré eleita em Assembleia Geral Ordindria, a cada 3 (rés) anos,
convocada especialmente para este fim.

§ 2° — O mandato dos membros da Diretoria Executiva serd de 3 (trés) anos, permitindo-se
uma reeleig3o consecutiva.

§ 3°— Ao Presidenie ¢ permitido concorrer somente a 1 (uma) reeleigdo consecutiva, podendo
ocupar, porém, outros cargos na Diretoria Exécutiva, exceto o de Vice-Presidente e os de
Diretores Financeiros.

Art. 33 — A Diretoria Executiva reunir-se-a, no minimo, de 02 em 02 meses, sendo necessaria
a presenga de, pelo menos, cinco de seus membros, para as deliberagGes.

§ 1°— As deliberagBes da Diretoria serfio tomadas por maioria simples de votos dos membros
presentes.

§ 2°— O Presidente ters, além do seu, o voto de Minerva nos casos de empate.

§3° — Perders 0 mandato qualquer dos membros da Diretoria Executiva, aquele que, sem jusio
motivo, deixar de comparecer a trés rewniSes consecutivas da Diretoria, ou a seis,

alternadamenie.
Seqsio VI
Das Atribui¢es da Diretoria Executiva
Art. 34 — Compete A Diretoria Executiva:
I~ Promover ¢ fomentar a realizagfio dos fins da APAE;

I ~ Elaborar o Regimento Imemno da APAE ¢ submeté-lo 4 aprovm;ao do Consetho de
Administragfio;

111 — Lavrar em. ata a aprovagfio e a admissiio de novos associados;

IV ~ Lavrar em ata o pedido.de dcslxgamento do associado ¢ a sua aprovagie, ndo cabendo
negativa da solicitagio;

'V — Elaborar e submeier ao Conseiho de Administragiio, em até 60 d‘ias do inicio do exercicio,
o plano anual/plutianual de atividades da APAE, o seu orgamento e as propostas de despesas
extraordinrias;
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VI Submeter suas contas 20 exame do Conselho Fiscal, encaminhando-as posteriormente ao
Conselho de Administraglio para parecer, remetendo-as, a seguir, & Assembleia Geral para
aprovacio,

VII — Submeter ao Conselho de Administragiio o relatério de suas atividades e a situacio
ﬁnanceira_das APAE, em cada exercicio;

Vil — Constituic comissdes esp%iais encarregadas da execucido dos fins da APAE,
supervisionando sua atuagio;

IX - Criar 03 cargos necessarios ros servigos técenicos e administrativos,

X — Promover campanhas de levantamento de fundos, aprovadas pelo Conselho de
Administracio;

X1~ Convocar a Assembleis Geral e as reunides do Conselho de Administragfio;
XII — Pagar as contribuigdes & Federagfio Nacional das APAEs;

X111 — Respeitar e fazer respeitar o presente Estatuto, o Estatuto da Federaglo das APAES do
Estado e o Estatuto da Federagdo Nacional das APAEs;

XIV — Promover a participagio da Apae em Olimpiadas, Festivais, Congressos € em outros
eventos;

XV — Adquirir ou alienar bens moéveis e imodveis, apds aprovagiio do Conselbo de
Administracéio, nos casos que conber;

XVI - Receber ¢ fazer doagdes ad referedum do Conselho de Administragéo.

XVII ~ Indicar ao Conselho de Administragiio o nome das pessoas que possam ser aprovadas
para exercerem o cargo de Procurador Juridico € Procurador Adjunto;

X VI — Estabelecer o valor da contribuigdio para os associados cnntribuinte‘s;

XIX — Dar conhecimento ao Conselho de Admmlstragao, na primeira reunido deste, das
penalidades aplicadas aos seus associados;

XX ~ Convidar os membros do Conselho Consulﬂvo para pamc:par dos evenios realizados
pela APAE;

XXI1 — Apresentar ao Conseiho de Administragiio, com at€ 60 (sessenta) dias de antecedcncla
da data de realizagiio da Assembleia Geral Ordlnéna, os nomes dos candidatos i Presidéncia
da APAFEs garantindo-se ao candidato a Presidente escolhido a indicagfio. dos nomes para
concorreremn na Assembiecia Geral Ordindria aos demais cargos da Diretoria Executiva, do
Conselho de Administragdo e do Conselho Fiscal;

XXII - Indicar nomes para preenchimento das vagas que se verificarem na Diretoria
Executiva, no curso do mandatp, submetendo-os ao referendo do Conselho de Administragdio.
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§ 1°— Néo caberd a indicag8o de nomes para preenchimento das vagas na Diretoria Executiva,
simultaneamente, para os cargos de Presidente, Vice-Presidente, Dirctores Financeiros e
Diretores Secretarios, devendo, nesse caso, ser convocada Assembleia Geral para eleiglio dos
membros que ocuparfio tais cargos na Diretoria Executiva.

§ 2° — As contas mencionadas no inciso Vi e VII deverdo:

a) Observar os principios fundamentais. de contabilidade ¢ as Normas Brasileiras de
contabilidade;

b) Ser publicadas na pégina da internet 2 cada encemmamento de exercicio fiscal juntamente
com o relatorio de atividades e demonstragtes financeiras da entidade, incluidas as certiddes
negativas de débitos com a Previdéncia Social ¢ com o Fundo de Garantia do Tempo de
Servigo - FGTS, colecando-os a disposigao para exame de qualquer cidaddo, sem prejuizo das
publicages em didrio oficial quando forem exigidas.

§ 3° Para fins do que dispde o pardgrafo anterior, na impossibilidade de disponibitizagiio na
pégina eletrdnica, cada encerramento de exercicio fiscal juntamente com o relatério de
atividades e demonsiragbes financeiras da entidade, incluidas as certidfes negativas de
débitos com a Previdéncia Social e com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo — FGTS

deverdo ser publicadas obrigatoriamente em didrio oficial do Estado ou do Municipio ou em

jornal de grande circulagdo no Estado para exame de qualquer cidadfio, sem prejuizo das
publicagdes em didrio oficial quando forem exigidas.

§ 4° — A Apae deverd manter escrituragiio contabil regular que registre as receiias ¢ as
despesas, bem como o regisiro em gratuidade, de forma segregada, em consondncia com as
normas do Conselho Federal de Contabilidade e com a legislagio fiscal em vigor.

§ 5° ~ A Diretoria Exccutiva, com prévia justificativa, poderd convocar a realizagio de
Assembleias Gerais em modalidade virtual, ou qualquer outra reunifio, desde que o sisterna de
deliberacdo remoia garanta os direitos de voz e de voto a quem os teria em reunifio ou
assembleia presencial,

Segiio Vil
Das Atribuictes dos Membros da Diretoria Exccutiva
Art. 35 — Compete ao Presidente:

1 — Agsegurar o pleno funcionamento dos semgos da APAE nos seus aspectos legais,
administratives, téenicos ¢ pedagdgicos, com o apoio do Conselho de Administragfio;

I — Convocar a Assembleia Geral, as reunides do Conselho de Administragio, do Consetho
Fiscal e da Diretoria Executiva; '

IH — Representar a APAE, ativa € passivamente, em jufzo ou fora dele, perante as entidades
de direito piblico & privado;

IV- — Representar a APAE judicialmente, cabendo-the impetrar Mandado de Seguranga
coletivo e outras acoes judiciais, em defesa dos inieresses da associagio;
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V — Apresentar ac Conschho de Administracio o relatério anual da Diretoria sobre as
atividades da APAE, ao fim de cada ano ¢ a0 término do mandato, 3 Assembleia Geral;

V1 - Dirigir a APAE, ressalvada 2 competéneia do Conselho de Administragio, atendendo a
perfeita consecugfio de seus fins, podendo delegar, parcialmente, suas atribuigdes;

VIl ~ Assinar cheques, coniratos de empréstimo bancério, ordens de pagamento e
transferéncias bancérias conjuntamente com o 1° Diretor Financeixo ou com 0 seu substituio
estatutdrio, no exercicio do cargo, para pagamento das obrigagdes financeiras da entidade;

VI A - Os recursos financeiros mencionados no inciso VI deverdio ser movimentados por
meio de cheques nominais, assinados pelo Presidente e pelo 1° Diretor Financeiro ou por meio
eletrdnico, inclusive, por meto de cartiio magnético;

VIl B — Na hipotese de a mwovimentagio dos recursos efetivar-se por meio eletrbnico,
inclusive, por meic de cartdo magnétice, fica autorizado ao Presidente ou ao Tesoureiro a
utilizagio desses meios de pagamento de forma individual e isolada, podendo realizar
pagamentos, transferéncias, saques, emitir exiratos, enfim, todas as operagdes financeiras
necessirias 3 movimentagio dos valores; '

VI — Instalar, prover e supervisionar assessorias ¢ coordenadorias que julgar necessdrias,
consiituindo um colegiado com concepgdes, diretrizes ¢ agbes unificadas;

IX ~ Zelar pelo conhecimento, uiilizagiio e aplicagio dos Estatuios, Regimentos e
Regulamentos em vigéncia, pelos Diretores, funcionarios, técricos ¢ voluntirios;

X — Ratificar de modo Xpresso, & Federagio das APAEs do Estado ¢ & Federagio Nacional
das APAESs, o compromisso de aderir, acatar ¢ respeitar seus respectivos Estatutos;

X1 - Cumprir' e fazer cumprir as prescricbes deste- Estatuto, bem como as diretrizes
estabelecidas no Regimento Interno da APAE.

X1 — Submeter previamente os contratos, convénios, termos de parceria e mmutas ‘para o
Parecer do procurador juridico. :

§ 1° — O Presidente serd substitaido, em suas faltas, llceng:as & impedimenios, peio Vice-
Presidente.

§.2° — Para fins de obtencdo de ﬂnanc:amento referido no inciso VII deste artigo, serdo
ex1gndas as aprovagdes da Dirctoria Executiva ¢ do Conselho de Administragie por, no
minimo, dois tergos dos voios.

Art. 36 - Compete ao Vice-Presidente:

1 ~ Substituir o presidente em suas faltas, licengas ¢ impedimentos;

11 -- Exercer fung@es ¢ atribuigdes supietivas que the forem confiadas.
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Pardgrafo finico — Em caso de remincia, destituigo ou morte do Presidente, o Vice-
Presidente assumird a Presidéncia aié o fim do mandato, valendo para todos os éfeitos,
independente do tempo.do exercicio comno o cumprimento de vm mandato.

Art, 37 — Compete ao 1° Diretor Secretdrio:

1 — Secretariar as Assembleias Gerais, as reunides da Diretoria Executiva e as do Conselho de
Administraggo, redigindo suas atas em livro proprio;

11 — Superintender o funcionamento de todos 05 servigos de secretaria e divulgar as noticias
das atividades da APAE;

111 — Exercer atribui¢ies supletivas que lhe forem confiadas;

IV — Entregar aos membros da Diretoria Executiva, na primeira reunido do mandato, copia do
Estatuto da APAE;

V-~ Di.éponibiiizar a0s associados, na Secretaria, o acesso ¢ a leitura do Estatuto da APAE;

VI — Exercer a presidéncia da APAE no caso de impedimento temporario, ndo superior a 06
meses, do Presidente e do Vice-Presidente. '

Art. 38 - Compete ao 2° Diretor Secretdrio:

I — Subsiituir o 1* Diretor Secretdrio em suas faltas, licengas e impedimentos;
11 — Assumir o mandato, em caso de vacidncia, até o seu iérmino;

111 — Exercer atribuicdes supletivas que Ihe forem confiadas.

Art.. 39 — Compete ao 1° Diretor Financeiro: |

I ~ Elaborar a pfevisﬁo orgamentdria, semestralmente, e submeté-la & aprovagfio da Diretoria
Executiva;

It — Conservar sob sua guarda ¢ responsabxhdade os documentos relativos ao. depattamento
financeiro;

I} — Assinar cheques, contratos de empréstimo banicario efou ordens de pagamento
conjuntamente com o Presidente ou com seu. subsnmto estalutrio, para pagamento das
obrigacgtes financeiras da APAE;

IV - Promover e dirigir a arrecadagio da re:celm social, depos:ta-la e aphcé—la de acordo com
decisfio da Diretoria Executiva;

V — Fazer pagamentos nos limites ou pela forma estabelecida por decisfio da Diretoria
Executiva;

V1 -~ Manter em dia a escnturat;ﬁo da receiia e da. despesa da APAE ¢ contabiliza-la sob a
responsabilidade de um contador habilitado; : ,?
oy
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VII — Apresentar 3 Diretoria Executiva os balancetes mensais, o - relatério anual sobre a
situagiic financeira ¢ a prestagio de contas, que deverdio ser encaminhados ac Conselho Fiscal
para exame ¢ parecer, fornecendo a esses Orgios as informagdes complementares que the
forem solicitadas.

VIH ~ O Diretor Financeiro poderd utilizar-se do assessoramento de um Contador ou de um
Téenico em Contabilidade, de um funcionario da APAE ou de um prestador de servigos para
o exercicio dessas atribuigdes.

Art. 40 — Compete ao 2° Diretor Financeiro:

I — Substituir o 1* Diretor Financeiro em suas faitas, licencas ¢ impedimentos;

i1 —~ Assumir o mandaio, em casc de vaéﬁncia, até o seu término;

I — Exercer as ah*ibuigﬁe_s supletivas que the forem confiadas.

Art. 41 — Compete ao Diretor de Pairimonio:

I — Supervisionar, zelar ¢ inventariar o patrimdnio da APAE;

Ii — Ter sob sua guarda e responsabilidade os bens pairimoniais da APAE;

[il - Providenciar a escrituragdo do material permanente da APAE, mantendo essa
documentagdo em ordem e em dia.

Pardgrafo iéinico — O Diretor de Patrimnio poderd contar com o apoio de profissional
especializado.

Axt. 42 — Compete ao Diretor Social, de acordo com a orientagfio da Diretoria Exaéutiva:
I — Organizar as atividades sociats; |

11 — Fiaborar o programa de solenidades;

111 — Realizar evenios saciéis.com-a finalidade de promover & institui¢fio;

IV — Promover eventos com a finalidade de arrecadar fundos, apos a aprovagio da Diretoria
Executiva. : .

Seefio VINI
Da Autegestiio ¢ da Autodefensoria

Art. 43 - O Programa Nacional de autopestio e autodefensoria t&m como finalidade
contribuir para o desenvolvimento da autonomia da pessoa com deficiéncia intelectual e
multipla frente 4 sua realidade, ampliando sua possibilidade de atuar influenciando o
cotidiano de sua familia, da comunidade e da sociedade em geral. - '
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Pardgrafo Unieo — O Programa Nacional de autogestdio ¢ autodefensoria cria espago
institucional para a inser¢iio dos autodefensores na estrutura do movimento, assegurando a
participacio efetiva da pessoa coin deficiéneia, preferencialmente intelectual € maltipia, nas
APAEs, Federagiio das APAEs dos Estados e Federagfio Nacional das APAEs.

Axt, 44 — Os autodefensores serfio eleitos nos foruns de autodefensores em Assembleia Geral
Ordindria, a cada 3 (trés) anos, convocada especialmente para este fim, permitindo-se uma
reeleigfio consecutiva, :

§ 1° — A autodefensoria serd composia de 4 (quatro) membros, sendo dois efetivos, um do
sexo masculino e .outro do sexo feminine, ¢ dois suplentes, um do sexo masculino e outro do
sexo feminino.

§ 2° - Podergo ser eleitos autodefensores as pessoas com deficiéncia intelectual e miitipla que
estejarn matriculadas e que sejam frequentes nos programas de atendimento da APAE.

Art. 45 — Compete aos autodefensores:

1 — Defender os interesses da pessoa conu deficiéncia intelectual ¢ multipla, sugerindo agdes
que aperfeigoem o seu atendimento ¢ a sua participacio em todos os segmentos da sociedade;

1l ~ Participar das reuniGes da Diretoria Executiva e do Conselho de Administrago, opinando
¢ votando sobre assunios de interesse da pessoa com deficiéncia intelectual e/ou miitipla;

I — Participar dos eventos promovidos e organizados pe_!o movimento APAEano;
IV-— Votar ¢ ser voiado para os cargos da autodefensoria.
Seciio IX -
Do Conselho Consultive
Art. 46 — O Conselho Consuitivo sera constituido pelos ex-Presidentes da APAE.

§ 1° - Somente poderfio integrar o Conselho Consultive os ex-Presidentes que tenham
concluido o mandato sem interrupgiio motivada por: renincia, destituigfio, afastamento por
dentincia.

§ 2° — Ocorrendo a eleigio de membro do Conselho Consultivo para compor qualquer drgéo
da APAE, a vaga do ex-Presidente no Conselho Consultivo serd mantida, exceto para-o cargo
de Presidente da APAE. ' _ ' '

Art. 47 — A Assemblein Geral verificard se o ex-Presidente preenche os requisitos, e
proclamar a investidura do Conselheiro Consultivo no exercicio da fungdo.

Art. 48 —~ As decisGes do Conselho Consultive sfo meramente opinativas, ndo tendo iforga
executiva senfio quando acolhidas pelo Conselho de Adminisiragdo.

Art. 49 — Compete ao Conselho Consultive:
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1 — Atuar como Orglio moderador na solugfio de eventuajs conflitos que venham a ocorrer po
Movimento APAFano no mimicipio;

11 — Esclarecer, quando solicitade e for possivel, fatos e praticas controvertidos ou obscuros
da histéria do Mov:mento APAEano, com o fim de dar suporte 4 filosofia do mesmo;

HI — Zelar pela unldade ofgaiica, filoséfica ¢ programética do Movimento APAEanc;
V- Part‘icipar,.mediante convite, dos eventos realizados pela APAE.
CAPITULO IV
Da Procuradoria Juridica

Art. 56 — A Procuradoria Juridica, érgdo de assessoramento superior, sb6 poderd ser exetcida
por pessoa de reconhecida idoneidade e saber juridico, inscrita na Ordem dos Advogados do
Brasil.

Art, 51 - O Procurador Juridico e o Procurador Adjunio serfio investidos nos respectivos
cargos ou deles destituidos por mdmaqﬁa do Presidente da APAE, apés aprovagéc do
Conselho de Administragio.

Pardgrafe vinico - O Procurador Adjunto tem a atribuiggio de substituir o Procurador Juridico
nas falias, licengas ou impedimentos deste.

Art. 52 — O Procurador Juridico ter4 assento 2 mesa nas reunides da Diretoria Executiva e do
Cornisclho de Administraglio, € opinard sobre a juridicidade ¢ a legitimidade de qualquer
matéria discutida, exceto se na mesma concorrer interesse pessoal.

Axt. 53 — Nio constitui falta funcional a manifesta¢fo contrdria do Procurador Juridico sobre
maltéria de sua competéncia.

Art. 54 — Compete ao Procurador Juridico:

I — Atuar na defesa dos direitos das pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelecival ¢
mitipla;

If — Defender os interesses da APAE, em juizo ou fora dele, medmnte expresso mandato do
Presidente ou de seu substituto legal;

{1 — Elaborar, examinar ¢ visar minuias de coniratos e convénios;

1V — Emitir parecer sobre matéria de inferesse geral da APAE, pronunciando-se, ao final de
cada assunto, nas reunides de Diretoria, sobre a legalidade das proposigbes e a observincia
deste Estatuto e do Regimento Interno;

V — Representar juridicamente & entidade junto a reparti¢des publicas ¢ privadas;

VI — Pesquisar, compilar ¢ sugerir legislagiio pertinente a pessoa com deficiéncia,
preferencialmente intelectual & maltipla;
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V11 — Manter intercAmbio juridico e dar interpretagio final sobre matéria controvertida;
VIII - Dirigir os servigos da Procuradoria da APAE.
CAPITULOV

Das Regcitas, do Patrimanio ¢ das Prestagdes de Contas
Art. 55 — As receitas da APAE, necessérias 4 sua manutengiio, serfio constituidas por:.
I — Contribuigties de associados ¢ de terceiros;
Il - Legados;
111 - Produgfio e venda de produlos e servigos;
1V — Subvengdes e auxilios gue venha a receber do Poder Pablico;
V.~ Doaglies de quaiquer natureza; |
Vi- ‘Quaisquer proventos e auxilios recebidos;
VIl ~ Produto liquido de promogfes de beneficéncia;
VIII - Rendas de emprego de capital ou patrimdnio que possua ou verha a possuir;
IX — Auxilio ou recursos provenientes de convénio de entidades pablicas e privadas,

Pardgrafe dnico — As rendas, recursos ¢ eventual resuitado operaclonal serfio aplicados
integralmente na manutengiio e no desenvolvimento dos objetivos institucionais, no territdrio

nacional.

Art, 56 — O patrimdnic da APAE serd counstituido de bens méveis, iméveis, veiculos e
direitos, que possui e vier a adquirir.

§ 1° — Em caso de dissolugio ou extingfio da entidade, eventual patrimonio remanescente serd

destinado a entidades beneficentes certificadas nos termos da legislagio vigente, ou pessoa.

juridica de igual natureza, cujo objeto social seja, preferencialmente ¢ mesmo da entidade,
_que preencha os requisitos da Lc1 13.019/2014, ou a entidades priblicas.

§ 2° — Na hipétese. do pardgrafo anterior, € em caso de incorporagdo, fusdo, alteraglio do
nome, que implique a desfiliago da Apae junio a Federaclio Nacional das Apaes, o
patrimOnio adquirido pela entidade durante a utilizag3o da marca Apae devera ser revertido a
Federagfio Nacional das Apae, cuja destinaglio serd deliberada conjuntamente com a
Federac3o Estadual.




CAPITULO VI
- Das Eleigies

Art, 57 - A entidade deverd conservar, pelo prazo de 10 (dez) anos, contado da data de
emissiio, 0s documentos gue comprovem a origem e o regisiro de seus recursos e os relativos
a atos ou a operacdes realizadas que impliquem modificaciio da situagso patrimonial,

Axt. 58 — As Apaes deverdo apresentar as demonstragSes contdbeis ¢ financeiras devidamente
auditadas por auditor independente legalmente habilitado nos Consethos Regionais de
Contabilidade, quando a receita bruta anual auferida for superior ao limite fixado por Lei
Complementar, que regula os pmcedxmentos referentes 4 imunidade de contribuiges a

seguridade social.

Art. 59 ~ De trés em trés anos, serdo eleitos pela Assembleia Geral Ordindria os membros da
Diretoria Executiva, do Conselho de Administragdo e do Conselho Fiscal.

§ 1° — A eleigfio sera realizada por votagfio secreta, sendo permitida por aclamagiio, quando se
tratar de chapa Gnica.

§ 2° — Em caso de empate, considerar-se-4 eleita a chapa cujo candidato a presidente seja
associado, ininterruptamente, hé mais tempo no quadro social da APAE.

Ari. 60 — A eleigio da Diretoria Executiva, do Consetho de Administracéio ¢ do Consetho
Fiscal serd precedida de edital de convocagiio, publicado no minimo 30 (trinta} dias antes da
Assembleia Geral Ordindria,

I — A inscrigdo de cada uma das chapas candidatas devera 'ocormr. na Secretaria da.APAH ate
20 dias antes da data da elei¢fio a ser realizada, denire as chapas devidamente inscritas e
homologadas pela comissio eleitoral.

11— Somente poderfio integrar as chapas os associados especiais gue comprovem a matricula e
a frequéncia regular hi pelo menos 1 (um)-ano nos programas de atendimento da APAE, e os
associados contribuintes, exigindo-se, destes, serem associados da APAE héd, no minimo, 1
{um) ano, estarem qml.es com suas obngagﬁcs sociais € financeiras, e ferem,

preferencialmente, experiéncia diretiva no Movimento APAEano.

Il — Sdo inelegiveis simultdnea, succssiva ou- alternadamente para os cargos de Presidente,
Vice-presidente e Diretores Financeiros, para a Diretoria Executiva da APAE: conjuge,
companheiro, parentes- consanguineos ou afins até o 3° grau, funcxonanos com vinculo direto
ou indireto.

IV — Os candidatos a Presidente, Vice-Presidentc e Diretores Financeiros deveriio apresentar,
no ato da inscrigio da chapa, copias antenticadas ou originais dos seguintes documentos:

a) carteira de identidade;

b) certiddo de regularidade do CPF;

c) dectaragiio de imposto de renda atual ou declaraglo de pnépno punho dos bens méveis e
imoveis de sua propnedade

d) certidBes negativas civeis, criminais e eleitorais de amblto Mumc;pai Estadual & Federal;
A




¢} ficha de filiagfio de associado da APAE;
f) declaragdio sob as penas da lei de nfio ser inelegivel, nos termos do inciso I1f deste artigo;
) comprovante de residéncia dos candidatos no municipio sede da APAE;

k) termo de compromisso.

V ~ E vedada a acumulagiio de cargos por membro do Conselho de Administragsio, Conselho
Fiscal ¢ Diretoria Executiva da APAE.

—E vedada a participacdo de funciondrios da APAE na Diretoria Executiva, no Conselho
de Administragio e no Conselho Fiscal, com vinculo empregaticio direto ou indireto.

Art. 61 — O registro de chapas ¢ os demais trabalbos da ele;gﬁo serio examinados e
conduzidos pela Comissgo Eleitoral instituida pela APAE por meio de Resolugfio e regulados
pelo Regimento Interno da mesma. _

Art. 62 — A eleicBo serd realizada, de trés em trés anos, no més de novembro, e a posse dos
membros eleitos ocorrerd no 1° dia til do més de janeiro do.ano seguinte.

Pamgrafo Unico— Em cardter exf:epcmnal, se os membros eleitos nfio puderemn tomar posse
no primeiro dia til do- més de janeiro do ano seguinte & Assembleia de Eleicio, o mandato da

atual Diretoria poderd ser prorrogado até a posse dos eleitos.
CAPITULO VII
Disposicies Gerais
Art, 63 — Toda alteraglio do presente Esiatuto dependera de prévia aprovag#io da proposta pela.
Federagio Nacional das APAEs, devendo ser homologada pela Assembleia Geral

Extraordindria da APAE, convocada com, pelo menos, 30 (frinta) dias de antecedéncia, na
forma do artigo 24.

Art. 64 — A extingiio da APAE ou a alteracio do nome somente poderdo ser feitas se
determinadas e aprovadas por deliberagdio em Assembleia Extraordindria, instalada com a

presenga de, no minimo, dois tergos dos associados em dia com as obrigagBes sociais,

cabendo 38 APAE remeter cOpia da ata paraa chcras,:ﬁo das APAEs do Estado.

§1°— P_ara fusiio e n'ansformas_;ﬁo da APAEL, devera ser observadb 0 que determina a legislag8o
especifica em vigor. .

§2° — E vedada a extingfio da APAE, sua fusfio ou transformagiio, quando houver dentincia de
irregularidade protocolada na Federagfio do Estado e/ou na Federagiio Nacional das APAESs.

Art. 65 — A Diretotia Executiva, o Conselho de Administragiio ¢ o Conselho Fiscal das
APAEs cujas Assembleias de Elcig@io tenham ocortido em més diverso do estabelecido nesie
estatuto deverdo tomar as providéncias cabiveis para ajusiar o periodo de mandato da
Diretoria, reduzindo-o on prorrogando-o, devendo ser observado o menor perfodo possivel
para adequagio do mandato.
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Art. 66 — Os casos omissos no presente Estatuto serfio decididos pela reunifio conjunta da
Diretoria Executiva ¢ do Consetho de Administracio, com forga estatutiria no que néo colidir
com este Bstatuto, aplicando-se subsidiariamente o Codigo Civil.

Art. 67 — A partir do encaminhamento pela Federagio Nacional das APAESs do presente Estatuto
para as APAEs, estas texfio o prazo de até 120 {cento ¢ vinie) dias para homologaciio do mesmo
pelas respectivas Assembleias Gerais Extraordindrias.

Art. 68 — O presente Estatuto entra em vigor a partir de sua aprovagdo pela Assembleia Geral
Extraordindria e respectivo registeo, devendo a Diretoria Executiva providenciar a sua divulgagiio.

Descanso/SC, 23 de outubro de 2023,
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Estado de Santa Catarina
Municipio de Descanso
Prefeitura Municipal

- DECLARACAOQ DE FUNCIONAMENTO REGULAR

Cumprimentando-a cordialmente, sirvo-me do presente para informar é quem possa
interessar que: A ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS de
Descanso/SC, inscrita no CNPJ N° 78483732/000177, estd em funcionamento regular desde 26
de junho de 1986, data da sua fundaglo, e que estd em funcionamento regular nos altimos 03
anos, tendo como nominata de diretoria, gestdo em 01/01/2023 a 31/12/2025.

Ditetoria Executiva:
Presidente - Inés Ivone Cecin Soprano - CPF 1_1" 630.017.6.40-.15,

Vice-Presidente -Ronise Monica Basso Fantoni Saurin - CPF n® 781.451.209-34

1* Diretora financeira — Véania Sebben MArchesan - CPF n° 024.017.409-70

2* Diretora Financeira: Selio Previd — CPF n°, 933.235.579-72

1°* Diretora Secretdria - Sueli Helena Wichroski - CPF: 563.399.259-87

2* Diretora Secretéria ~ Sidnéia Bertol Zilneik - CPF n° 022131609-45

Diretora de Patrim6nio - Marcia Aparecida Fortes da Luz Gongalves - CPF n° 034000329—48
Diretora Social- Odete Maria Piaseski Agostini - CPF n® 492.182.479-72

1° Membro Conselho Fiscal: Marli Catarina Hennicka - CPF n® 515.892.659-04

2° Membro Conselho Fiscal: Maria Bonett Bazzo - CPF n° 430.593.259-87

3° Membro do Conselho Fiscal: Claudete ‘Terezinha Vigané Capellaro - CPF n° 477.323.269-20
1° Membro Suplente: Vanderléia Rosin de Moura — CPF n° 080.659.5 19-10
2° Membro Suplente: Marizete Pﬁrmaggiani ~CPF n° 627.193.429-80 -

1°Membro Suplente: Agostinho Heneka ~ CPF n° 807.674.279-04

Conselho dé Administrégﬁo:

Mario Henrique Keske Happke —CPF n® 681.827.089-15

Ironi Comim — CPF n°. 386.465.289-87

Marlene Eligia Faccio —CPF n°. 685.604.789-49

Av, Marechal Deodoro, 146 CEP: 89910-000 — Telefone (49) 3623 0161
site: www.descanso.sc.qov.br - * 'CNPI: 83.026.138/0001-97 email: gabinete@descanso.sc. gov.br



Estado de Santa Catarina
Municipio de Descanso
Prefeitura Municipal
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Salete Joana Vigané Baldo ~ CPF n°. 563.400.289-34
Maria Lopes Cecin Grzbieluchas — CPF n°. 314.422.690-49
Sabrina Apoldnia Bitelo — CPF n°, 527.646.210-00

Descanso/SC, 26 de margo de 2024,

' .Assinad clfgltaimenls SADI INACIO
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or Versb: 841

Sadi Indcio Bonamigo
Prefeito Municipal de Descanso —-SC.

Av. Marechal Deodoro, 146 CEP: 89910-000.— Telefone (49) 3623 0161
site: www.descanso.sc.gov,br - CNP): 83,026.138/0001-97  email: gabinete@descanso.sc.gov.br



sz, ESTADO DE SANTA CATARINA | Pigna; 111
4% MUNICIPIO DE DESCANSO - - et 19/06/2623

(Descanso) Alvara Localizagéo
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. SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINlSTRAc;Ko E FAZENDA A
ALVARA DE LICENCA PARA LLOCALIZAGAO, FUNCIONAMENTO E PERMANENCIA

ALVARA DE LICENCA N° : VALIDADE
349 31/03/2024

CONCEDIDO A: _ CNPJ :
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS 78.483.732/0001-77

PARA ESTABELECER NA RUA
Rua R. JOSE WRONSKI, N° 299, BAIRRO: CENTRO, CIDADE: Descanso

ATIVIDADE ECONOMICA PRINGCIPAL ' INICIO DA ATIVIDADE
9430800 - Alividades de associagdes de defesa de direitos sociais 02/04/2008
9430800 - Afividades de associaces de défesa de dirsitos socials

8483600 - Atividades de organizagdes associativas ligadas 2 cuilura e a arle

9499500 - Atividades associativas nfic especificadas anteriormente

INSCRIC)AO MUNICIPAL HORARIO DE FUNGIONAMENTO CODIGO DA ATIVIDADE INSC. ESTADUAL DATA EMISSAO
941 9430800 : © 15/06/2023

O ESTABELECIMENTO ACIMA ESTA AUTORIZADO A FUNCIONAR, CONFORME A LEi CQMPLEMENTAR N°
01/2005 DE 28 DE SETEMBRO DE 2005(CODIGO TRIBUARIO MUNICIPAL) E LEI COMPLEMENTAR N° 11/2012 DE
10 DE ABRIL DE 2012(CODIGO DE POSTURAS MUNICIPAIS).

LOCAL E DATA
DESCANSQ(SC), 15 de Junho de 2023

AUTORIDADE Digitalty signed by SADI
L)oo NACIO BONAMIGO:
DN: C=BR, ORGP Brash,
Obl=presendial, -
J=34028316000103,

Foxrt-Reader Version: 10.0.0

E OBRIGATORIO FIXAR O ALVARA EM LOCAL VISIVEL NO ESTABELECIMENTO




“'>‘ nes s D ne=sa  Prop t'IC_-:t {o d Abert.ura_deConta~Correznfee
6 BANCO DOBRAS". _r%p:;: deOS;:p‘;n:a Ouro efou Poupanga Poupex

- Pessoa Juridica

Contratado: (I) Banco do Brasil S.A., com sede em Brasilia, Distrito Federal, por sua agéncia
1385-4 - DESCANSO ( SC ), inscrita no CNPJ n.® 000.000/1706-07, (1) Associagéo de Poupanga
e Empréstimo - Poupex, CNPJ n.° 00.655.522/0001-21, sociedade civil sem fins lucrativos, com
sede em Brasilia, Distrito Federal, na qualidade de gestora do produto da Poupanga Poupex,
doravante denominada. Poupex, por intermédio do Banco do Brasil S.A.. '

Proponente/Contratante: ASSOCIACAO PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE DESCANSO
SC, CNPJ n.° 78.483.732/0001-77,ASSISTENCIA SOCIAL, sediada 8 RUA JOSE WRONSKI , 209
SEDE APAE, CEP 89.910-000, telefone(s) (49) 3623-0381. | | - | |

Dirigente(s) . _ S o e L
Nome . o - |CPF._

_INES IVONE CECIN SOPRANO. = _ . o 630.017.640-15
VANIA SEBBEN MARCHESAN ' - 024.017.409-70

Dados da conta | . ‘ o o o
Agéncia 1385-4, Conta-Corrente n.° 17.661-3, Poupanga Ouro n.° 510.017.661-6 ¢ Poupanca
Poupex n.° 960.017.661-8 abertas em 26/04/2021. .

Declaracdes e autorizagoes : : S -
O(s) Proponente(s)/Contratante(s) declara(m)-se estar ciente(s) e autoriza(m) o BANCO DO
BRASIL S.A. a disponibilizar todos os seus dados, as empresas do seu conglomerado ou aos seus
prestadores de servigo, com a finalidade especifica de realizar as atividades necessarias a plena
execucao deste Instrumento, ao-cumprimento das obrigagées legais e ou regulatérias a ele
vinculadas e para garantia da prevengdo a fraude e & seguranca. - I

O(s) Dirigentes(s) declara(m)-se estar ciente(s) e autoriza(m) o BANCO DO BRASIL S.A. a
disponibilizar todos os seus dados pessoais, inclusive os sensiveis, as empresas do seu
conglomerado ou aos seus prestadores de servigo, com a finalidade especifica de realizar as
atividades necessarias & plena execugéo deste Instrumento, ao cumprimento das obrigagtes legais
e/ou regulatorias a ele vinculadas e para garantia da prevencao a fraude e a seguranga.

O tratamento e processamento de dados pessoais dos dirigentes pelo BANCO DO BRASIL S.A.
sera realizado com o propdsito de permitir a plena e adequada execugdo do objeto desta
Proposta/Contrato, bem como para o cumprimento de obrigagéo lega! e/ou regulatéria, em
observancia aos principios e regras estabelecidas nas legislagdes sobre protecdo de Dados
Pessoais vigentes, incluindo, mas. n3o se limitando a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018

(LGPD). o : S L e o :

O(s) Dirigentes(s), igualmente para os fins de cumprimento da LGPD, autoriza(m) que seus dados -
pessoais, inclusive os sensiveis, sejam utilizados em situagbes relacionadas aos processos de
contratagdo e condugdo do objeto desta Proposta/Contrato, os quais serdo mantidos sob estreita
protecéo e seguranga de acessos. :

O(s) Dirigente(s) declara(am) estar ciente(s) que o BANCO DO BRASIL S.A. podera manter e
tratar, em meio fisico ou eletrénico, os seus dados pessoais que sejam necessarios para a
e_xecugéo desta Proposta/Contrato ou para cumprimento de dbrigacdes legais e regulatorias ou,
amda,_para_garantia da prevencdo a fraude e 3 seguranga. do titular, assegurando, mediante
requerimento a ser encaminhado por meio eletrdnico, o direito de acesso facilitado as informacgées

Mod. 0.50.448-5 - Nov/2023 - SISBB 23307 - bb.com.br - CRBE Central de Relzacionamenta BE 4004 001 {Canitaiol o MO 7008 AR (ot de a1«



N I n . Pro ét /Contrato de Abertura de Conta-Corrente e
9< ; BANCO DO BRAS". ' Cp:nt: deoPoupan:a Ou_roupflou Poupanga Poupex
' ' Pessoa Juridica

considere que a solugdo dada & ocorréncia registrada anteriormente merega reviséo, deve entrar

em contato com a Ouvidoria BB pelo 0800-729-5678. Privacidade e Protecdo de Dados Pessoais:
bb.com.br/privacidade.

* Custos de ligagdes locais e impostos serédo cobrados conforme 0 Estado de origem. No caso de
ligagdo via celular, custos da ligacdo mais impostos conforme a operadora.

Declara, sob as penas da lei, que as informagdes constantes deste documento sio
verdadeiras. : '

Local e data _
.DESCANSO (SC), 27/03/2024

Contratado

Proponente/Contratante

Razéo Social: ASSOCIACAO PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE DESCANSO SC
CNPJ: 78.483.732/0001-77

Mod. 0.50 449-5 - Now/2023 - SISBB 23307 - bb.com br - CRBB Central de Relacionamento BB 4004 0001 (Capitais) & 0800 728.0001 (Damaic lnralidardes - mma



27/03/2024 08:56 : : _ Bang_o do Brasit

'3 visualizar Pix agrupados

: (G3312708532645311
Consultas - Extrato de conta cotrente - 27/03/2024 08:56:39
Cliente - Conta atual
Agéncia 13854 )
Conta corrente  17661-3 ASSQCIACAQ CONV BELMONTE
Periodo do '
extrato Més atual
Langamentos
Dt. Dt. , .
balancete movimento Ag. atigem Lote  Histérico Documento Valor R$ Saldo
28/12/2023 0000 00000 000 Saldo Anterior 0,00C
Saldo 0,00¢C
Juros * 0,00
Data de Debito de Juros 2803/20624
1OF * 0,60
Data de Debito de IOF 01/04/2024
OHSERVACOES:
Transagao efetuada ¢om sucesso por: JDG41030 INES IVONE CECIN SOPRANC.
https:l!autoatendimento.bb.oom.brlapf-apj—autoatendimeni_oﬁndex.html?v=2.26.2#Itemplatel-2Fconsultas~2F009-2.bb%3Fh=sim
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27/03/2024 08:57 : R Banco do Brasil

_ G331270853264531012
Extratos - Investimentos Fundos - Mensal 27/03/2024 08:57:21
Cliente
Agéncia 1385-4
Conta 17661-3 ASSOCIACAC CONV BELMONTE
Més/anc referéncia MARCO/2024

NAO HOUVE MOVIMENTO NO PERJODO SOLICITADO,

Transag@o efetuada com sucesso por: JDB41030 INES IVONE CECIN SOPRANO.

Servigo de Atendimento ap Consumidor - SAC G800 729 0722 Quvidaria BB 0800 729 5678
Para deficlentes auditivas 0800 729 0088

hitps:/fautoatendimento.bb.com.briapf-apj-autoatendimento/index. himi?y=2 .26. 24 template/~2Fconsultas~2FGFI6.bb

"



BB RENDE FACIL

A

Q/"

Dados do Cliente

Agéncia
- 1385-4

;. Cliente
ASSOCIACAO PAIS E AMIGOS DOS
' EXCEPCIONAIS DE DESCANSO $C

Resumo do més - Marc;o/2024
Saldo bruto em 29/02/2024
Ap!lcagﬁe; ;1.0 més -

Re;sgates Ii.quéd.os; nc més:
IR s.obrﬂe resgates no més:.
IOF.sobre. res;;étt;;s n.o l’\;léS:
Rendirﬁeﬁtos no ﬁésé -

Saldo bruto em 27/03/2024;

Histdrico de movimentacio

Data Histérico
29/02/2024 Saldo Anterior
27/03/2024 Saldo Final

Conta

. 17661-3

- CNPJ

78.483.732/0001-77

Capital

R$ 0,00

R$ 0,00

* Rendimento desde o inicio da aplicagfio, referente ao capital resgata'do.

Rendimento*
R$ 0,00

R$ 0,00

IR

R$ 0,00

R$ 0,00

R§ 0,00

R$ 0,00

IOF
R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00
R$ 0,00

R$ 0,00

Valor Liguido
R$ 0,00

R$ 0,00

Impresso em 27/03/2024 s 08:57





