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Belmonte/SC, 24 de junho de 2024

L - A A fie L

EXMO.SR.A
JAIR ANTONIO GIUMBELLIX
DD. Prefeito Municipal de Belmonte

Ao cumprimentd-lo cordiatmentessitvereme dovpresente com a finalidade de
solicitar desta municipalidade contribuicdo financeira para o Grupo Cultural Rajo de Sol,
com sede na Rua Mauricio Cardoso, nesta cidade de Belmonte, legalmente constituida,
inscrita no CNPJ/MF, sob n° 04.458.606/0001-26, representada por sua Vice-presidente
Luciane de Fatima Bortoluzzi, brasifeira, c4$4d5 Bifconi®ti residénte e domiciliada na
Rua Jesus de Baiataca, 300 neste municipio de Belmonte- SC, portadora do CPF n°
038.664.899-94 e cédula de Identidade sob n° 13/R- 3.516.836, SSP/SC.

Nossa justificava é para ilberagao de recursos no valor de R$ 33.000,00 (trmta

e RT3 s ohan
e trés mil reais), cujo erdrio devera ser destinado ao pagamento de uma profissional na
arca de patinago artistica, aquisigio de tecidos, e méo de obra para a confecgao de roupas

para apresentacies, ..

- Espero merecer vossa -atengio-ner-agmardowda liberagio dos recursos

pleiteados, oportunidade em que reitero protestos de elevada estima e apreco.

Atenciosamente,

Frbt s AR iy iz

Luciane de Fatima Bortoluzzi
Presidente do Grupo Cultural
‘Raio €SO "




SICO0B
SISTEMA DE COOPERATIVAS DE CREDITO DO BRASIL
SISBR - SISTEMA DE INFORMATICA DO SICOOB

24/06/2024 - EXTRATO CONTA CORRENTE .. . | 10:05:18

COOP.: 3068-6 / SICOOB OESTECREDI
CONTA: 51.775-5 / GRUPO CULTURAL RATC DE 50L

DATA DOCUMENTO HISTORICO VALOR
05/06/2024 SALDO ANTERIOR 0,00¢
05/06/2024 SALDO BLOQUEADO ANTERIOR 0,00%
05/06/2024 65 DEP.DINHEIRG ' 130, 00C
05/06/2024 99976081  DEB.PARCELASSUBSC. ATNTEGR <« -osie e 20,00D
SALDO DO DIA ===== > 110,00C
06/06/2024 110 CADASTRO 60, 00D
SALDC DO DIA ===== > : 50,00C
RE SUMO
SALDO EM CONTA CORRENTE (+): : 50,00C
LIMITE CHEQUE ESPECIAL EMPRESARIAL (+): 0, 00C
SALDO DISEONVEL (=) : N N ‘ o 50,00C
SALDO BLOQUEADO EM CONTA CORRENTE: ™~ o tet 0,00
SALDO BLOQUEADC EM CONTA INVESTIMENTO: 0,00%
VENCTMENTO CHEQUE ESPECIAL EMPRESARIAL:
TAXA CHEQUE ESPECIAL-EMPRESARIAL (a.m,): 5,00%
PREVISAO CPMF: 0,00D
PREVISAC IOF: . 0,00D
PREVISO ENCARGOS: _ 0, 00D
PREVISAO TARIFAS: 0,00D

000 EXTRATOS EMITIDOS ATE 20/06/2024
SAC: 0800 724 4420 OUVIDORIA STCOOB: 08007250596
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Estado de Santa Catarina _
Camara Municipal de Vereadores de Belmonte

DECLARACAO DE FUNCIONAMENTO

DECLARO, para os devidos fins, a quem possa interessar, que o GRUPO
CULTURAL RAIO DE SOL, com sede na Rua Rui Barbosa, 360, Centro, cidade de
Belmonte, Estado de Santa Catarina, inscrita no CNPJ sob o n® 04.458.606/0001-26,
esta em pleno e regular funcionamento, nos tltimos 03 (trés) anos, cumprindo suas
finalidades estatutarias.

E por ser expresséo da verdade, assino a presente Declaracio, para que a
mesma cumpra seus efeitos legais e juridicos.

Saldo Nobre Albano Meneguzzi,
Belmonte 20 de junho de 2024,

7
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C/( MMR@R@TO

Presidente da Cimara.

Rua Mauricio Cardoso, 209 - CNPJ 04.222.993/0001-05 - CEP 89925-000
E-mail: secretaria@camaradebelmonie.sc.gov.br - Fone: (49) 3625-0025 - Belmonte - SC
www.camarabelmonte.sc.gov.br




Estado de Santa Catarina
Camara Municipal de Vereadores de Belmonte

DECLARACAO DE FUNCIONAMENTO

DECLARO, para os devidos fins, a quem possa interessar, que o GRUPO
CULTURAL RAIO DE SOL, com sede na Rua Rui Barbosa, 360, Centro, cidade de
Belmonte, Estado de Santa Catarina, inscrita no CNPJ sob o n? 04.458.606/0001-26,
estd em pleno e regular funcionamento, nos tltimos 03 (trés) anos, cumprindo suas
finalidades estatutarias.

E por ser expressdo da verdade, assino a presente Declaragdo, para que a
mesma cumpra seus efeltos legais e juridicos.

Saldo Nobre Albano Meneguzzi,
‘Belmonte 20 de junho de 2024.

J 4 vz,
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Presidente da CAmara.

Rua Mauricio Cardoso, 209 - CNPJ 04.222.993/0001-05 - CEP 89925-000
E-mail: secretaria@camaradebelmonte.sc.gov.br - Fone: (49) 3625-0025 - Belmonte - SC
www.camarabelmonte.sc.gov.br




ESTATUTO do GRUPC
" CULTURAL “ RAIO de SOL”.

- CAPITULO I
DA NATUREZA E SUAS FINALED.&DES

Artigo 1°- O grupo Cultural “Raio de Sel”, do
Municipio de Belmonte, Estado de Santa Catarina, fundado em
07 (sete} de julho de 1999, legalmente instituido pelo Decreto

036/99 de 10/09/99 em acordo com a Lei 451/99 de

10/09/99, ambos do Poder Pablico Municipal, é uma Soc1edade
Civil, sem fins lucrativos.

Artigo 2°- Tem por finalidade a ampliacéo do espaco

cultural, .divulgacdo de valores. mais precisamente &
congregacio dos partnmpantes para a praﬁca da danca.-

CAPITULC 11
DOS OBJETIVOS

Artigo 3°- Classificama-se como principais objetivos
0s$ seguintes:” : .

I-  Divulgar a cultura em nosso municipio, regido e

estado. oo .
"II- Oportunizar aos participantes a convivéncia em
grupo. : ' _ :
HI- Ocupar criangas e adolescentes em atividades
sadias. ' X
V- Desenvolver .a capacidade de expressar-se
corporalmente. ' ' '

V- Promover intercimbios = para integrar—se a
comunidade ¢ regido.

VI- Desinibir a personalldade individual de cada
aluno, através da arte,

© VII- Proporcionar momentos de lazer e descontragao
para o0 grupo e comunidade. :

1




VIII- Despertar talentos entre os participantes do
grupo.. ‘
[¥- Promover atividades de carater assistencial a
populagéo carente em parceria com o poder piblico municipal.
X~ Buscar sempre novas atividades para o "bom
desenvolvimento dos trabalhos. ‘

CAPiTt_TL@ 3IE
pOos sO6CIes

Artigo 4°- Sé&o considerados  sécios: os pais ou
responsaveis pelo aluno participante do Grupo, e/ ou
participante desde que seja maior de 18 anos.

Artigo 5°- A inclusdo dos sécios acontecerd no
momento -da. inscri¢do e o desligamento acontecera guando o
aluno deixar de participar ou por exclusfo pela diretoria.

Artigo 6°- Aos sécios, pessoas fisicas, maiores de 18

anos, assiste a direito de votar e ser votado.

Paragrafo Gnice- C direito de voto & intransferivel e
pessoal. '

Artigo 7°- 3&6 considerados sdcios fundadores os
que assinaram a ata de fundacéo. -

CAPITULO IV
DCS DIREITOS E DEVERES

Artigo 8°- S#oc deveres dos sbcios e alunos, além

dos que decorrem da sua condi¢fio em geral. S :

- 1 - Comparecer aos ensaios com assiduidade,
pontualidade. - s

Ii.- Apresentar-se aos ensaios e apresentacoes com zelo

e presteza. ' - :

coordenadores, socios e publico em geral, atendendo sem
: g ' 2

Il - Tratar com urbanidade os colegas, diretoria,




preferéncia pessoal. o

v - Ma.ﬂter a cooperagdo e solidariedade com relacao
aos colegas.

V - Zelar pela economia & conservagao do materlal que
the for confiado. :

VI - Manter e pagar a mensalidade em dia. |

VII - Participar e colaborar quando da realizagdo da
promogces do grupo.

VIII ~ Respeitar a selecido e opinido da professora ou
coordenadora.

~ IX- Aceitar sem critica seus compemhelro(a de da.ngas
X- Em caso de desisténeia comunicar a diretoria ou a
professora e expor 0s motivos.

Artigo 9°- 830 considerados direitos dos alunos,
além dos decorrenies de sua condicio geral:

I - Ter local adequado e com seguranga para
realizar 0s ensaios e gpresentacdes.

II - Apresentar-se em eventos locais e reglonms,
desde gque convocados ou convidado.

III - Apresentar-se com roupas adequadas, de
acordo com o evento promovido.

1V - Opinar e dar sugestdes as atmdades

V - Exonerar-se do grupo.

VI ~ Cumprir e fazer cumprir este Estatuto.

VII - Participar sempre que possivel juntamente
com os familiares e dependentes das reunidbes, 1estas,
promogcdes, excursdes or gamzadas pelo grupo.

VIl - Requerer a Diretoria a convocagao da
Assembléia Geral Extraordindria, fundamentando seu pedido
por escrits, subscrito por mais 1/3 de seus direitos sociais.

IX — Verificar. livros de atas, listas de sécios e
prestagéo de contas da diretoria.

X~ Propor’ a diretoria qualquer medlda que julgue
: do interesse do grupo.

Artigo 10- Consideram-se como deveres ¢ du‘mtos
dos professores:

+
)




"1 - Exigir o bom desempenho dos alunes. ‘

II- A seu critério poderd escolher os participantes
das apresentacoes. -

III- Podera opinar na escolha de roupas € dangas.

IV - Ausentar-se das aulas em caso de extrema
necessidade.

_ v - Transfenr oS ensaics, em aso “de- extrema
necessidade e com aviso prévio. : )

VI - Ccmparecer em evenics pﬂblicqs realizados
pelo grupo. '

VII - Cumprir horério estabelecxdo

VIII - Providenciar e ensaiar apresentac;oes
realizadas 4 datas comemorativas.

IX - Caso resolva desistir de trabathar com o grupo,
deverd comunicar a diretoria com no minimo 1 {um) més de
antecedéncia,.

X - Solicitar a presen(;a dos membros da dlretona

pais ou responséaveis, sempre que achar necessario.

- CAPITULC V
DAS INSCRICGES

Artigo 11 — Ser&o aceitas inscricdes para o grupo:

I - Criancas acima de quatre (4) anos.
I — Meninos e meninas.
IIi — Jovem e adulios.

Pardgrafo Onico: Para fazer parte do grupo néo
havera limite de idade, desde que. acompanhe as atividades,
participe dos ensaios, e se c:omrldado pela proiessora participe
dos niimeros culturais. :

Artigo 12 - Depo1s de realizar i w1&31:1‘1@:510 o alunc
deverd permanecer no minimo por um anc no grupo, caso
deseje rétira-se antes deste prazo devera: '

I — Pagar 50% (cinquenta por cento) do custo das

roupas adquiridas pelo grupo para as apresentagdes, ou;
' 4




5
5
. . 5,
II — Pagar a mensalidade por mais 03(trés)
sem participar das atividades. ' .
Parégrafo Unico: Ficaram isentos apenas oS alunos
que fixaram residéncia em outro municipio e depois retornararn,
por doenga gque o impossibilita de participar ou retirar-se para
estudar e participar de cursos. : :

Artigo’ 13 - Serfic abertas inscrigdes até o més de
abril de cada ane. .

. Pardgrafo primeiro - Serdo formadas grupos de
alunos que ja participaram, € 0s 1novos participaram destes
grupos somente a critério da professora. : :

Paragrafo segundo - Para formagéo de novas
turmas - dependerd da oferta de vagas, horério e professora
disponivel, caso contraric néoc serdo formadas novas turmas.

Artigo 14 - A mensalidade deverd der ‘paga
rigorosamente, todo o 1° Sdbado do més. E

Paragrafo Ginico — O aluno gue atrasar o pagamento
da mensalidade por até (trés) meses, podera ser afastado até a
quitacdo dos débitos em atraso. E para que isso ndo aconteca
devera procurar a diretoria e acertar os débitos.

Artigo 15 — C valor & ser cobrado como mensalidade
e a taxa de manutencac e limpeza, serdo indicados e aprovados
em assembléia e lavrado em ata.

" CAPITULO VIIL
DAS PROIBICOES

Artigo 16 — Sao consideradas proibicdes aocs alunos
as seguintes: ’
I - Toda acdo ou omissdc , capazes de

comprometer o bom desempenho das atividades.
3

3 saodigua!

oy Dlesto




Il - Ausentar-se dos ensaios ou apresentacgdes
prévia autorizagfo, ou sem justo motivo.

1II — Referir-se publicamente, de modoe. depreciative
as apresentagoes, ol grupo,. direcéo e sutros..

1V —~ Faltar aos ensaios.

Pardgrafo (inico: O aluno que faltar a 04 {quatro )
ensaios, sem justa causa ficara exclumo da apresentagao
subseque*z te. :

Artigo 17 — Serdoe advertidos verbalmente os sdcios
e alunos que se pertarem de maneira inconveniente, infringindo
as normas do grupo.

CAPITULO X
. DAS VIAGENS

Artigo 18 -~ Quando o grupo deslocar-se a outras
cidades e/ou estados, a diretoria solicitard autorizacdo por
escrito dos pais ou responsaveis pelos participantes mencres.

Artigo 19 - Se o grupo estiver ' bem
financeiramente, e tiver condicdes de auxiliar com ¢ pagamento
de despesas com alimentacdo e estadia, assim fara.

Paragrafo dnico -~ Caso o grupo ndo tenha
condigbes financeiras, tanto ¢ participante quanto o
acompanhante dever&o arcar com as despesas decorrentes das
viagerm ou outras.

CAPITULO X
DOS ORGACS DA ADMINISTRACAO

Artigo 20 - S&o poderes do grupo:
1~ Assembléia geral.

[T - Conselho Fiscal.
III — Diretoria.

7
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Parégrafo Primeiro ~ A Assembiéia Geral consti
se de todos os sécios em gozo de seus direitos ¢ sdo soberanas
em suas deliberacbes e serdo ordinérias e extraordinarias.

CAPITULO X1
‘DA ASSEMBLEIA

Artigo 21 — A Assembléia Ordinaria seré realizada
anualmente no més de dezembro de sua primaeira quinzena,
objetivande a prestacdo de conta da diretoria, referente ao ano
¢ivil anterior e aprovacio dos pareceres do Conselhe Fiscal.

Artige 22 - A Assembléia Geral Ordinéria. serd
realizada a cada dois anocs, para eleicdo e posse. da direteria,
que tera os seguintes cargos: Presidente, Vice- Presidente, 1°
Tesoureiro, 2° Tesoureiro, 1° Secretéaric, 2° Secretario, Diretor
de Patrimdnio, E Conselho Fiscal que sera composto por 3 (trés)
membros efetivos e 03 (trés suplentes} E outros assuntos e se
fizerem necessarios. :

Artige 23 ~ A Assembiléia Geral extracrdindria, -sera
convocada a gqualquer tempo, pela diretoria, pelo Comnselho
Fiscal ou pela maioria simples dos sécios, quande julgar
necessario, Selmpre por escrito, com 3 (irés) dias de
antecedéncia. |

Artigo 24. - A convocacic para a Assembléia
Ordinaria ¢ Geral Ordindria, serd realizada pelo presidente do
Grupo com no minimo 3 (trés) dias de antecedéncia.

Paragrafo tnico -~ A Assembléia em przmelra
chamada deverd contar com a presenga minima da metade mais
um. Em Segunda chamada, meia hora depois com gualquer
numero de sdcios. '

Artigo 25- As Assemblmas seréo abertas pelo
presidente do Grupo, ou seu substituio legal, devendo sempre
constar em ata toda ¢ qualquer decisdo tomada.




CAPITULO XII
DA DIRETORIA

: Artigo 26 -~ A diretoria € composta de 01 {(um)
Presidente, O1{um) Vice — Presidente, 01{um) Secretario, 01 (um)
2° Secretario, 01 (um) Tesoureiro, Gl(um) 2° Tesoureiro, 01(um)
Diretor de Patriménio. ' ' : -

Pardgrafo Unico - vagando-se um cargo na
diretoria, a mesma sera preenchida, dentro de 15 {quinze) dias,
assumindo o vice. .o

Artigo 27 - A Diretoria tem os mais amplos poderes
par praticar os atos de gestio. :

Paragrato {nicc — N&o podera tramsigir ou
renunciar a seus direitos, hipotecar, alienar, - empenhar,
arrendar ou comtrair empréstimos, sem prévia e expressa
autorizac8o da assembléia e com parecer do Conselho Fiscal.

Artigo 28 — O. Presidente representard o Grupo
Culturel ativa e passivamente , judicial e extra judicialmente. :

Artigo 29 -~ Os cheques, documentos de crédito
devem ser assinados pelo Presidente e pelo 1° Tesoureiro.

Pardgrafo Gnico - Os recursos financeiros serfio
obrigatoriamente contabilizados na forma técmica e legal,
merecende ampla divulgacéo da sua origem e aplicacéo.

Artigo’ 30 - O diretor de Patriménio & responsavel
pelo patriménio, roupas, e outros pertences, ndo permitindo o
empréstimo dos mesmo sem prévia autorizacio da diretoria ou
assemnbléia. ‘

CAPITULO XiIl
DO CONSELHO FISCAL




nrtzgo 31 - O Censelho Fiscal € composto de 3 (7
membros efetives, quites com suas obrigacdes ¢ 03 (trés)
membros suplentes, eleitos em assembléia geral ordinérias,
tendo a incumbéncia de acompanhar e fiscalizar a gestéo
econdmica e financeira da diretoria. :

Artigo 32 — Comipete ao Conselho Fiscal;

I — Aprovar ou alierar a prestacdo de contas.

II - Examinar documentios e balancetes.

111 = Dar parecer anual sobre o balanco financeiro.

IV — Reavaliar o patriménio a cada ano.

V - Dar parecer sobre a contratagao de emprestlmo
compras ¢ vendas de materiais. -

CAPITULO IXX ‘
DISPOSICOES GERAIS

Artigo 33 ~ Os membro do Conselho Fiscal pederao
ocupar simultaneamente outro cargo na diretoria. ‘

Artigo 34 ~ A eleicdo para escolha da nova diretoria
acontecerd no més de marco, a cada 2 anos, através de
apresentacio de chapas, que poderdo ser apresentada pela
diretoria e.pelos sécios.

Paragrafo 1° - A critério dos presentes a
Assemnbléia, a votacfo serd nominal ou secreta. ‘

Paragrafo 2° - E facultado a todas os membros da -
diretoria, candidatar-se novamente para a nova diretoria,
podende inclusive para o mesmo cargo.

Paragrafo 3°- Os socms néo  respondem peias
obrigaches sociais. :

Artigc 35 -~ Em caso de dissolugdo do grupo
Cultural, decorrido ja um periodo de 2 {dois} anos, ¢ patrimdnio
serd deéstinado & secretaria Municipal de Educacio de
Belmonte, ou qualquer outra entidade que represente o
municipio conforme deliberagéc da assembléia.
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Pardgrafo Primeiro — Neste periodo de dois anos
conforme acima citado, as roupas e pertences do grupo. nao
poderdo ser doados, somente emprestadas, mas a critério da
ultima diretoria eleita.

‘Paragrafo Segundo — A dissolugdo do Grupo deverd

ser aprovada em assembléia. :

Artigo 36 — Este estatuto poderd ser modificado e,
parte ou em todo, em Assembléia Geral Extraordinaria, por
decisdc tomada pela metade mais um de seus sdcios,

Artige 37 - Os casos omissos, eveniuais e

imprevisiveis nfo constantes no presente Estatuto serdo
. resolvidos pela Diretoria e/ou em Assembléia.

Artigo 38 ~ O presente Estatuto Social entra em
vigor na data de sua aprovacdo pela Assembléia Geral.

Artigo 39 - Revogam-se as digposicdes em
contrario. : ‘ -

Aprovada por unanimidade em assembléia realizada no
dia 30 de Margo de2001. . : o

—

i -

Presidente

1° secretaria "1¢ tesoureira
- - Y -
e e NPT e Bt o MR, DRI
Vice Presidente - 2° secretéiia ® tesoureira

Conselho fiscal; Efetivos:

o - 3 - -
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‘Ata de Fundacao.

Aos sete dias do més de jutho de um mil novecentos e noventa & nove, reuniu-se-

as quatorze horas (14:00 hs) pas dependéncias da Camara Municipal de
Vereadores de Belmonte — SC, sita 2 Rua Santos Dumont um grupo de mées
lideradas pela Sr° Helepa Z. Tibola para fundar wm grupo cultural envolvendo
criangas, adolescentes e jovens do nosso municipio com o objetivo de divulgar a
cultura do municipio, oportunizar aos integrantes atividades sadias,
proporcionando-lhes momentos de lazer e descontracdo despertando talentos. A
idéia foi aceita pelas mées presentes, ficando assim fundado o Grupo Cultural,
denominado na mesma ocasifio, como: “Grupo Cultural Raio de -Sol” de
Belmonte ~ SC. Nada mais havendo a tratar a reunifio deu-se por encerrada,
ficando registrada a Fundacg@io do Grupo Cultural Raio de Sol que apos hda e
aprovada serd assinada pelas mies presentes.
Belmonte,S.C. 19.de julho de 1999,

Helena Z. Tibola, Zenita Faccio, Vénia Pancotte, Marini Froder, Dulce J, Gasﬂu
Salete M. P. Soster, Marezete P. Bottega, Roseli T. Pietro Biase, Luciane de
Fatima Bortoluzzi, Dirce Carolo, Janete M. Machado, IHare Tibola, Iliane
IJall”Agnol, Mébile Langa Frozza, Marinéz 1. Bortoluzz1, Rosa Tohren, Juselene
L. B. Giumbelli, Roseli T. do Nascimento, Neli T. Villa Piton, Mariza Carvalho,
Marilene Tatsch Maria Zambiazj, Bemardete Klem, Neiva Bortoluzzi, Canna
Maria OccaI Cleci Maria Occai.

Presidente‘ T




19/06/2024, 17:10 ’ ' Consufta Regularidade do Empregador

YVaoltar Imprimir

LA ECO A FEDERAL

‘Certificado de Regularidade de

FGTS - CRF
Inscric3o: 04.458.606/0001-26
Razao
g RA| L
Social: GRUPO CULTURAL RAIG DE SO
Endereco: RUA RUI BARBOSA / CENTRO / BELMONTE / SC / 89925-000
ﬂ A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo gue lhe confere o Art. 7, da

Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a empresa
acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o Fundo de
Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de quaisquer
débitos referentes a contribuigBes e/ou encargos devidos, decorrentes das
obrigacBes com o FGTS.

Validade:15/06/2024 a 14/07/2024

Certificacdo Nimero: 2024061503375041615700
Informacdo obtida em 19/06/2024 17:10:51

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta condicionada
N a verificagdo de autenticidade no site da Caixa: www.caixa.gov.br

hitps:/consulta-crf.caixa.gov.briconsultacrifpages/consultaEmpregador.jst




ESTADO DE SANTA CATARINA
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS ESTADUAIS

Neme (razdo social): GRUPO CULTURAL RAIO DE SOL

CNPJ/CPE: 04.458.606/0001-26 _
(Solicitante sem inscricdo no Cadastra de Contribuintes do ICMS/SC)

Esta certiddo é vilida para o nlimero do CPF ou CNPJ informado pelo solicitante, que nio consta da base de dados

da Secretaria de Estado da Fazenda. _
O nome e o CPF ou CNPJ informados pelo solicitante devem ser conferidos com. a documentagio pessoal do

portador. '

Ressalvando o direito da Fazenda Estadual de inscrever e cobrar as dividas que vierem a ser apuradas, é certificado
que ndo constam, na presente data, pendéncias em nome do contribuinte acima identificado, relativas aos tributos,
divida ativa e demais débitos administrados pela Secretaria de Estado da Fazenda.

Dispositivo Legal: Lei n® 3938/66, Art, 154
NUmero da certiddo: 240140120301512

Data de emlissfo: 19/06/2024 17:05:23
Validade (Lei n? 3938/66, Art. 158); 16/12/2024

A autenticidade desta certiddo deverd ser confirmada na péginez da Secretaria de Estado da Fazenda na Internet, no enderego:
http:f /www.sef.sc.gov.br

Este doéuménto foi assinado digitalmente
Impresso em: 19/06/2024 17:05:23

0 DA FAZENDA - CNPJ; §2.951.320/0001-56 - Data/Hora: 15/06/2024

Assinado por SECRETARIA DE ES



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DiVIDA
ATIVA DA UNIAD

Nome: GRUPC CULTURAL RAIC DE SOL
CNPJ: 04.458.606/0001-26

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeite passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
né&o constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscricbes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo ¢ valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgéos e fundos plblicos da administracéo direta a ele vinculados. Refere-se & situagdo do
sujeito passivo no dmbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do parégrafo Gnico do art. 11 da Lei n°® 8.212, de 24 de julho de 1991,

A aceitacdio desta certiddio esta condiciohada a verificacéio de sua autenticidade na Internet, nos
enderec¢os <htip://rfo.gov.br> ou <http:/iwww.pgfn.gov.br>.

Certidéo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 17:06:55 do dia 19/06/2024 <hora e data de Brasflia>.

Valida até 16/12/2024.

Codigo de controle da certiddo: CDEB.A921.5A1A.A025

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.




Santa Catarina
MUNICIPIO DE BELMONTE
SECRETARIA DE FINANCAS

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS

Nome f Raz&o Social

Data: 20/06/2024 09h02min
Numere ———- Validade

308 1 9/08/202;]

! GRUPO CULTURAL RAIO DE SOL  CNPJ: 04458606000126

Aviso

e

Sem débitos pendentes até a presente data. |

\.

— Comprovacéo Junto a . Fl.nalidade

7\ Mensagem

abaixo caracterizada.

mesmo se referentes a periodos compreendidos nesta certidao.

Certificamos que até a presente data ndo constam débitos tributarios relativos .a inscricéao

A Fazenda Municipal se reserva o direito de cobrar débitos que venham a ser constatados,

—— Inscrigéo

Contribuinte: 3952 - GRUPO CULTURAL RAIO DE SOL
Endereco: S e

- AR o kT R e

Codigo de Controle

t

FWBCDVMUJKYZFAQ 1

[ A validade do documento pode ser consultada no site da prefeitura por meio do cédigo de controle informado. }

Belmonte (SC), 20 de Junho de 2024 -

" Riia Engefiheirs Franciséh Passos, 133 - Dentro
Beimonte (SC} - CEP: 80925000 - Fone: 4836250066

Pagina 1 de 1



19/08/2024, 17:11 : about:blank

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERG DE INSGRICAO COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO | DATADEASERTURA
- 1 2
::Aﬁ_sRii.ZBOGIODM 26 CADASTRAL 1705/2001

NOME EMPRESARIAL
GRUPO CULTURAL RAIC DE SOL

TITULOG DO ESTABELECHMENTO (NOME DE FANTASHA) PORTE
b : DEMAIS

CODIGO E DESCRICAC DA ATIVIDADE ECONOMIGA PRINCIPAL
93.12-3-00 - Clubes sociais, esportivos e similares

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONGMICAS SEGUNDARIAS
‘Nao informada

CODIGO E DESCRIGAD DA NATUREZA JURIDIGA
399-9 - Associagio Privada

LOGRADOURGO NUMERG COMPLEMENTC

-\ | R RUI BARBOSA | | 300 CASA
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIC UF
89.925-000 CENTRO | {BELMONTE sC
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

ENTE FEDERATIVO RESPCNSAVEL (EFR)
wRERRk

SITUACAD CADASTRAL DATADA SITUACAQ CADASTRAL
ATIVA 30/03/2022

MOTIVO DE SITUACAC CADASTRAL

SITUAGAD ESFECIAL DATA DA SITUAGAQ ESPECIAL
Wk e Wik

fixprovado pela Instrugdo Normativa RFB n® 2,118, de 06 de dezembfo de 2022,
Emitido no dia 19/06/2024 as 17:10:22 (data e hora de Brasilia). : Pagina: 11

about:blank




TTARTO
O TRABALHC

PODER
JUSTICA D

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Neome: GRUPO CULTURAL RAIC DE SOL (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 04.458.606/0001-26

Certiddo n®: 43316123/2024

Expedicdo: 19/06/2024, as 17:06:07

Validade: 16/12/2024 - 180 (cento e ocitenta) dias, contados da data
de sua expedicgdo.

Certifica-se que GRUPO CULTURAL RAIO DE SOL (MATRIZ E FILIAIS),
inscrito{a) no CNPJ sob o n° 04.458.606/0001-26, NAO CONSTA como
inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certidic emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacic
das Lels deo Trabalhe, acrescentados pelas Lels ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Atc 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiroc de 2022.
Os dados constantes desta Certidio s&o de responsabilidade dos
Tribunais de¢ Trabkalho.

No caso de pessoa Jjuridica, a Certiddo atesta a empresa em relacdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceltacdo desta certiddo condicicna-se a verificacido de sua
autenticidade no portal do Tribunal Supericr deo Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Naclonal de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios & identificacio das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigacdes
estabelecidas em sentenca condenatédria transitada em julgade ou em
acordes judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciarios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Piblico dao
Trabalho, Comissdo de Conciliacdo Prévia ou demais titulos que, por
disposicdo legal, contiver forca executiva. |

oot Bus, dus Iy
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GRUPO CULTURAL RAIC DE SOL
Belmonte/SC
CNPJ: 04.458.606/0001-26

AR eyl i -l

ATA N° 01/2023 ~ ASSEVMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA ~ ELEIGAO E
POSSE DE NOVA DIRETORIA E CONSELHO FISCAL

Acs 28 dia do més Marco. de 2023, .seunitam-se-em segunda chamada em
Assembleia Geral Extracrdindria na Camara Municipal de Vereadores na Rua
Mauricio Cardoso no Centro do municipio de Belmonte - Estado de Santa
Catarina, os membros do grupo Cultural Raio de Sol, conforme convocagio
realizada através de edital de convotacio datado. de 13 de fevereiro de 2023

- enviado a todos os associado para; 1) Prastagéo de Contas; 2) Eleigfio da Nova

Diretoria ¢ Conselho Fiscal para.um mandato de dois-anos; 8) Assuntos Gerais.
Em um primeiro momento foram declarados os motivos pelos guais a entidade

permaneceu inativa, senda que sao os seguintes: por falta de passoas

interessadas em assumir a entidade e a diretoria da mesma justificativa
apresentada foi aprovada pela unanimidade dos presentes. Na sequéncia foi
informado que as-atas ficararn guardadas em um espaco reservado para o grupo
junto ao Centro Social do municipio de-Belmonte-S&; ficando a senhora Sonia
Terezinha Giombelli Morosini responsavel pelos mesmios. Em seguida realizou-
se a prestacao de contas deste periodo, esclareceu-se que a enfidade, por estar
inativa, ndo criou direitos, nem obrigagfes, mencionando que a entidade néo
possui nenhum saldo. ativo, nem passive, sendo aprovada pelos membros
presentes. Em seguida, verificou-se a apresentagio de uma linica chapa para
concorter a eleico da nova diretoria, sendorque esterfai eleita pela unanimidade
dos presentes e em seguida empossada para um mandato de 02 {dois) anos,
ficando assim constituida: Presidente: MARCIA MARIA PIASESKI SOSTER,
brasileira, viliva, assistente social, nascida em 04/06/1982, inscrita no CPF
047.026.689-94, residente e domiciliada na Linha Piaseski, s/n° Interior,
Belmonte-8C, CEP: 89925-000; Vice-Presidente: LUCIANE DE FATIMA
BORTOLUZZI, brasileira, casady, balcdriistl, hdscids sm 06702/1979, inscrita no




uricio

080

1scrita

08, n°

sileira,

69-13,
fesitoine o w... . GEP:
89925-000. Fica a Diretoria elena #uiuiwean. .. 180088
referentes as atas pretéritas de eleicéo e posse das diretorias anteriores, no que
diz respeito & gualificacsio dos seus membros, para fins de averbacdo no
Registro Civil de Pessoa Juridicas de S&o Miguel do Oeste/SC, o que ser4 feito
atraves de “declaragGes” que acompanhardo tais atas para todos os fins de
direito. No que se refere a Atd1® 003/2008 & 21/1872004, ol declarado pelos
membros que Sonia Terezinha Giombelli Morosini exerceu aguele mandato
como Presidente, devido ao motivo de que nao foi realizada a Assembleia para
a distribuicdo dos cargos, conforme o citado no teor daquela Ata, Nada havendo.
mais a ser tratado encerrou a Assembleia. Eu Daiana Mallman Revers secretaria
eleita lavrel a presente ata que, ap6s lida e aprovada sera assinada por mim e
pela presidente Marcia Marid Piageski SBSIEN €85do U os demais assinam em
lista de presenga. Belmonte-SC, 28 de margo de 2023.

i
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PRESIDENTE SECRETARIA
Marcia Maria Piaseski Soster Daiana Mallmann Revers

CPF 047.026.689-94 CPF 070.766.379-28
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