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PROCESSO LICITATORIO N2 86,/2024
DISPENSA DE LICITACAO N¢ 28/2024

1. PREAMBULO:
1.1. 0 MUNICIPIO DE BELMONTE, inscrito no CNPJ sob n® 80.912.108/0001-
90, torna publico e lavra o presente Termo de Dispensa para a contratacdo dos servicos
constantes no presente edital, de acordo com o art. 72 da Lei Federal n? 14.133/2021 e
Decreto Municipal n® 199/2023, de 01 de dezembro de 2023, diante das condicdes e do
fundamento legal expressos no presente edital.

1.2. Integram o presente Termo de Dispensa, como se nele estivessem transcritos,
0s seguintes anexos:

Anexo I: Termo de Referéncia e Estudo Técnico Preliminar Conjunto;

Anexo II: Minuta do Contrato

2. FUNDAMENTACAO LEGAL:

24 O presente Termo de Dispensa encontra fundamentagio legal no art. 75,
inciso XV, da Lei Federal n® 14.133/2021 e alteragdes, que dispde:

Art. 75. E dispensdvel a licitacdo:

XV - para contratagdo de institui¢do brasileira que tenha
por finalidade estatutdria apoiar, captar e executar
atividades de ensino, pesquisa, extensdo,
desenvolvimento institucional, cientifico e tecnoldgico e
estimulo a inovagdo, inclusive para gerir administrativa
e financeiramente essas atividades, ou para contratagdo
de institui¢do dedicada a recuperagdo social da pessoa
presa, desde que o contratado tenha inquestiondvel
reputagdo ética e profissional e ndo tenha fins lucrativos;

E conforme Decreto Municipal n? 199/2023, de 01 de dezembro de 2023 que dispde:
Art. 72, § 1°

0 procedimento de dispensa eletrénica poderd ser
dispensado, desde que haja justificativa
formalizada,pela autoridade competente, desde que fique
comprovada a inviabilidade técnica ou a desvantagem
para a Administragdo na realizagdo da forma eletrénica.
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3. JUSTIFICATIVAS:
3.1 DO INTERESSE PUBLICO:

A necessidade de contratacdo de uma empresa para realizar concursos publicos e processos
seletivos no ambito municipal decorre da demanda continua por novos profissionais para suprir
vacancias nos quadros de pessoal efetivo e atender situagdes emergenciais, como licengas, férias e
outras eventualidades. A Constituicdo Federal de 1988 estabelece que a investidura em cargos e
empregos publicos, exceto para os cargos em comissio, depende de aprovacdo prévia em concurso
publico ou teste seletivo. Diante disso, a administracdo publica precisa assegurar que o processo de
selecdo seja conduzido de forma eficiente, transparente e imparcial, 0 que muitas vezes exige a
contratacao de uma empresa especializada.

Organizar um concurso publico envolve uma série de desafios técnicos e logisticos que nem sempre
podem ser gerenciados adequadamente pelos servidores municipais, cujo foco principal deve estar
voltado para as fung¢oes cotidianas da administragdo. Empresas especializadas possuem expertise
em todas as fases do processo, desde a elaboragdo dos editais e provas até a logistica de aplicacdo e
correcdo. Ao delegar essas responsabilidades a uma entidade externa, o municipio ndo apenas
garante o cumprimento de todas as exigéncias legais e normativas, mas também assegura a
qualidade e precisdo necessarias em cada etapa do concurso.

A imparcialidade é outro fator crucial nesse contexto. Quando a administracio publica contrata
uma empresa independente, reduz significativamente o risco de influéncias indevidas ou
favoritismo no processo seletivo. A empresa contratada, por atuar sem vinculo direto com os
candidatos e servidores locais, oferece garantias de que as avaliacdes serdo conduzidas de maneira
justa e neutra, fortalecendo a credibilidade do concurso e, consequentemente, da propria
administracdo publica.

A eficiéncia operacional também é um aspecto vital. A logistica envolvida na realizacdo de um
concurso publico é complexa e demanda uma coordenacgdo precisa, desde a preparagdo dos locais
de prova até a distribuicao segura dos materiais e a gestdo de informacdes sigilosas. Empresas
especializadas dispdem de recursos tecnolégicos e humanos que permitem a execucio dessas
tarefas com maior rapidez e menor margem de erro. Assim, a administracao publica pode
concentrar seus esfor¢os em areas prioritarias, enquanto confia a execucdo técnica do concurso a
profissionais qualificados.

Do ponto de vista legal, a realizacdo de concursos publicos é cercada por uma série de requisitos
que devem ser observados com rigor. As empresas especializadas ndo s conhecem essas normas,
mas também tém experiéncia na aplicacdo de procedimentos que garantem a conformidade em
todas as fases do concurso. Isso inclui desde o atendimento a critérios de acessibilidade, até a
segurang¢a no armazenamento e transporte das provas, aspectos que sao essenciais para garantir a
validade e integridade do processo seletivo.

Embora a contratagdo de uma empresa para organizar concursos publicos envolva custos, esses
sdo, em muitos casos, justificados pelos beneficios obtidos. A administragdo publica evita gastos
adicionais com treinamentos ou aquisicdo de tecnologias que seriam necessarios caso tentasse
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realizar o processo internamente. Além disso, ao minimizar riscos e garantir um processo de
selecdo bem estruturado, o municipio pode evitar problemas futuros, como contestacoes judiciais
ou necessidade de refazer o concurso, o que geraria mais despesas e atrasos.

Em suma, a contratacdo de uma empresa para a realizacdo de concursos publicos é uma solugao
pratica e eficiente para atender as demandas de pessoal do municipio. Essa medida permite que a
administracdo publica mantenha o foco em suas fungdes essenciais, enquanto garante que o
processo seletivo ocorra de forma justa, transparente e dentro dos parametros legais. Ao adotar
essa estratégia, o municipio ndo apenas cumpre suas obriga¢des constitucionais, mas também
fortalece a confianga da populacdo na qualidade dos servigos publicos oferecidos.

3.2. RAZAO DA ESCOLHA DO FORNECEDOR:

Municipio de Belmonte-SC é membro da Associacdo dos Municipios do Extremo Oeste de Santa
Catarina (AMEOSC), uma organizac¢do que, de acordo com seu Estatuto, tem como uma de suas
finalidades a realizacao de concursos publicos, processos seletivos e outros certames. A AMEOSC é
uma entidade brasileira, constituida como pessoa juridica de direito privado e sem fins lucrativos,
com o objetivo de prestar servicos e assessoria técnica aos municipios associados, conforme
previsto no artigo 59, inciso II], alinea "a" de seu estatuto.

A contratacdo da AMEOSC para organizar concursos publicos é plenamente justificada, pois ha uma
clara correspondéncia entre o servico a ser contratado e a natureza da instituicdo, em
conformidade com as diretrizes dos Tribunais de Contas. O artigo 52 do Estatuto da AMEOSC
sustentam que a associagao foi criada para fortalecer a capacidade administrativa, econémica e
social dos municipios.

Além disso, a AMEOSC possui uma sélida capacidade técnica, essencial para garantir o sucesso na
realizacdo de concursos publicos. Com ampla experiéncia na condug¢ao de certames em diversos
municipios da regido nos ultimos anos, a AMEOSC tem demonstrado competéncia e integridade,
assegurando que todo o processo ocorra de acordo com os Principios da Administracdo Publica,
sem qualquer comprometimento da lisura dos certames.

3.3. JUSTIFICATIVA DO PRECO:

0 Municipio de Belmonte-SC é associado a ASSOCIAGAO DOS MUNICIPIOS DO EXTREMO OESTE DE
SANTA CATARINA - AMEOSC, que tem previsdao em seu Estatuto como objetivos e finalidades da
instituicao a prestacao de servicos de realizacdo de certames publicos: concursos publicos,
empregos publicos e processos seletivos. Além disso, é imperioso ressaltar que a AMEOSC é uma
instituicao brasileira, constituida sob a forma de pessoa juridica de direito privado, sem fins
lucrativos, tendo como finalidade a execucdo de servigos e assessoria técnica aos municipios a ela
associados, bem como a realizacdo de certames publicos, conforme extrai-se do estatuto da

“«_n

associacdo em seu artigo 59, inciso IlI, alinea “a”.
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Diante do exposto, foi realizada uma cotagdo com a AMEOSC e um levantamento de precos junto a
outros 6rgdos municipais, a fim de verificar se o valor praticado esta alinhado ao mercado,
considerando que se trata de uma dispensa de licitacdo. E importante destacar que cada concurso
ou processo seletivo possui cargos e tipos de provas diferentes, razao pela qual buscou-se uma
pesquisa com objetos o mais aproximados possivel.

Nesse contexto, foram identificados os municipios de Curitibanos-SC e Papanduva-SC, onde os
precos obtidos estdo de acordo com os praticados no mercado, considerando a semelhanca dos
objetos. Além disso, a pesquisa revelou que os municipios de Mondai-SC e Tunapolis-SC também
realizaram contratacdes com a AMEOSC, uma vez que também sido associados a mesma entidade. Os
precos nesses casos também se encontram dentro da faixa praticada, levando em conta as variacoes
naturais de concursos e processos seletivos devido as diferencas de cargos e tipos de provas, o que
justifica eventuais variacoes de precos.

Diante do exposto vislumbra-se que tal valor é compativel com o praticado pelo mercado
correspondente, observando-se o que se orienta no Decreto Municipal n® 199/2023, de 01 de
dezembro de 2023, nos termos da Lei Federal n® 14.133/2021”, nos termos do art. 23, § 12, da Lei
Federal n? 14.133/2021.

4. OBJETO:

Constitui-se como objeto do presente Termo:

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A ORGANIZACAO E EXECUCAO DE
CONCURSO PUBLICO, CONCURSO PARA EMPREGO PUBLICO E PROCESSO SELETIVO PARA
EMPREGO ESTATUTARIO E CELETISTA, INCLUINDO TODAS AS ETAPAS DO CERTAME E AS
DESPESAS COM SOFTWARE, QUESTOES, SITE DE HOSPEDAGEM E DEMAIS DESPESAS
ADMINISTRATIVAS, CARGOS PARA A PREFEITURA MUNICIPAL DE BELMONTE-SC.

Item [Especificacao Und|Qtdade [Valor Unitario Valor Total

1 PRESTACAO DE SERVICOS PARA REALIZACAO DE [Und| 01 | R$7.690,00 | R$7.690,00
CONCURSO PUBLICO PARA 05 (CINCO) CARGOS,
SENDO CARGOS DE GERENTE MUNICIPAL DE
CONVENIOS E CONTRATOS, TECNICO EM
INFORMATICA, TECNICO EM SEGURANCA DO
TRABALHO, ALMOXARIFE E PEDREIRO, INCLUINDO
TODAS AS ETAPAS DO CERTAME E AS DESPESAS COM
SOFTWARE, QUESTOES, PROVA PRATICA, SITE DE
HOSPEDAGEM E DEMAIS DESPESAS
IADMINISTRATIVAS.
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PRESTACAO DE SERVICOS PARA REALIZACAO DE
PROCESSO SELETIVO PARA 18 (DEZOITO) CARGOS,
SENDO CARGOS DE PROFESSOR DE EDUCACAO
INFANTIL, PROFESSOR DE SERIES INICIAIS DO
ENSINO FUNDAMENTAL, PROFESSOR DE EDUCACAO
FISICA, PROFESSOR DE ARTES, PROFESSOR DE
INFORMATICA, SEGUNDO PROFESSOR, PROFESSOR
DE INGLES, TECNICO DE ENFERMAGEM, PSICOLOGO,
ASSISTENTE SOCIAL, ENFERMEIRO, 01
NUTRICIONISTA, MOTORISTA, OPERADOR DE
EQUIPAMENTO RODOVIARIO, AGENTE DE
ENDEMIAS, MERENDEIRA, COORDENADOR DO CRAS
E AUXILIAR DE ENSINO INCLUINDO TODAS AS
ETAPAS DO CERTAME E AS DESPESAS COM
SOFTWARE, QUESTOES, SITE DE HOSPEDAGEM E
DEMAIS DESPESAS ADMINISTRATIVAS.

Und.

R$ 14.750,00 | R$ 14.750,00

] ] R$3.650,00 [R$ 3.650,00
PRESTACAO DE SERVICOS PARA REALIZACAO DE

CONCURSO PUBLICO PARA EMPREGO PUBLICO PARA
02 (DOIS) CARGOS, SENDO CARGOS DE EDUCADOR [Und. 01
FISICO E PSICOLOGO INCLUINDO TODAS AS ETAPAS
DO CERTAME E AS DESPESAS COM SOFTWARE,
QUESTOES, PROVA PRATICA, SITE DE HOSPEDAGEM E
DEMAIS DESPESAS ADMINISTRATIVAS.

VALOR TOTAL |R$ 26.090,00

4.2. PRAZO DE EXECUCAO E VIGENCIA:

4.2.1. Prazo para a prestacdo de servicos sera de 04 (quatro) meses, exceto pelo advento de causa
imprevista, alheia a atuagdo do CONTRATADO, podendo se estender a execugdo dos servigcos ora
contratados.

4.2.2. A prestacdo dos servigos se iniciard apos a celebracdo de instrumento contratual que tera
como prazo de vigéncia o periodo desde a organiza¢do do Processo Seletivo e Concurso publico até
a declaracgao do resultado final e o fim dos servigos prestados.

4.2.3. 0 contrato podera ser prorrogado na forma estipulada na lei 14.133/2021.

5. CONTRATADA:
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5.1. ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DO EXTREMO OESTE DE SANTA CATARINA-AMEOSC,
inscrita no CNPJ sob o n®. 83.829.267/0001-13, estabelecida a Rua Segundo Anibal Balbinot, N®
189, Agostini, Sao Miguel do Oeste — SC, CEP:89.900-000.

6. PRECO E FORMA DE PAGAMENTO:

6.1. Pela realizacdo dos certames sera cobrado valor correspondente as despesas administrativas e
de expediente necessarias a sua realiza¢do que, nos termos dos or¢amentos, alcanga o valor de R$
26.090,00 (vinte e seis mil e noventa reais), para realizagdo do Processo Seletivo para 18 cargos,
Concurso Publico para emprego publico com 02 cargos e para Concurso Publico para 05 cargos.

6.1.1. Os pagamentos serdo efetuados em até 30 (trinta) dias uteis, contado a partir da realizacao
das provas, através de deposito na conta bancaria indicada pela empresa.

6.1.2. Quando inadimplente, e periodo compreendido entre as datas do adimplemento e a prevista
para o pagamento nao for superior a quinze dias, o pagamento sera monetariamente atualizado, a
partir do dia de seu vencimento e até o de sua liquidacdo, segundo os mesmos critérios adotados
para a atualizacdo de obrigacdes tributdrias do municipio de BELMONTE, vigente na data de seu
pagamento.

6.1.3. Em caso de irregularidades na emissdao do documento fiscal, o prazo de pagamento sera
contado a partir da regularizacdo do mesmo.

6.1.4. O valor total estimado para a contratacdo é de R$ 26.090,00(vinte e seis mil e noventa
reais)
6.2. DOTACAO ORCAMENTARIA:

6.2.1. As despesas provenientes da contratacdo do objeto do presente Termo correrdo por conta
das seguintes dotagdes orcamentarias do exercicio de 2024:

ORGAO: 03 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
UNIDADE: 001 - GERENCIA DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO

FUNCIONAL PROGRAMATICA: 04.122.0002.2.004 - COORDENAGAO E GESTAO DOS SERV.DA
ADMINISTRACAO MUNICIPAL

NATUREZA DA DESPESA: 15 - 3.3.90.00.00.00.00.00 - APLICACOES DIRETAS
FONTE DE RECURSOS: 1.500.0000.0000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS

7. DAS OBRIGACOES DAS PARTES:

7.1. SAO ATRIBUICOES DO CONTRATADO:
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I. ACONTRATADA deve cumprir todas as obrigacdes constantes em contrato e termo de referéncia
do edital, seus anexos e sua proposta, se for o caso, assumindo como exclusivamente seus os
riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execu¢do do objeto;

II.  Efetuar a entrega do objeto em perfeitas condi¢cdes, conforme especificacdes, prazo e local
constantes no Presente Termo de Referéncia e seus anexos, se for o caso, acompanhado da
respectiva nota fiscal, na qual constarao as indicacdes referentes a: marca, fabricante, modelo,
procedéncia e prazo de garantia ou validade;

III. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos 12, 13
e 17 a 27, do Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei no 8.078, de 1990);

IV.  Substituir, reparar ou corrigir, as suas expensas, no prazo fixado nesta Dispensa o objeto com
avarias, defeitos ou em desacordo com a descrigdo constante do item 1;

V.  Comunicar a CONTRATANTE, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data
da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida
comprovacao;

VI. Manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigac6es assumidas,
todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas na Dispensa;
VIIL. Indicar preposto para representa-la durante a execugio do contrato, se for o caso;

VIII. A CONTRATADA obriga-se a manter total sigilo das provas a serem aplicadas no Processo
Seletivo, sujeitando-se as penalidades legais, bem como rescisdo imediata de Contrato, caso
ocorra quebra de sigilo com relacdo aos servicos especificados, por dolo ou culpa da
CONTRATADA;

IX. pessoal que vier a ser contratado para trabalhar no presente Processo Seletivo ndo mantera com
a CONTRATANTE nenhum vinculo de natureza empregaticia, ficando os encargos trabalhistas,
fiscais, previdenciarios, tributarios e comerciais a cargo da CONTRATADA;

X.  Ficara a cargo da CONTRATADA fornecer os materiais primdrios para a realiza¢cdo do Processo
Seletivo e concursos;

XI. Elaboracao do Edital;
XII. Elaborar, aplicar, corrigir, e avaliar as provas;

XIII.  Apreciar os recursos impetrados em relagdo a competéncia da CONTRATADA, emitindo parecer;

XIV.  Apresentar o relatorio preliminar e final dos classificados;

XV.  Prestar informagdes quanto aos atos de sua competéncia referente aos Processos Seletivos e
Concursos Publicos;

XVI.  Elaboragdo e cumprimento do cronograma de execucdo do Processo seletivo e Concurso Publico,
a fim de atender os interesses da Administragdo Publica, respeitando os prazos estabelecidos
pelo Governo do Municipio;

XVII. A CONTRATADA devera apresentar a CONTRATANTE, proposta de cronograma de execugao
detalhada de cada etapa do certame;

XVIII.  Auxiliar a Administracdo sempre que necessario em relagcdo ao servicos em questao.

7.2. SAO ATRIBUICOES DO MUNICIPIO:

I. Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos bens recebidos provisoriamente
com as especificacdes constantes do objeto deste Termo de Referéncia, para fins de aceitacao e
recebimento definitivo;

2

IL Comunicar a CONTRATADA, por escrito, sobre imperfei¢des, falhas ou irregularidades
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verificadas no objeto fornecido, para que seja substituido, reparado ou corrigido;

Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacdes da CONTRATADA, através de
comissao/servidor especialmente designado, se for o caso;

Efetuar o pagamento a CONTRATADA no valor correspondente ao fornecimento do objeto, no
prazo e forma estabelecidos EM CONTRATO;

Ficard a cargo da CONTRATANTE fornecer instalagdes e materiais secundarios para a realizagdo
do Processo Seletivo, e concursos em todas as fases, mediante a quantidade solicitada pela
CONTRATADA;

Auxiliar na elaboracio do Edital prestando todas as informagdes necessarias;

Nomear Comissdo de acompanhamento do Concurso Publico e Processo Seletivo;

Verificar o preenchimento dos requisitos das inscricdes e realizar a homologacao das mesmas;
Realizar as publicacbes legais do Edital, da homologacao das inscri¢des, do resultado preliminar
e final dos Processos Seletivos e Concursos Publicos, entre outros atos, de publicacio
obrigatoria;

Providenciar local e organizacdo para a realizagdo das provas, bem como fiscais para
acompanhamento de sua aplicacdo;

Prestar todas as informacGes necessarias a CONTRATADA, para a elaboracio do Edital e dos
demais atos necessarios a regular prestagdo dos servicos contratados;

Ceder servidores para atuarem como fiscais nos dias de aplicagdo das provas.

8. PENALIDADES:

8.1. O licitante/contratado, sera responsabilizado administrativa pelas infracées descritas no art.
155 da Lei 14.133/2021.

8.2. No caso de pratica de qualquer infragao prevista no art. 155 da Lei 14.133/2021, serao
aplicadas as sangdes previstas no art. 156 da mesma lei.

8.2. FORO:

8.2. Fica eleito o Foro da comarca de Descanso/SC para dirimir os litigios que decorrerem da
execucdo deste Termo de Dispensa que ndo puderem ser compostos pela conciliacdo, conforme art.
92,819 da Lei n? 14.133/21.

9. DA AUTORIZAGCAO DA AUTORIDADE COMPETENTE:

9.1. Avista da exposi¢do dos motivos acima, alicer¢ado no respaldo legitimo do Art. 75, Inciso XV,
dalei n? 14.133/2021, fica autorizada a contratacao do respectivo objeto, adjudicado o presente
Processo Licitatério em favor do ASSOCIACAO DOS MUNICiPIOS DO EXTREMO OESTE DE
SANTA CATARINA.
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9.2. 0 ato que autoriza a contratacdo direta ou o extrato decorrente do contrato devera ser
divulgado e mantido a disposicdo do publico em sitio eletrdnico oficial, conforme Art. 72,
paragrafo tnico, da Lei Federal n? 14.133/2021.

Belmonte (SC), 26 de Agosto de 2024.
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ANEXO 1
TERMO DE REFERENCIA

PROCESSO LICITATORIO N2 86,/2024
DISPENSA DE LICITACAO N228/2024

1.DO OBJETO

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A ORGANIZACAO E EXECUCAO DE
CONCURSO PUBLICO, CONCURSO PARA EMPREGO PUBLICO E PROCESSO SELETIVO PARA
EMPREGO ESTATUTARIO E CELETISTA, INCLUINDO TODAS AS ETAPAS DO CERTAME E AS
DESPESAS COM SOFTWARE, QUESTOES, SITE DE HOSPEDAGEM E DEMAIS DESPESAS
ADMINISTRATIVAS, CARGOS PARA A PREFEITURA MUNICIPAL DE BELMONTE-SC.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. A necessidade de contratacdo de uma empresa para realizar concursos publicos e processos
seletivos no ambito municipal decorre da demanda continua por novos profissionais para suprir
vacancias nos quadros de pessoal efetivo e atender situacées emergenciais, como licencas, férias e
outras eventualidades. A Constituicao Federal de 1988 estabelece que a investidura em cargos e
empregos publicos, exceto para os cargos em comissao, depende de aprovagdo prévia em concurso
publico ou teste seletivo. Diante disso, a administragdo publica precisa assegurar que o processo de
selecdo seja conduzido de forma eficiente, transparente e imparcial, o que muitas vezes exige a
contratacao de uma empresa especializada.

Organizar um concurso publico envolve uma série de desafios técnicos e logisticos que nem sempre
podem ser gerenciados adequadamente pelos servidores municipais, cujo foco principal deve estar
voltado para as fungdes cotidianas da administracdo. Empresas especializadas possuem expertise
em todas as fases do processo, desde a elaboragao dos editais e provas até a logistica de aplicacdo e
correcdo. Ao delegar essas responsabilidades a uma entidade externa, o municipio ndo apenas
garante o cumprimento de todas as exigéncias legais e normativas, mas também assegura a
qualidade e precisdo necessarias em cada etapa do concurso.

A imparcialidade é outro fator crucial nesse contexto. Quando a administragio publica contrata
uma empresa independente, reduz significativamente o risco de influéncias indevidas ou
favoritismo no processo seletivo. A empresa contratada, por atuar sem vinculo direto com os
candidatos e servidores locais, oferece garantias de que as avaliacdes serdo conduzidas de maneira
justa e neutra, fortalecendo a credibilidade do concurso e, consequentemente, da propria
administracdo publica.

A eficiéncia operacional também é um aspecto vital. A logistica envolvida na realizagdo de um
concurso publico é complexa e demanda uma coordenacio precisa, desde a preparacdo dos locais
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de prova até a distribuicdo segura dos materiais e a gestdo de informagdes sigilosas. Empresas
especializadas dispdem de recursos tecnolégicos e humanos que permitem a execugdo dessas
tarefas com maior rapidez e menor margem de erro. Assim, a administracao publica pode
concentrar seus esfor¢os em areas prioritarias, enquanto confia a execucdo técnica do concurso a
profissionais qualificados.

Do ponto de vista legal, a realizacdo de concursos publicos é cercada por uma série de requisitos
que devem ser observados com rigor. As empresas especializadas ndo s6 conhecem essas normas,
mas também tém experiéncia na aplicacdo de procedimentos que garantem a conformidade em
todas as fases do concurso. Isso inclui desde o atendimento a critérios de acessibilidade, até a
seguranga no armazenamento e transporte das provas, aspectos que sdo essenciais para garantir a
validade e integridade do processo seletivo.

Embora a contratacdo de uma empresa para organizar concursos publicos envolva custos, esses
sdo, em muitos casos, justificados pelos beneficios obtidos. A administracdo publica evita gastos
adicionais com treinamentos ou aquisicao de tecnologias que seriam necessarios caso tentasse
realizar o processo internamente. Além disso, ao minimizar riscos e garantir um processo de
selecdo bem estruturado, o municipio pode evitar problemas futuros, como contestacoes judiciais
ou necessidade de refazer o concurso, o que geraria mais despesas e atrasos.

Em suma, a contratagdo de uma empresa para a realizagcdo de concursos publicos é uma solugao
pratica e eficiente para atender as demandas de pessoal do municipio. Essa medida permite que a
administracdo publica mantenha o foco em suas fungdes essenciais, enquanto garante que o
processo seletivo ocorra de forma justa, transparente e dentro dos parametros legais. Ao adotar
essa estratégia, o municipio ndo apenas cumpre suas obrigacdes constitucionais, mas também
fortalece a confian¢a da populacao na qualidade dos servigos publicos oferecidos.

2.2 Justifica-se assim encaminhamento de dispensa do referido objeto.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO.

3.1. A contratacdo de uma empresa para a realizacdo de concursos publicos e processos seletivos no
municipio representa uma solucdo abrangente que visa atender as necessidades de recrutamento
de pessoal com eficiéncia, transparéncia e conformidade legal. Essa solugdo é delineada para
responder a uma série de demandas da administragdo publica, que inclui a necessidade de suprir
vacancias nos quadros de servidores efetivos, bem como atender situacdes emergenciais, como
licengas, férias e outros afastamentos temporarios.

O processo de contratacgio foi iniciado com a escolha da AMEOSC, uma associacdo que ja possui
experiéncia e credibilidade na organizacdo de concursos e processos seletivos em diversas
municipalidades da regido.

A solugdo como um todo abrange a organizacao completa do concurso, desde a elaboracdo dos
editais até a aplicacdo das provas e a divulgacdo dos resultados. A AMEOSC, sendo uma entidade
com expertise comprovada, é responsavel por garantir que todas as etapas sejam conduzidas de
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forma segura, transparente e eficiente, respeitando as normativas legais e assegurando a
imparcialidade do processo.

Além disso, a realizacdo de um concurso publico é uma tarefa complexa, que envolve desde a
formulacdo de questdes até a gestdo logistica das inscri¢des e demais fases do processo. Por essa
razdo, é essencial contratar uma banca especializada para garantir a execu¢do adequada dessas
atividades.

Assim, ao contratar uma banca competente, experiente e idonea, com uma reputacao ética e
profissional s6lida, a Administracdo Publica assegura que o desenvolvimento institucional seja
suportado por uma equipe qualificada. A qualidade do pessoal selecionado € crucial para atender as
necessidades da Administracdo desde o inicio, garantindo que os profissionais recrutados possuam
as competéncias necessarias para desempenhar suas fung¢des de maneira eficaz e alinhada aos
objetivos da instituicao.

Além disso, é fundamental destacar que a AMEOSC é uma instituicdo brasileira constituida como
pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos. Seu propoésito principal é prestar servigos e
oferecer assessoria técnica aos municipios associados, além de organizar concursos publicos,
conforme estabelecido no artigo 59, inciso III, alinea "a" de seu estatuto.

Dessa forma, justifica-se a contratacdo, por meio do inciso XV, do artigo 75 da Lei Federal n.
14.133/2021 que preceitua;

Art. 75. E dispensdvel a licitagdo:

XV - para contratagdo de instituigdo brasileira que tenha
por finalidade estatutdria apoiar, captar e executar
atividades de ensino, pesquisa, extensdo,
desenvolvimento institucional, cientifico e tecnoldgico e
estimulo a inovagdo, inclusive para gerir administrativa
e financeiramente essas atividades, ou para contratagdo
de institui¢do dedicada a recuperagdo social da pessoa
presa, desde que o contratado tenha inquestiondvel
reputacdo ética e profissional e ndo tenha fins lucrativos;

Ademais é valido ressaltar que o TCU tem seguinte posicionamento, através da simula n2. 287 que
dispoe:

“E licita a contratacdo de servico de promogdo de
concurso publico por meio de dispensa de licitagdo, com
fulcro no art. 24, inciso XIlI, da Lei 8.666/1993, desde que
sejam observados todos os requisitos previstos no referido
dispositivo e demonstrado o nexo efetivo desse objeto com
a natureza da institui¢do a ser contratada, além de
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comprovada a compatibilidade com os pregos de
mercado.”

Acima a siimula se trata do art art. 24, inciso XIII, da Lei 8.666/1993 que dispoe:
Art. 24. E dispensdvel a licitacdo:

XIII - na contratagdo de instituicdo brasileira incumbida
regimental ou estatutariamente da pesquisa, do ensino ou
do desenvolvimento institucional, ou de institui¢do dedicada
a recuperagdo social do preso, desde que a contratada
detenha inquestiondvel reputagdo ético-profissional e ndo
tenha fins lucrativos;

Como é de conhecimento, a referida lei ja foi revogada, no entanto, a Simula do TCU trata do
mesmo conteddo (redacdo com algumas mudancas), mas mantendo assim a clareza e validade da
contratacdo mencionada, desde que sejam cumpridas todas as exigéncias legais.

Portanto, essa contratacdo ndo apenas atende as necessidades imediatas do municipio em termos
de preenchimento de vagas e substituicdes temporarias, mas também reforga a credibilidade da
administracao publica ao assegurar que o processo seletivo seja conduzido de maneira justa e
equitativa. Ao optar por essa solucdo, o municipio beneficia-se de uma gestdo mais eficiente dos
recursos humanos e assegura a selecdo dos melhores profissionais para o servico publico,
fortalecendo assim a qualidade dos servigos prestados a populacgao.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO.

4.1. Os servicos a serem contratados tém natureza de servicos comuns, tendo em vista que seus
padrdes de desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de
especificacdes usuais de mercado, nos termos do art. 62, inciso XIII, da Lei Federal n® 14.133/2021.

4.2. A contratacgdo sera realizada por meio de Dispensa de Licitagdo, fundamentado no inciso XV, do
artigo 75 da Lei Federal n. 14.133/2021.

4.3. Para prestacao dos servicos pretendidos os eventuais interessados deverdo comprovar que
atuam em ramo de atividade compativel com o objeto da licitacdo, bem como apresentar
documentos a titulo de habilitac3o.

4.4. Foi angariada a documentagdo abaixo da empresa, afim de comprovar sua condi¢cdo de
habilitagdo no certame:

a) - Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrados, em se tratando
de sociedades comerciais e, no caso de sociedades por a¢des, acompanhado de documentos de
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eleicdo de seus administradores, que comprovem que o ramo de atividade da empresa é compativel
com o objeto da Licitacao.

b) - Cartdo CNP] da preponente, se for o caso, ou outro documento habil que comprove a
capacidade da mesma em prestar os servicos ou fornecer os objetos a serem contratados.

c) - Prova de regularidade perante aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Uniao;

d) - Prova de regularidade perante a Fazenda Estadual através da apresentacdo de Certiddo
Negativa de Débitos da sede da licitante;

e) - Prova de regularidade perante a Fazenda Municipal através da apresentacio de Certidao
Negativa de Débitos do domicilio ou sede da licitante;

f) - Prova de regularidade perante o FGTS através de apresenta¢ido de Certidao Negativa de Débitos
expedida pela Caixa Economica Federal;

g) - Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho através da Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas (site www.tst.jus.br);

h)- Certiddo Negativa de Recuperacdo Judicial, Extrajudicial e Faléncia, expedida pelo distribuidor
da sede da pessoa juridica;

5. EXECUCAO DO OBJETO
5.1. A execugido se dard na forma prevista na minuta contratual.

6. GESTAO DO CONTRATO

6.1. A gestdo e a fiscalizacdo do objeto contratado serdo realizadas conforme o disposto no Decreto
Municipal n2 199/2023 de 12 de Dezembro de 2023, que “Regulamenta as fung¢des do agente de
contratacdo, da equipe de apoio e da comissao de contratacdo, suas atribui¢des e funcionamento, a
fiscalizacdo e a gestdo dos contratos, e a atuacdo da assessoria juridica e do controle interno no
ambito do Municipio de BELMONTE/SC, nos termos da Lei Federal n® 14.133/2021".

6.2. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo (s) fiscal (is) do contrato, ou
pelos respectivos substitutos.

6.3. O fiscal do contrato acompanhara a execu¢do do contrato, para que sejam cumpridas todas as
condig¢des estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Administracao.

6.4. O fiscal do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execuc¢do do contrato, com a descrigao do que for necessario para a regularizacao
das faltas ou dos defeitos observados.

6.5. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal do contrato emitira notificacées
para a correcdo da execucdo do contrato, determinando prazo para a corregao.
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6.6. O fiscal do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que demandar
decisdo ou ado¢do de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas
necessarias e saneadoras, se for o caso.

6.7. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas aprazadas, o
fiscal do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

6.8. O fiscal do contrato devera comunicar ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovagao tempestiva ou a prorrogacdo contratual.

6.9. Caso ocorram descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal atuara tempestivamente na
solucdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis,
quando ultrapassar a sua competéncia.

6.10. O gestor do contrato coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizacao
do contrato.

6.11. DA FISCALIZACAO E GESTAO

Gestor:

Rosangela Sigulin Pelissari- Secretaria Municipal De Administracdo
Fiscal:

Juselene Lucia Bevilaqua Giumbelli- Agente Administrativo

7. CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO

7.1. Pela realizacdo dos certames sera cobrado valor correspondente as despesas administrativas e
de expediente necessarias a sua realizagdo que, nos termos dos orgcamentos, alcanga o valor de R$
26.090,00(vinte e seis mil e noventa reais), para realizacdo do Processo Seletivo para 18 cargos,
Concurso Publico para emprego publico com 02 cargos e para Concurso Publico para 05 cargos.

7.2. Os pagamentos serdo efetuados em até 30 (trinta) dias tteis, contado a partir da realizacao das
provas, através de deposito na conta bancaria indicada pela empresa.

7.3. Quando inadimplente, e periodo compreendido entre as datas do adimplemento e a prevista
para o pagamento nao for superior a quinze dias, o pagamento serd monetariamente atualizado, a
partir do dia de seu vencimento e até o de sua liquidacdo, segundo os mesmos critérios adotados
para a atualizacdo de obrigacdes tributarias do municipio de BELMONTE, vigente na data de seu
pagamento.

7.4. Em caso de irregularidades na emissdo do documento fiscal, o prazo de pagamento sera
contado a partir da regulariza¢do do mesmo.
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7.5. Para fins de liquidagdo, o setor competente devera verificar se a nota fiscal esta preenchida
identificando o nimero do processo licitatério, nimero da autorizacao de fornecimento ao qual
esta vinculada, descrigdo completa conforme a autorizagdo de fornecimento (objeto, quantidade,
marca e demais elementos que permitam sua perfeita identificagdo), bem como informar os dados
de CNPJ da licitante vencedora, endereco, nome da contratada, dados bancarios na qual sera
efetuado o depésito para o pagamento do objeto.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

8.1. Para fins de habilitacdo, devera o licitante comprovar os requisitos de habilitacio juridica,
fiscal e econdmico-financeira previstos no edital.

9. ESTIMATIVA DE PRECOS:

9.1. O valor total estimado para a contratagio é de R$ 26.090,00 (vinte e seis mil e noventa
reais)

9.2. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS.
9.2.1. As despesas provenientes da contratagdo do objeto do presente Termo correrdo por conta da
seguinte dotacdo orcamentaria do exercicio de 2024:

ORGAO: 03 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
UNIDADE: 001 - GERENCIA DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO

FUNCIONAL PROGRAMATICA: 04.122.0002.2.004 - COORDENAGAO E GESTAO DOS SERV.DA
ADMINISTRACAO MUNICIPAL

NATUREZA DA DESPESA: 15 - 3.3.90.00.00.00.00.00 - APLICACOES DIRETAS
FONTE DE RECURSOS: 1.500.0000.0000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS

10. DO CONTRATO/INSTRUMENTO EQUIVALENTE.
10.1 Sera estabelecido e assinado um contrato entre as partes envolvidas.

BELMONTE - SC, 26 de agosto de 2024.

Juselene Lucia Bevilaqua Giumbelli

Agente Administrativo
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APENDICE DO ANEXO I
ESTUDO TECNICO PRELIMINAR CONJUNTO
PROCESSO LICITATORIO N2 86,/2024
DISPENSA DE LICITACAO N¢ 28/2024

Requisitante: Secretaria Municipal de Administracao

1. Descricdo da Necessidade da Contratacao

Trata-se de contratacdo de empresa especializada para realizacdo de Concursos Publicos e
processos seletivos.

A contratacdo de uma empresa para realizar concursos publicos no ambito municipal é uma medida
estratégica para garantir que o processo seletivo seja conduzido de forma eficiente, transparente e
imparcial. A Constituicdo Federal de 1988 exige que a investidura em cargos publicos, exceto os de
comissao, seja precedida de aprovagdo em concurso publico ou teste seletivo. Organizar um
concurso envolve uma complexidade técnica e logistica que muitas vezes ultrapassa as capacidades
da administragdo publica, cujo foco principal deve ser a gestdo cotidiana. Empresas especializadas
possuem a expertise necessdaria para conduzir todas as etapas do concurso, desde a elaboracao do
edital até a correcdo das provas, assegurando a conformidade com as normas legais e garantindo a
imparcialidade no processo.

A contratacdo dessas empresas também permite que a administragdo publica evite sobrecargas
operacionais e custos adicionais, como treinamentos ou aquisicdo de tecnologias especificas. Além
disso, ao assegurar que o concurso seja conduzido de maneira justa e neutra, a contratacao
fortalece a credibilidade do processo seletivo e da prépria administragdo publica. Embora haja
custos associados, os beneficios, como a redugao de riscos e a qualidade dos servigos prestados,
justificam a terceirizacdo, que, em ultima instancia, contribui para a selecdo dos melhores
profissionais para o servigo publico.

2. Previsao no plano anual de contratagdes - PCA

A presente contatacdo alinha-se as metas da Secretaria Municipal de Administracao, e estd prevista
no Plano de Contratacdes Anuais, conforme Decreto Municipal N2 093 /2024 de 17 de junho de
2024, demonstrando-se assim indispensavel o processamento do certame.

3. Requisitos para contratacao

Os servigos a serem contratados tém natureza de servigos comuns, tendo em vista que seus padrdes
de desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de
especifica¢cdes usuais de mercado, nos termos do art. 62, inciso XIII, da Lei Federal n? 14.133/2021.
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A contratacdo sera realizada por meio de Dispensa de Licitacdo, fundamentado no inciso XV, do
artigo 75 da Lei Federal n. 14.133/2021.

Para prestacdo dos servicos pretendidos os eventuais interessados deverdo comprovar que atuam
em ramo de atividade compativel com o objeto da licitacdo, bem como apresentar documentos a
titulo de habilitacdo .

5. Levantamento de mercado

O Municipio de Belmonte-SC é associado a ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DO EXTREMO OESTE DE
SANTA CATARINA - AMEOSC, que tem previsdo em seu Estatuto como objetivos e finalidades da
instituicdo a prestacdo de servicos de realizacdo de certames publicos: concursos publicos, emprego
publicos e processos seletivos. Além disso, é imperioso ressaltar que a AMEOSC é uma instituicdo
brasileira, constituida sob a forma de pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, tendo
como finalidade a execucdo de servigos e assessoria técnica aos municipios a ela associados, bem
como a realizacdo de certames publicos, conforme extrai-se do estatuto da associacdo em seu artigo
59, inciso 111, alinea “a”.

Diante do exposto, foi realizada uma cotacdo com a AMEOSC e um levantamento de precos junto a
outros 6rgdos municipais, a fim de verificar se o valor praticado esta alinhado ao mercado,
considerando que se trata de uma dispensa de licitacdo. E importante destacar que cada concurso ot
processo seletivo possui cargos e tipos de provas diferentes, razio pela qual buscou-se uma pesquis
com objetos o mais aproximados possivel.

Nesse contexto, foram identificados os municipios de Curitibanos-SC e Papanduva-SC, onde os prego
obtidos estdo de acordo com os praticados no mercado, considerando a semelhanca dos objetos.
Além disso, a pesquisa revelou que os municipios de Mondai-SC e Tunapolis-SC também realizaram
contratacdes com a AMEOSC, uma vez que também sdo associados a mesma entidade. Os precos
nesses casos também se encontram dentro da faixa praticada, levando em conta as varia¢des natura
de concursos e processos seletivos devido as diferencas de cargos e tipos de provas, o que justifica
eventuais variagdes de precos.

Diante do exposto vislumbra-se que tal valor é compativel com o praticado pelo mercado
correspondente, observando-se o que se orienta no Decreto Municipal n? 199/2023, de 01 de
dezembro de 2023, nos termos da Lei Federal n® 14.133/2021”, nos termos do art. 23, § 12, da Lei
Federal n® 14.133/2021.

6. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

wn
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Item Especificacao Und. Qtdade

1 PRESTACAO DE SERVICOS PARA REALIZACAO DE |[Und. 1
CONCURSO PUBLICO PARA 05 (CINCO) CARGOS, SENDO
CARGOS DE GERENTE MUNICIPAL DE CONVENIOS E
CONTRATOS, TECNICO EM INFORMATICA, TECNICO EM
SEGURANCA DO TRABALHO, ALMOXARIFE E PEDREIRO,
INCLUINDO TODAS AS ETAPAS DO CERTAME E AS
DESPESAS COM SOFTWARE, QUESTOES, PROVA
PRATICA, SITE DE HOSPEDAGEM E DEMAIS DESPESAS
ADMINISTRATIVAS.

PRESTACAO DE SERVICOS PARA REALIZACAO DE

2 PROCESSO SELETIVO PARA 18 (DEZOITO) CARGOS,
SENDO CARGOS DE PROFESSOR DE EDUCACAO
INFANTIL, PROFESSOR DE SERIES INICIAIS DO ENSINO
FUNDAMENTAL, PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA,
PROFESSOR DE ARTES, PROFESSOR DE INFORMATICA,
SEGUNDO PROFESSOR, PROFESSOR DE INGLES,
TECNICO DE ENFERMAGEM, PSICOLOGO, ASSISTENTE
SOCIAL, ENFERMEIRO, NUTRICIONISTA, MOTORISTA,
OPERADOR DE EQUIPAMENTO RODOVIARIO, AGENT

Und. 01

E DE ENDEMIAS, MERENDEIRA, COORDENADOR DO
CRAS E AUXILIAR DE ENSINO INCLUINDO TODAS AS
ETAPAS DO CERTAME E AS DESPESAS COM SOFTWARE,
QUESTOES, SITE DE HOSPEDAGEM E DEMAIS DESPESAS
ADMINISTRATIVAS.

3 PRESTACAO DE SERVICOS PARA REALIZACAO DE
CONCURSO PUBLICO PARA EMPREGO PUBLICO PARA 02 01
(DOIS) CARGOS, SENDO CARGOS DE EDUCADOR FiSICO [Unid
E PSICOLOGO  INCLUINDO TODAS AS ETAPAS DO
CERTAME E AS DESPESAS COM SOFTWARE, QUESTOES,
PROVA PRATICA, SITE DE HOSPEDAGEM E DEMAIS
DESPESAS ADMINISTRATIVAS.

7. Estimativa do valor da contratacao

O valor total estimado para a contratacdo é de R$ 26.090,00 (vinte e seis mil e noventa reais)
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8. Descricao da solu¢ao como um todo

A contratacdo de uma empresa para a realizagdo de concursos publicos e processos seletivos no
municipio representa uma solucdo abrangente que visa atender as necessidades de recrutamento
de pessoal com eficiéncia, transparéncia e conformidade legal. Essa solucdo é delineada para
responder a uma série de demandas da administragdo publica, que inclui a necessidade de suprir
vacancias nos quadros de servidores efetivos, bem como atender situa¢des emergenciais, como
licencas, férias e outros afastamentos temporarios.

0 processo de contratacdo foi iniciado com a escolha da AMEOSC, uma associacdo que ja possui
experiéncia e credibilidade na organizacido de concursos e processos seletivos em diversas
municipalidades da regiao.

A solugdo como um todo abrange a organizacdo completa do concurso, desde a elaboracio dos
editais até a aplicacdo das provas e a divulgacio dos resultados. A AMEOSC, sendo uma entidade
com expertise comprovada, é responsavel por garantir que todas as etapas sejam conduzidas de
forma segura, transparente e eficiente, respeitando as normativas legais e assegurando a
imparcialidade do processo.

Além disso, a realizagcdo de um concurso publico é uma tarefa complexa, que envolve desde a
formulacdo de questdes até a gestdo logistica das inscri¢gdes e demais fases do processo. Por essa
razdo, é essencial contratar uma banca especializada para garantir a execu¢ao adequada dessas
atividades.

Assim, ao contratar uma banca competente, experiente e idonea, com uma reputagao ética e
profissional s6lida, a Administragao Publica assegura que o desenvolvimento institucional seja
suportado por uma equipe qualificada. A qualidade do pessoal selecionado é crucial para atender as
necessidades da Administra¢do desde o inicio, garantindo que os profissionais recrutados possuam
as competéncias necessarias para desempenhar suas fung¢des de maneira eficaz e alinhada aos
objetivos da institui¢do.

Além disso, é fundamental destacar que a AMEOSC é uma institui¢do brasileira constituida como
pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos. Seu propdsito principal é prestar servicos e
oferecer assessoria técnica aos municipios associados, além de organizar concursos publicos,
conforme estabelecido no artigo 59, inciso 1], alinea "a" de seu estatuto.

Dessa forma, justifica-se a contratagdo, por meio do inciso XV, do artigo 75 da Lei Federal n.
14.133/2021 que preceitua;

Art. 75. E dispensdvel a licitacdo:
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XV - para contratagdo de institui¢do brasileira que tenha
por finalidade estatutdria apoiar, captar e executar
atividades de ensino, pesquisa, extensdo,
desenvolvimento institucional, cientifico e tecnoldgico e
estimulo a inovagdo, inclusive para gerir administrativa
e financeiramente essas atividades, ou para contratagdo
de institui¢do dedicada a recuperagdo social da pessoa
presa, desde que o contratado tenha inquestiondvel
reputagdo ética e profissional e ndo tenha fins lucrativos;

Ademais é valido ressaltar que o TCU tem seguinte posicionamento, através da simula n®. 287 que
dispde:

“E licita a contratacdo de servico de promocdo de
concurso publico por meio de dispensa de licitagdo, com
fulcro no art. 24, inciso XIII, da Lei 8.666/1993, desde que
sejam observados todos os requisitos previstos no referido
dispositivo e demonstrado o nexo efetivo desse objeto com
a natureza da institui¢do a ser contratada, além de
comprovada a compatibilidade com os pregos de
mercado.”

Acima a simula se trata do art art. 24, inciso XIII, da Lei 8.666/1993 que dispde:
Art. 24. E dispensdvel a licitacdo:

XIII - na contratagdo de instituicdo brasileira incumbida
regimental ou estatutariamente da pesquisa, do ensino ou
do desenvolvimento institucional, ou de instituicdo dedicada
a recuperagdo social do preso, desde que a contratada
detenha inquestiondvel reputagdo ético-profissional e ndo
tenha fins lucrativos;

Como é de conhecimento, a referida lei ja foi revogada, no entanto, a Simula do TCU trata do
mesmo conteudo(redagcdo com algumas mudangas), mas mantendo assim a clareza e validade da
contratacdo mencionada, desde que sejam cumpridas todas as exigéncias legais.

Portanto, essa contratagdo ndo apenas atende as necessidades imediatas do municipio em termos
de preenchimento de vagas e substituicdes temporarias, mas também reforga a credibilidade da
administracdo publica ao assegurar que o processo seletivo seja conduzido de maneira justa e
equitativa. Ao optar por essa solu¢do, o municipio beneficia-se de uma gestdo mais eficiente dos
recursos humanos e assegura a selecdo dos melhores profissionais para o servigo publico,
fortalecendo assim a qualidade dos servigos prestados a populagio.
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9. Justificativa para o parcelamento ou nao da contratacao

Na aplicagio deste principio, o § 12 do mesmo art. 47 estabelece que deverao ser considerados a
responsabilidade técnica, o custo para a Administracdo de varios contratos frente as vantagens da
reducao de custos, com divisdo do objeto em itens, e o dever de buscar a amplia¢cdo da competicio e
de evitar a concentracido de mercado.

No caso em andlise, a decisdo de ndo dividir a contratacdo é considerada viavel tanto econdmica
quanto tecnicamente, alinhando-se melhor aos objetivos da Administragao e otimizando os
recursos.

10. Resultados pretendidos

Os resultados pretendidos com a contratacdo da AMEOSC para a realizagdo de concursos publicos
visam assegurar um processo seletivo eficiente, transparente e imparcial. Como entidade
especializada, a AMEOSC garantira a execu¢do completa do concurso, desde a elaboragio do edital
até a aplicacdo e corre¢do das provas, em conformidade com as normas legais. Além disso, o
municipio, sendo consorciado a AMEOSC, se beneficiara da experiéncia e dos recursos da entidade,
facilitando a gestdo do processo seletivo e promovendo eficiéncia operacional. A contratacdo
também busca minimizar riscos e custos que seriam associados a realiza¢io interna do concurso,
fortalecendo a credibilidade da administracdo publica e garantindo a selecdo de profissionais
qualificados. O objetivo final é melhorar a qualidade dos servicos publicos oferecidos a populagao,
atendendo as necessidades de pessoal de forma eficaz.

11. Conclusao do Estudo - Viabilidade da Contratacao

Com base nas razdes apresentadas e pelos motivos expostos, tem-se que a presente contratacao é
viavel e a abertura de processo licitatdrio por Dispensa de Licitacdo, para aquisi¢do dos servicos é a
escolha que melhor atende a demanda apresentada.

Belmonte/SC, 26 de agosto de 2024.

Rosangela S. Pelissari Juselene Lucia Bevilaqua Giumbelli

Secretaria Municipal de Administracao Agente Administrativo
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ANEXO I1
MINUTA DO CONTRATO
PROCESSO LICITATORIO N° 86,/2024
DISPENSA DE LICITACAO N¢ 28/2024

Termo de Contrato que entre si celebram o
Municipio de Belmonte-SC e a Associa¢do de
Municipios do Extremo Oeste de Santa
Catarina - AMEOSC e para organizacdo e
execucdo de processo de Concurso Publico,
Concurso Publico para Emprego Publico e
Processo Seletivo.

O Municipio de Belmonte-SC representado pelo Prefeito JAIR ANTONIO GIUMBELLI doravante
denominado de CONTRATANTE e, de outro lado, a ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DO EXTREMO
OESTE DE SANTA CATARINA - AMEOSC, com sede a Rua Segundo Anibal Balbinot, 189, Bairro
Agostini, no Municipio de Sdo Miguel do Oeste (SC), inscrita no CNP] sob o n? 83.829.267/0001-13,
neste ato representado pelo seu Presidente WILSON TREVISAN, brasileiro, casado, Prefeito de Sao
Miguel do Oeste, SC, portador da Carteira de Identidade n® 464.836, 6rgao expedidor SSP/SC, inscrito
no CPF sob o n? XXX.XXX.869-04, residente e domiciliado na Rua Guanabara, n? 595, centro,
municipio de Sdo Miguel do Oeste, SC, doravante denominado de CONTRATADA de comum acordo
e com amparo legal, de acordo com o Edital do Processo de Concurso Publico, Concurso Publico para
Emprego Publico e Processo Seletivo atinente, resolvem contratar o objeto do presente pelas
seguintes cladusulas e condigdes:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1 Este Termo de Contrato tem por objeto a contratacdo de instituicdo especializada para a
prestacdo de servicos de organizacdo e execucdo de Concurso Publico, Concurso Publico para
Emprego Publico e Processo Seletivo que acontecerd no dia de de 2024, para
contratacdo de servidores publicos municipal, do quadro geral de servidores, conforme
legislacdo municipal vigente.

1.2 O Concurso Piublico, Concurso Publico para Emprego Publico e Processo Seletivo sera
realizado, para 05 (cinco) cargos para concurso publico, 18 (dezoito) cargos para
processo seletivo e 02 (dois) cargos para Concurso Piblico para Emprego Publico com a
aplicacao de Provas Objetivas, de Titulos.

2. CLAUSULA SEGUNDA - REGIME DE EXECUCAOQ
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2.1 Os servicos de execucdo e organizacdo do Concurso Publico, Concurso Publico para Emprego
Publico e Processo Seletivo serd executado em regime de parceria entre CONTRATANTE e
CONTRATADA com colaboragdo e auxilio mutuo, além de obrigac¢des especificas que competem
a cada uma das partes, conforme disposto abaixo.

2.2 Sempre que necessario para o desenvolvimento dos servicos,a CONTRATADA podera se subsidiar
de informacdes, pareceres, laudos e levantamentos de profissionais de outras areas.

2.3 Os servicos, objeto deste contrato, serdo realizados mediante a aplicacdo das etapas previstas no
cronograma do certame, podendo ser necessaria a realizacdo de reunides presenciais ou a
distancia, via telefone, e-mail, WhatsApp e outras formas de comunicagao.

2.4 As duvidas, questionamentos, consultas e demais solicitacbes relacionadas aos servicos
contratados poderdo ser suscitadas e respondidas, entre CONTRATANTE e CONTRATADA,
através de suas respectivas Comissdes de Acompanhamento/Organizadoras,pelos meios de
comunicacao ja citados.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DO PRECO

3.1 Considerando deliberac¢do entre a CONTRATADA com todos os municipios associados, inclusive
0 CONTRATANTE, pela realizacdo dos certames sera cobrado valor estimado correspondente as
despesas administrativas e de expediente necessarias a sua realizacdo que, nos termos do
orcamento anexo, para o presente contrato, alcanca o valor Total de R$ 26.090,00(vinte e seis mil
e noventa reais)

3.2 O valor ajustado devera ser pago pelo CONTRATANTE em favor da CONTRATADA através de
depdsito bancario - Banco do Brasil, agéncia n2 599-1, conta corrente n® 110-4, de titularidade
da Associacdo dos Municipios do Extremo Oeste de Santa Catarina - AMEOSC, no prazo de até 30
(trinta) dias ap6s a aplicagdo da prova do Concurso Publico, Concurso Publico para Emprego
Publico e Processo Seletivo a ser executado.

4 CLAUSULA QUARTA - VIGENCIA

4.2.0 presente contrato passa a viger a partir de sua assinatura e o cumprimento do objeto
contratado sera realizado pelas partes conforme prazo estabelecido pelo cronograma de
atividades a ser estabelecido no Edital do Concurso Publico, Concurso Publico para Emprego
Publico e Processo Seletivo.

4.2 0 prazo a que alude esta clausula s6 podera ser prorrogado mediante solicitacdo da
CONTRATADA, por escrito, devidamente fundamentada, nos seguintes casos:

4.2.1 Paralisacdo ou restricdo na execucdo dos servigos, por determinacao fundamentada;
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4.2.2 Falta de elementos técnicos necessarios a realizacdo do Concurso Publico, Concurso Publico
para Emprego Publico e Processo Seletivo, cujo fornecimento seja de responsabilidade da
CONTRATANTE.

4.3 Considera-se encerrada a vigéncia do presente contrato com a realizacdo de todas as etapas
previstas do Edital do Concurso Publico, Concurso Publico para Emprego Publico e Processo
Seletivo a ser executado e com o pagamento do valor ajustado entre as partes.

5 CLAUSULA QUINTA - OBRIGACOES
5.2 Sao obrigacdes do CONTRATANTE:

5.2.1 Auxiliar na elaboracao do Edital do certame e demais atos/documentos necessarios a regular
prestacdo dos servicos contratados, prestando todas as informagdes necessarias, principalmente
em relacdo a legislacao municipal a ser observada;

5.2.2 Analisar, revisar e aprovar todas as minutas de documentos elaboradas pela CONTRATADA
pertinentes a execug¢do do Concurso Publico, Concurso Publico para Emprego Publico e Processo
Seletivo;

5.2.3 Realizar as publica¢des legais constantes no Cronograma do Edital de Processo de Concurso
Publico, Concurso Publico para Emprego Publico e Processo Seletivo, entre outros atos de
publicacdo obrigatoria;

5.2.4 Nomear Comissdo de Acompanhamento/Organizacdo do Concurso Publico, Concurso Publico
para Emprego Publico e Processo Seletivo a ser integrada por servidores publicos do municipio,
com atribui¢Ges para prestar auxilio e suporte nas atividades/encaminhamentos realizados pela
CONTRATADA;

5.2.5 Disponibilizar local adequado e compativel com a quantidade de candidatos inscritos e
organiza-lo para a realizagdo das provas (objetivas/praticas);

5.2.6 Providenciar fiscais para atuar na aplicagdo das provas (objetivas/praticas) em quantidade
compativel com o nimero de candidatos participantes do certame;

5.2.7 Receber, apreciar e emitir decisdo através da Comissdo de Acompanhamento/Organizacio
do certame, quanto a documentos/requerimentos/recursos pertinentes a isencdo de pagamento
da taxa de inscricdo; pleitos de pessoas portadoras de deficiéncia; solicitacio de condicdes
especiais para realizacdo das provas e Prova de Titulos ou tempo de experiéncia;

5.1.1 Ficara a cargo do CONTRATANTE fornecer materiais secundarios para a realizagdo do Concurso
Publico, Concurso Publico para Emprego Publico e Processo Seletivo, em todas as fases,
mediante a quantidade solicitada pela CONTRATADA, bem como arcar com as despesas com
correspondéncias convocatdrias de candidatos, publicacdes legais dos atos oficiais inerentes ao
Concurso Publico, Concurso Publico para Emprego Publico e Processo Seletivo e, bem assim,
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eventual remuneracdo de servidor publico municipal designado para auxiliar/atuar no Concurso

Publico, Concurso Publico para Emprego Publico e Processo Seletivo.

5.2 Sdo obrigagcdes da CONTRATADA:

521

522

523

524

5.2.5

5.2.6
5.2.7
5.3

5.4

Elaborar a minuta do Edital certame e dos demais atos/documentos pertinentes ao certame,
que sejam de sua competéncia, em consonancia com a legislagdo municipal/informagdes
fornecidas e encaminha-las para analise e aprovacdo do CONTRATANTE;

Disponibilizar sistema (Software/site de hospedagem) para as inscri¢des dos candidatos,
apresentacdo de documentos e recursos de forma eletronica;

Elaborar e aplicar as provas teoricas e praticas a serem realizadas no certame, mantendo
irrestrito sigilo em relacdo ao teor das mesmas até a data de sua aplicacdo, bem como realizar
a correcdo e pontuacao dessas modalidades de provas;

Emitir documento contendo relacdo de inscri¢cdes, Gabaritos Preliminar e Final, Resultados
Preliminar e Final e demais informagdes pertinentes ao certame;

Apreciar e emitir parecer de recursos impetrados pertinentes a questdes da prova objetiva,
avaliacdo da prova pratica e resultado preliminar;

Realizar sessdo publica para a correcdo dos Cartdes Respostas;
Prestar informagdes quanto aos atos de sua competéncia referente ao Concurso Publico.

Ficara a cargo da CONTRATADA fornecer os materiais primarios para a realizacdo do Processo
de Concurso Publico, Concurso Publico para Emprego Publico e Processo Seletivo assim
entendidos como Cadernos de Prova, Cartdo Resposta, Atas de aplicacdo das provas
objetivas e praticas, formularios e itens para a avaliacio/realizagio das provas praticas.

A CONTRATADA designara funcionarios préoprios para acompanhar todas as etapas do
certame que se fizerem necessarias sem prejuizo de eventual contratagdo de terceiros,
acaso haja necessidade especifica.

6 CLAUSULA SEXTA - DAS DOTAGCOES ORCAMENTARIAS

6.1. As despesas decorrentes do fornecimento do objeto do presente Contrato correrdo a conta do
orcamento do CONTRATANTE;

ORGAO: 03 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

UNIDADE: 001 - GERENCIA DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO

FUNCIONAL PROGRAMATICA: 04.122.0002.2.004 - COORDENACAO E GESTAO DOS SERV.DA
ADMINISTRACAO MUNICIPAL

NATUREZA DA DESPESA: 15 - 3.3.90.00.00.00.00.00 - APLICACOES DIRETAS
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FONTE DE RECURSOS: 1.500.0000.0000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
7 CLAUSULA SETIMA - RESCISAO

7.1 A rescisdo do presente contrato poderda ser determinada por ato unilateral e escrito do
CONTRATANTE, nos casos legais previstos, de forma amigavel, por acordo entre as partes,
reduzido a termo, bem como por determinacdo judicial, nos termos da legislacdo.

8 CLAUSULA OITAVA - FISCALIZACAO

8.1 O CONTRATANTE designard uma Comissdo de Acompanhamento/Organizacdo do Concurso
Publico para acompanhar e fiscalizar a execucdo do Contrato, anotando em registro préprio
todas as ocorréncias e determinando o que for necessario a regularizagdo das falhas ou defeitos
observados.

9 CLAUSULA NONA - ONUS E ENCARGOS

9.1 Todos os 6nus ou encargos referentes a execucdo deste Contrato, que se destinem a realizacio
dos servicos, a locomocdo de pessoal, seguros de acidentes, impostos, taxas, contribuicdes
previdenciarias, encargos trabalhistas e outros que forem devidos em razao dos servicos, ficardo
totalmente a cargo da CONTRATADA.

9.2 Ficaexpressamente vedado a CONTRATADA transferir a responsabilidade da execugdo do objeto
avencado a qualquer outra empresa

10 CLAUSULA DECIMA - PUBLICACAO

10.1Incumbira ao CONTRATANTE providenciar a publicacdo do presente Contrato, observadas as
disposicdes legais.

11 CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - FORO

11.1 O Foro competente para solucionar eventuais litigios que decorrerem da execucdo deste
Contrato sera o da Comarca de Descanso- SC.

Belmonte = SC, .... d€ v de 2024.

Jair Antonio Giumbelli WILSON TREVISAN
Prefeito de Belmonte-SC Presidente da AMEOSC
CONTRATANTE CONTRATADA
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TESTEMUNHAS:
1- 2-

DECLARO que sou Gestor do presente Contrato, DECLARO que sou Fiscal do presente Contrato,
De conformidade com o Decreto Municipal n2 003/2021 De conformidade com o Decreto Municipal n2 003/2021
De 04 de janeiro de 2021, recebi uma cépia e estou in- De 04 de janeiro de 2021, recebi uma cépia e estou in-
cumbido de fiscalizar e gerir o cumprimento deste no que  cumbido de fiscalizar e gerir o cumprimento deste no que
se refere a Secretaria a qual estou vinculado. se refere a Secretaria a qual estou vinculado.
Gestor: Fiscal:
Matricula: Matricula:

TEREZINHA DE FATIMA PEREIRA KLEIN
Assessor Juridico
OAB/SC n2. 36.087
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