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PROCESSO LICITATORIO N2 06/2025
DISPENSA DE LICITACAO N2 06/2025

1. PREAMBULO:
1.1. 0 MUNICiPIO DE BELMONTE, inscrito no CNPJ sob n2 80.912.108/0001-90, torna ptiblico
e lavra o presente Termo de Dispensa para a contratagdo dos servigos constantes no presente
edital, de acordo com o art. 72 da Lei Federal n2 14.133/2021 e Decreto Municipal n? 199/2023,
de 01 de dezembro de 2023, diante das condi¢des e do fundamento legal expressos no presente
edital.

1.2. Integram o presente Termo de Dispensa, como se nele estivessem transcritos, os seguintes
anexos:

Anexo I: Termo de Referéncia;
Anexo II: Minuta do Contrato;
Anexo III: Termo de Ratificacao.

2. FUNDAMENTAGAO LEGAL:
2.1. O presente Termo de Dispensa encontra fundamentagdo legal no art. 75, inciso XV, da Lei
Federal n? 14.133/2021 e alteracoes, que dispde:

Art. 75. E dispensdvel a licitacdo:

XV - para contratagdo de instituicdo brasileira que tenha
por finalidade estatutdria apoiar, captar e executar
atividades de ensino, pesquisa, extensdo,
desenvolvimento institucional, cientifico e tecnoldgico e
estimulo a inovagdo, inclusive para gerir administrativa
e financeiramente essas atividades, ou para contratagdo
de institui¢do dedicada a recuperacdo social da pessoa
presa, desde que o contratado tenha inquestiondvel
reputacdo ética e profissional e ndo tenha fins
lucrativos;

E conforme Decreto Municipal n® 199/2023, de 01 de dezembro de 2023 que dispde:
Art. 72, § 1°

0 procedimento de dispensa eletrénica poderd ser
dispensado, desde que haja justificativa formalizada,pela
autoridade competente, desde que fique comprovada a
inviabilidade técnica ou a desvantagem para a
Administragdo na realizacdo da forma eletrénica.

3. JUSTIFICATIVAS:
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3.1 DO INTERESSE PUBLICO:

O objeto da presente dispensa é a contratacdo de empresa especializada para o fornecimento/a
prestacdo de servicos de Assessoria em Seguranca e Medicina do Trabalho. A contratagdo é
necessaria para atender as obrigacdes legais conforme consta no capitulo V da CLT (Consolidagdo
das Leis do Trabalho), no que tange as regras e responsabilidades das empresas e trabalhadores ao
que diz respeito a seguranca do trabalho, higiene basica e conforto da atividade tendo por objetivo
garantir a saude e a integridade fisica do trabalhador.

A necessidade se d4, tendo em vista que o municipio de Belmonte-SC ndo possui equipamentos e o
seu alto custo de aquisicdo e afericdo para realizar as avaliagdes quantitativas e qualitativas,
considerando também o alto custo para aquisicao dos equipamentos, bem como a necessidade anual
de elaboracdo de Laudos Técnicos como o Programa de Gerenciamento de Riscos - PGR, Programa de
Controle Médico e Satde Ocupacional - PCMSO, Laudo Técnico de Condi¢des Ambientais de Trabalho
- LTCAT, Laudo de Insalubridade - LI e Laudo de Periculosidade - LP, em atendimento a Legislacdo
Trabalhista, Previdencidria e Normas Regulamentadoras Vigentes, além de efetuar a realizacdo de
exames médicos ocupacionais, audiometria ocupacional, eletrocardiograma, afericio de agentes
quimicos, de calor, de ruido, de vibracdo e disponibilizacdo e acesso a ferramenta web, sistema de
gestdo para compartilhamento e transmissao de informacoes.

A solugdo proposta é a contratacdo de empresa especializada para a prestacio de servicos de
assessoria em Seguranca e Medicina do Trabalho, afim de atender o dispositivo legal que atende a
contratacdo direta do SESI considerando a Proposta apresentada pela institui¢do e atendendo ao
que estabelece a Constituicdo Federal em seu art. 79, inciso XXII: Art. 72 Sdo direitos dos
trabalhadores urbanos e rurais, além de outros que visem a melhoria de sua condi¢do social: XXII -
reducdo dos riscos inerentes ao trabalho, por meio de normas de satde, higiene e seguranca.

Justifica-se o pedido de contratacdo por meio de Dispensa de Licitacdo por tratar-se de contratacdo
de instituicdo brasileira incumbida regimental ou estatutariamente da pesquisa, do ensino ou do
desenvolvimento institucional, desde que a contratada detenha inquestionavel reputacdo ético-
profissional e ndo tenha fins lucrativos, conforme Art.75 inc. XV Lei 14.133/2021 que dispde:

Art. 75. E dispensdvel a licitagdo:

XV - para contratagdo de instituicdo brasileira que tenha por
finalidade estatutdria apoiar, captar e executar atividades de ensino,
pesquisa, extensdo, desenvolvimento institucional, cientifico e
tecnoldgico e estimulo a inovagdo, inclusive para gerir administrativa
e financeiramente essas atividades, ou para contratagdo de instituicdo
dedicada a recuperagdo social da pessoa presa, desde que o contratado
tenha inquestiondvel reputagdo ética e profissional e ndo tenha fins
lucrativos;
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0 Servico Social da Industria (SESI) é uma entidade paraestatal, pessoa juridica de direito privado,
criada em junho de 1946 pelo Decreto-Lei n2 9.403 e regulamentada pelo Decreto n? 57.375, de 2
de dezembro de 1965. Sua missao é estudar, planejar e executar, direta ou indiretamente, agcdes que
contribuam para o bem-estar social dos trabalhadores da indtstria e atividades assemelhadas,
promovendo a melhoria do padrao geral de vida no pais. Além disso, o SESI busca o
aperfeicoamento moral e civico, bem como o desenvolvimento do espirito de solidariedade entre as
classes.

Ao longo de sua histéria, o SESI tem acompanhado o crescimento do setor industrial,
disponibilizando servicos e infraestrutura para assegurar a melhoria da qualidade de vida dos
trabalhadores. Com o passar dos anos, a entidade tem se adaptado as novas tendéncias e demandas
das relagdes e ambientes de trabalho, inovando continuamente.

No estado de Santa Catarina (SESI/SC), a atuacdo da entidade é focada em solucdes nas areas de
Saude, Seguranca e Educacao, com o objetivo de melhorar a vida das pessoas e atender as
necessidades das empresas. Por meio de um modelo préprio de atendimento, o SESI oferece
produtos e servicos articulados para tratar os principais problemas que afetam a capacidade
laboral dos trabalhadores e a produtividade das empresas.

Destacam-se os servigos voltados para a gestdo em Seguranca e Satiide do Trabalho, com foco na
melhoria continua e no cumprimento das Normas Regulamentadoras. A entidade busca
simplificar rotinas e oferecer seguranca juridica para que empresas e municipios atendam
plenamente as exigéncias legais, garantindo ambientes de trabalho mais saudaveis e produtivos.

Em suma, o SESI atende as demandas especificas do municipio, oferecendo servicos alinhados as
suas necessidades. Além disso, possui inquestionavel capacidade técnica e ampla experiéncia na
area, garantindo solucdes eficazes e de qualidade.

3.2. RAZAO DA ESCOLHA DO FORNECEDOR:

A razido da escolha do fornecedor estd fundamentada no fato de que a entidade Servico Social da
Industria (SESI) presta servicos de relevante interesse publico, atendendo plenamente aos requisitos
estabelecidos pela Lei n? 14.133/2021. O SESI cumpre as exigéncias de habilitacdo e qualificacio
minima necessaria, além de apresentar uma proposta vantajosa para a administragio publica.

Adicionalmente, o SESI possui todas as qualificacdes requeridas para realizar a contratacdo com a
Administracdo Publica, o que refor¢a a sua capacidade técnica e juridica para atender as exigéncias
do contrato, garantindo seguranga, qualidade e cumprimento das normas regulamentadoras
aplicaveis. Assim, a escolha do fornecedor se mostra devidamente fundamentada e em consonéancia
com os principios da legalidade, eficiéncia e interesse publico.

3.3. JUSTIFICATIVA DO PRECO:
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A formalizacdo dos precos para a realizacdo dos servicos pelo Servico Social da Industria - SESI, foi
realizado, por meio do recebimento da proposta de trabalho da empresa. Diante disso Foi realizado
um levantamento de prec¢os junto a outros municipios para verificar se o valor cobrado pela empresa
Servico Social da Industria (SESI) estd compativel com o mercado, uma vez que se trata de uma
contratacao por dispensa de licitagdo. A pesquisa foi direcionada para servigos o mais similares
possivel ao que serd contratado. Nesse sentido, foram analisados os municipios de Arabuta/SC, ,
Chapec6/SC, e Erechim/SC onde os pregos obtidos estdo alinhados com os valores de mercado, levando
em consideragdo a semelhanca dos servicos e as diferencas regionais. Essas variacoes justificam
eventuais diferencgas de precos, que ainda se mantém dentro da faixa praticada no mercado, estando
em consondncia com a média dos contratos celebrados com diversos municipios do Estado de Santa
Catarina.

Diante do exposto vislumbra-se que tal valor é compativel com o praticado pelo mercado
correspondente, observando-se o que se orienta no Decreto Municipal n® 199/2023.

4. OBJETO:

Constitui-se como objeto do presente Termo:

DISPENSA DE LICITACAO COM BASE NO ARTIGO 75 INC. XV DA LEI 14.133/2021, PARA
CONTRATACAO DO "SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA - SESI" PARA A PRESTACAO DE SERVICOS
ESPECIALIZADOS EM MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO, PARA ELABORACAO E
FORNECIMENTO DE LAUDOS TRABALHISTAS E PREVIDENCIARIOS, ELABORAGAO DE PROGRAMAS
DE SEGURANCA E SAUDE NO TRABALHO, PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE
OPERACIONAL, EXAMES MEDICOS OCUPACIONAIS, EXAMES COMPLEMENTARES, ASSESSORIA
PARA ELABORAGAO DO PPP (PERFIL PROFISSIOGRAFICO PREVIDENCIARIO) E DEMAIS SERVICOS
DESTINADOS AOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE BELMONTE/SC.

ITEM | ESPECIFICACAO UN QTDE VALOR VALOR
UNITARIO TOTAL
1 PRESTACAO DE SERVICOS DE MES 12 R$ 1.426,2830 | R$ 17.115,40

MEDICINA DO TRABALHO,
CONTEMPLANDO A GESTAO
DE LAUDOS E PROGRAMAS
DE SST, AFERICAO DE
VIBRACAO, DE QUIMICOS, DE
CALOR E DE RUIDO DO CICLO
DE TRABALHO.

2 AUDIOMETRIA OCUPACIONAL UN 20 R$ 49,31 | R$ 986,20
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3 CONSULTA AVULSA UN 5 R$ 87,00 | R$ 435,00
4 ELETROCARDIOGRAMA UN 5 R$ 73,63 | R$ 368,15
5 ESPIROMETRIA UN 10 R$ 87,03 | R$870,30
6 EXAME MEDICO UN 210 R$ 75,95 | R$ 15.949,50
OCUPACIONAL
7 STT-ASSESSORIA TECNICA HRS 20 R$ 75,85 | R$ 1.517,00
EM SEGURANCA DO
TRABALHO E HORAS
VARIAVEIS
8 TESTE DE ACUIDADE VISUAL UN 20 R$ 29,11 | R$ 582,20
VALOR TOTAL 37.823,75

4.2. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO, PRAZO DE EXECUGAO E VIGENCIA:
4.3. Inicio da execucdo se dard a partir da data da assinatura do contrato.

4.4. 0 cronograma de execug¢do dos servigos devera ser elaborado de acordo com as necessidades
da Prefeitura Municipal e a disponibilidade dos profissionais contratados, ap6s a homologac¢io do
presente processo

4.5. A prestacado dos servigos tem como objetivo a celebracao de contrato para realizagdo dos
servicos citados, sendo que a vigéncia sera para 12 (doze) meses, contados a partir da assinatura
do contrato até 31 de dezembro de 2025, prorrogaveis por até 05 (cinco) anos, conforme art.
106 da Lei Federal n® 14.133/2021, e, em caso de servicos e fornecimento continuos o prazo
maximo de prorrogacdo podera ser de até 10 anos.

5. CONTRATADA:

5.1. O fornecedor escolhido é a empresa SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA- SESI/SC - SAO
MIGUEL DO OESTE com CNPJ 03.777.341/0220-54 FILIAL, localizada na Rua MARCILIO DIAS, n®
1580, 89.900-000, Centro, Cidade de Sao Miguel D’Oeste-SC.

6. PRECO E FORMA DE PAGAMENTO:
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6.1. O pagamento sera efetuado contra empenho, apds o recebimento do objeto, e mediante
apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, correndo a despesa na dotacao or¢camentaria do ano de 2025.

6.2. A nota fiscal/fatura emitida pelo fornecedor devera conter, em local de facil visualizacao, a
indicacdo do ndmero do processo, numero da dispensa e da ordem de fornecimento, a fim de se
acelerar o tramite de recebimento do material e posterior liberacio do documento fiscal para
pagamento.

6.3. Serao realizados os pagamentos, emissdo de documento fiscal, desde que esteja em condig¢des de
liquidagdo, no prazo de até 15 (quinze) dias uteis apds a validacdo do documento fiscal, apos
comprovado o adimplemento do Contratado em todas as suas obrigacdes.

6.4. O Municipio de Belmonte-SC ndo se responsabiliza por eventuais atrasos no pagamento
considerando a ndo entrega do documento fiscal, bem como, da substituicdo do documento por erro
de preenchimento e emissao.

6.5. Nenhum pagamento serd efetuado sem a apresentacdo dos documentos exigidos, bem como
enquanto ndo forem sanadas irregularidades eventualmente constatadas na nota fiscal, no
fornecimento dos bens ou no cumprimento de obrigacdes contratuais.

6.6. A nota fiscal somente tera sua liberacdo de pagamento apds o alcance e total conformidade com
o exigido nas especificagdes do Municipio de Belmonte-SC, quando s6 entdo abre-se o prazo de
contagem de pagamento.

6.7. Ocorrendo atraso no pagamento, os valores serdo corrigidos monetariamente pelo indice IPCA
do periodo, ou outro indice que vier a substitui-lo, e a Administracdo compensara a contratada com
juros de 0,5% ao més, pro rata.

6.8. Havera retencao de todos os tributos devidos nos termos da legislacao vigente.

6.2. DOTACAO ORCAMENTARIA:

6.2.1. As despesas provenientes da contratacao do objeto do presente Termo correrao por conta
das dotagdes orcamentarias do exercicio de 2025 e anos subsequentes.

2.004 - COORDENACAO E GESTAO DOS SERV.DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL- 14 - 3.3.90.00.00.00.00.00
- APLICACOES DIRETAS

7. DAS OBRIGACOES DAS PARTES:

7.1. SAO ATRIBUICOES DO CONTRATADO:

I.  Realizar todas as atividades previstas neste instrumento.
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Manter sigilo das informacdes coletadas na CONTRATANTE por prazo indeterminado. A
ndo-observancia de quaisquer das disposi¢cdes de confidencialidade ora estabelecidas,
sujeitara a CONTRATADA, como também o agente causador ou facilitador, por agdo ou
omissdo, ao pagamento ou recomposicdo de todas as perdas e danos sofridos e estimados
pela CONTRATANTE, inclusive aqueles de ordem moral, bem como a assungdo de
responsabilidades civil e criminal respectivas, as quais serdo apuradas em regular processo
judicial ou administrativo, ndo sendo aplicado esta disposicao para as informagdes que se
tornaram de dominio publico, por outro meio de divulgacdo que nao pela CONTRATADA, ou
por anuéncia da empresa CONTRATANTE.

Responsabilizar-se pelo seguro de acidentes pessoais e de vida de todos os seus prepostos e
colaboradores que participarao na execucao dos servigos objeto deste instrumento.
Providenciar todos os recursos e insumos necessarios ao perfeito cumprimento do objeto
contratado, devendo estar incluidas no prego proposto todas as despesas com encargos
fiscais, encargos sociais e trabalhistas, previdenciarios, todos os tributos incidentes e demais
encargos, inclusive beneficios, taxa de administracdo e lucro, ou seja, todos os custos diretos
e indiretos, mesmo os nao especificados, necessarios ao perfeito fornecimento dos servicos
pela CONTRATADA,;

Assumir a responsabilidade de ordem administrativa, civel e penal, por atos ou omissdes que
causem danos a Administragdo ou a terceiros, seja por culpa ou dolo, resultante do
fornecimento do objeto desta licitagao;

Manter, durante toda a execug¢do do presente objeto, compatibilidade com as obrigac¢des por
ele assumidas, todas as condi¢cdes exigidas para a habilitagdo na licitacdo, ou para a
qualificacdo, na contratagdo direta;

Comunicar por escrito a CONTRATANTE qualquer problema ocorrido na execugdo do objeto
do contrato;

Acatar a fiscalizacdo do objeto contratado, realizada pelo fiscal do contrato, que devera ter
suas solicitagdes atendidas imediatamente;

Promover, com a presenca de representante da CONTRATANTE, a verificagio do
fornecimento efetuado, confirmando que os servigos foram prestados adequadamente,

conforme previsao contratual;
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X.  Adotar as providéncias necessarias para assegurar a satisfatéria execucdo do Contrato e os
fins a que se destina;
XI. A inadimpléncia da licitante vencedora ndo transfere ao Municipio de Belmonte-SC a
responsabilidade de seu pagamento, nem podera onerar o objeto do contratado.

XII.  Responder, independentemente de culpa, por qualquer dano pessoal ou patrimonial a
CONTRATANTE, ou ainda a terceiros, na execucao do fornecimento objeto da licitaciao, nao
sendo excluida, ou mesmo reduzida, a responsabilidade pelo fato de haver fiscalizacdo ou
acompanhamento pelo CONTRATANTE.

XIII. A licitante devera cumprir as exigéncias de reserva de cargos prevista em lei, bem como em
outras normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia
Social e para aprendiz.

XIV.  Durante o prazo de garantia, a CONTRATADA ficara obrigada a reparar quaisquer defeitos
relacionados a ma execucdo dos servicos objeto deste certame, sempre que houver
solicitagdo, e sem 6nus para a CONTRATANTE.

XV. Osservicos contratados deverao ser prestados pelos profissionais pertencentes ao quadro de
funcionarios do prestador;
XVI. Insumos e materiais, necessarios a prestacdo dos servicos é de responsabilidade da
Contratada;
XVII. A presta¢do do servico ndo constitui, em hipétese alguma, vinculo empregaticio de qualquer
espécie entre a Contratada e a Contratante;

7.2.SA0 ATRIBUICOES DO MUNICIPIO:

I.  Receber o objeto no prazo e condi¢cdes estabelecidas no Edital e seus anexos;

II.  Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos bens recebidos
provisoriamente com as especificacdes constantes do Edital e da proposta, para fins de
aceitacio e recebimento definitivo;

III. Comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfeicdes, falhas ou irregularidades
verificadas no objeto fornecido, para que seja substituido, reparado ou corrigido;

IV.  Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacdes da Contratada, através de
comissao/servidor especialmente designado;

V.  Efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente ao fornecimento do objeto, no

prazo e forma estabelecidos no Edital e seus anexos;
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VI. A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada
com terceiros, ainda que vinculados a execu¢ao do presente Termo de Contrato, bem como
por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus
empregados, prepostos ou subordinados;

VII. Rescindir o contrato, unilateralmente, nos casos especificados e situagdes indicadas nos art.
137 aart. 139 da Lei 14.133/21;
VIII.  Aplicar san¢des motivadas pela inexecugdo total ou parcial do ajuste.
IX. Designar pessoa responsavel pelas atividades programadas na empresa, que devera manter

contato com o/a responsavel da contratada, facilitando o processo.

8. PENALIDADES:

8.1. O licitante/contratado, sera responsabilizado administrativa pelas infracdes descritas no art.
155 da Lei 14.133/2021.

8.2. No caso de pratica de qualquer infracdo prevista no art. 155 da Lei 14.133/2021, serdo aplicadas
as sancoes previstas no art. 156 da mesma lei.

8.2. FORO:

8.2. Fica eleito o Foro da comarca de Descanso/SC para dirimir os litigios que decorrerem da
execucdo deste Termo de Dispensa que ndo puderem ser compostos pela conciliagdo, conforme art.
92, 8§12, da Lei n® 14.133/21.

9. DA AUTORIZACAO DA AUTORIDADE COMPETENTE:

9.1.  Avistadaexposicdo dos motivos acima, alicer¢ado no respaldo legitimo do Art. 75, Inciso XV,
da lei n? 14.133/2021, fica autorizada a contratacdo do respectivo objeto, adjudicado o presente
Processo Licitatério em favor da empresa SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA- SESI/SC - SAO MIGUEL
DO OESTE com CNPJ 03.777.341/0220-54 FILIAL.

9.2. 0 ato que autoriza a contratagdo direta ou o extrato decorrente do contrato devera ser divulgado
e mantido a disposi¢do do publico em sitio eletrdonico oficial, conforme Art. 72, paragrafo tnico, da
Lei Federal n® 14.133/2021.

Belmonte (SC), 12 de fevereiro de 2025.
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ANEXO1
TERMO DE REFERENCIA

PROCESSO LICITATORIO N2 06/2025
DISPENSA DE LICITACAO N2 06/2025

1. DO OBJETO

DISPENSA DE LICITACAO COM BASE NO ARTIGO 75 INC. XV DA LEI 14.133/2021, PARA
CONTRATACAO DO "SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA - SESI" PARA A PRESTACAO DE SERVICOS
ESPECIALIZADOS EM MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO, PARA ELABORACAO E
FORNECIMENTO DE LAUDOS TRABALHISTAS E PREVIDENCIARIOS, ELABORAGAO DE PROGRAMAS
DE SEGURANGCA E SAUDE NO TRABALHO, PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE
OPERACIONAL, EXAMES MEDICOS OCUPACIONAIS, EXAMES COMPLEMENTARES, , ASSESSORIA
PARA ELABORAGAO DO PPP (PERFIL PROFISSIOGRAFICO PREVIDENCIARIO) E DEMAIS SERVICOS
DESTINADOS AOS SERVIDORES DO MUNIC{PIO DE BELMONTE/SC.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. Inicialmente cabe ressaltar que se encontra amparo legal para dispensar tal contratacdo no art.
75, dalei N2 14.133/21. Art. 75, inciso XV, o qual prescreve:
“Art, 75, E dispensdvel a licitagdo:
XV - para contratagdo de institui¢do brasileira que tenha por
finalidade estatutdria apoiar, captar e executar atividades de
ensino, pesquisa, extensdo, desenvolvimento institucional,
cientifico e tecnoldgico e estimulo a inovagdo, inclusive para
gerir administrativa e financeiramente essas atividades, ou
para contratagdo de institui¢do dedicada a recuperagdo social
da pessoa presa, desde que o contratado tenha inquestiondvel
reputacdo ética e profissional e ndo tenha fins lucrativos;(grifo
nosso)”

Depreende-se, portanto, que para a configuracdo dessa hipdtese sdo exigidos, entre outros, os

seguintes requisitos:
a) que a contratada seja uma instituicdo brasileira sem fins lucrativos e possua, em sua area de
atuacao, inquestionavel reputacdo ético-profissional;

b) que a contratada seja incumbida, regimental ou estatutariamente, do desenvolvimento
institucional;
c) que o objeto da contratacdo esteja alinhado a uma dessas atividades.
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Assim, entende-se que, havendo correlacdo entre o objeto da contratacdo e as atividades e os fins
especificos do SESI, ampliando seu atendimento a comunidade em geral, e comprovada sua
inquestionavel reputacao ético-profissional no campo de prestagdo de servicos, é possivel que essa
entidade seja contratada por meio de dispensa de licitacao.

O objetivo é realizar a contratagdo de uma organizac¢do privada, constituida fora do aparelho estatal,
que atue em cooperagdao com o poder publico na prestacdo de servicos ou atividades privadas de
interesse publico ou social, ndo exclusivas do Estado. Por ndo se tratar de delegacdo de fungio
publica, essas organizagdes permanecem alheias ao regime de direito publico, podendo realizar todas
as atividades nao vedadas por lei, desde que respeitem os principios de impessoalidade, moralidade
e publicidade. Nesse contexto, estdo sujeitas unicamente ao controle finalistico realizado pelo
Tribunal de Contas da Uniao.

0 SESI foi regulamentado pelo Decreto n. 57.375/65 que dispds em seu art. 8.

“Art. 82 Para a consecuc¢ao dos seus fins, incumbe ao SESI:

a) organizar os servicos sociais adequados as necessidades e
possibilidades locais, regionais e nacionais;

b) utilizar os recursos educativos e assistenciais existentes,
tanto publicos, como particulares;

c) estabelecer convénios contratos e acordos com Orgaos
publicos, profissionais e particulares;

d) promover quaisquer modalidades de cursos e atividades
especializadas de servico social; €) conceder bolsas de estudo,
no pais e no estrangeiro ao seu pessoal técnico, para formacgao
e aperfeicoamento;

f) contratar técnicos, dentro e fora do territério nacional,
quando necessarios ao desenvolvimento e aperfeicoamento de
seus servigos;

g) participar de congressos técnicos relacionados com suas
finalidades;

h) realizar, direta ou indiretamente, no interesse do
desenvolvimento econOmico-social do pais, estudos e
pesquisas sobre as circunstancias vivenciais dos seus usuarios,
sobre a eficiéncia da producio individual e coletiva, sobre
aspectos ligados a vida do trabalhador e sobre as condi¢des
socioecondmicas das comunidades;

i) servir-se dos recursos audiovisuais e dos instrumentos de
formacao da opinido publica, para interpretar e realizar a sua
obra educativa e divulgar os principios, métodos e técnicas de
servico social. (grifo nosso)”

Diante do exposto, conclui-se que o SESI apresenta-se como a melhor opg¢ao para essa contratacio.
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Além disso, o SESI demonstra total capacidade técnica e juridica para firmar a contratagdo com a
Administracdo Publica, atendendo plenamente as exigéncias do contrato e garantindo a execu¢do dos
servicos com qualidade, seguranca e conformidade com as normas regulamentadoras vigentes. Dessa
forma, a escolha do fornecedor esta solidamente embasada, refletindo o alinhamento aos principios
da legalidade, eficiéncia e promogao do interesse publico.

2.2 Justifica-se assim encaminhamento de dispensa do referido objeto.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO.

3.1. A solugdo proposta consiste na contratacdo do Servico Social da Industria (SESI), uma entidade
sem fins lucrativos, com ampla experiéncia e inquestionavel reputacio ético-profissional, para a
prestacdo de servicos especializados nas areas de saude, seguranca e educacdo do trabalho.

O SESI apresenta um modelo integrado de atendimento, voltado para a gestdo de Seguranca e Satude
no Trabalho (SST), com foco na melhoria continua, no cumprimento das Normas Regulamentadoras
e na simplificacdo de processos. Sua atuacdo engloba desde diagndsticos e consultorias técnicas até
a execucdo de programas e capacitagcdes que promovem o bem-estar dos trabalhadores e
aumentam a produtividade das organizacoes.

A contratacdo do SESI, por meio de dispensa de licitacao, justifica-se pela sua capacidade técnica e
estatutaria de desenvolvimento institucional, além da correlacao entre o objeto dos servicos e as
finalidades da entidade. Essa solugdo garante seguranca juridica, eficiéncia operacional e o
atendimento as demandas especificas do municipio, promovendo resultados positivos tanto para os
trabalhadores quanto para a administracdo publica.

Ressalta-se que a contratagdo também encontra respaldo legal no artigo 75, inciso XV, da Lei n?®
14.133/2021:

Art. 75. E dispensdvel a licitacdo:

XV - para contratagdo de institui¢do brasileira que tenha por finalidade
estatutdria apoiar, captar e executar atividades de ensino, pesquisa,
extensdo, desenvolvimento institucional, cientifico e tecnoldgico e
estimulo a inovagdo, inclusive para gerir administrativa e
financeiramente essas atividades, ou para contratacdo de instituicdo
dedicada a recuperagdo social da pessoa presa, desde que o contratado
tenha inquestiondvel reputagdo ética e profissional e ndo tenha fins

lucrativos;
Garantindo a sua legalidade e conformidade com a legislacdo vigente.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO.
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4.1. Os servicos a serem contratados tém natureza de servicos comuns, tendo em vista que seus
padrdes de desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de
especificacdes usuais de mercado, nos termos do art. 62, inciso XIII, da Lei Federal n® 14.133/2021.

4.2. A contratagdo sera realizada por meio de Dispensa de Licitacdo, fundamentado no inciso XV, do
artigo 75 da Lei Federal n. 14.133/2021.

4.3. Para prestacgao dos servigos pretendidos os eventuais interessados deverdo comprovar que
atuam em ramo de atividade compativel com o objeto da licitagcdo, bem como apresentar
documentos a titulo de habilitacao.

4.4. Foi angariada a documentacdo abaixo da empresa, afim de comprovar sua condicdo de
habilitagdo no certame:

a) Certiddo de regularidade relativa a débitos municipais.

b) Certidao de regularidade de débitos relativos a tributos federais, divida ativa da Unido;

c) Certiddo negativa estadual;

d) Certificado de regularidade do FGTS;

e) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT.

f) Cartdo CNPJ;

g) Certificagdo da auséncia de penalidades no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e
Suspensas (CEIS), mantido pela Controladoria-Geral da Unido e no Cadastro Nacional de
Empresas Punidas (CNEP), mantido pela Controladoria Geral da Uniao.

h) Regimento SESI

5. EXECUCAO DO OBJETO

5.1. Inicio da execugdo se dara a partir da data da assinatura do contrato.

5.2. 0 cronograma de execucdo dos servicos devera ser elaborado de acordo com as necessidades
da Prefeitura Municipal e a disponibilidade dos profissionais contratados, apés a homologacdo do
presente processo

5.3. A prestagdo dos servicos tem como objetivo a celebracido de contrato para realizagido dos
servicos citados, sendo que a vigéncia sera para 12 (doze) meses, contados a partir da assinatura
do contrato até 31 de dezembro de 2025, prorrogaveis por até 05 (cinco) anos, conforme art.
106 da Lei Federal n® 14.133/2021, e, em caso de servicos e fornecimento continuos o prazo
maximo de prorrogacdo podera ser de até 10 anos.

6. GESTAO DO CONTRATO

6.1. A gestdo e a fiscalizagdo do objeto contratado serdo realizadas conforme o disposto no Decreto
Municipal n® 199/2023 de 12 de Dezembro de 2023, que “Regulamenta as fun¢des do agente de
contratacdo, da equipe de apoio e da comissdo de contratacdo, suas atribui¢des e funcionamento, a
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fiscalizacdo e a gestdo dos contratos, e a atuacdo da assessoria juridica e do controle interno no
ambito do Municipio de BELMONTE/SC, nos termos da Lei Federal n? 14.133/2021".

6.2. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo (s) fiscal (is) do contrato, ou
pelos respectivos substitutos.

6.3. O fiscal do contrato acompanhara a execug¢io do contrato, para que sejam cumpridas todas as
condi¢gOes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Administracao.

6.4. O fiscal do contrato anotara no historico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execugao do contrato, com a descricao do que for necessario para a regularizacdo das
faltas ou dos defeitos observados.

6.5. Identificada qualquer inexatidao ou irregularidade, o fiscal do contrato emitira notificacoes para
a correcdo da execuc¢ao do contrato, determinando prazo para a correcao.

6.6. O fiscal do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que demandar
decisdo ou adocdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas
necessarias e saneadoras, se for o caso.

6.7. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas aprazadas, o
fiscal do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

6.8. O fiscal do contrato deverd comunicar ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovacao tempestiva ou a prorrogacdo contratual.

6.9. Caso ocorram descumprimento das obrigagcées contratuais, o fiscal atuard tempestivamente na
solucdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis,
quando ultrapassar a sua competéncia.

6.10. O gestor do contrato coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizacdo
do contrato.

6.11. DA FISCALIZACAO E GESTAO

“ﬂunv*

Gestor:

Nome ROSANGELA P. | N@ da | 1208/01 | Cargo: | SECRETARIA MUNICIPAL
completo: | SIGULIN Matricula: DE ADMINISTRACAO
21.2. Fiscal:
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Nome GABRIELI PAGANI | N2 da | 1277/01 | Cargo: | AGENTE ADMINISTRATIVO
completo: | ZATTA Matricula:

7. CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO

7.1. O pagamento sera efetuado contra empenho, apds o recebimento do objeto, e mediante
apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, correndo a despesa na dotacao orcamentaria do ano de 2025.

7.2. A nota fiscal /fatura emitida pelo fornecedor devera conter, em local de facil visualizacao, a
indicacdo do nimero do processo, nimero do pregao eletronico e da ordem de fornecimento, a fim
de se acelerar o tramite de recebimento do material e posterior liberacdo do documento fiscal para
pagamento.

7.3. Serao realizados os pagamentos emissdo de documento fiscal, desde que esteja em condicGes
de liquidacao, no prazo de até 15 (quinze) dias tteis apds a validacdo do documento fiscal.

7.4. 0 Municipio de Belmonte-SC ndo se responsabiliza por eventuais atrasos no pagamento
considerando a ndo entrega do documento fiscal, bem como, da substituicio do documento por erro
de preenchimento e emissao.

7.5. A nota fiscal somente tera sua liberacdo de pagamento apds o alcance e total conformidade com
o exigido nas especificagdes do Municipio de Belmonte-SC, quando s6 entdo abre-se o prazo de
contagem de pagamento.

7.6. Ocorrendo atraso no pagamento, os valores serdo corrigidos monetariamente pelo indice IPCA
do periodo, ou outro indice que vier a substitui-lo, e a Administracdo compensara a contratada com
juros de 0,5% ao més, pro rata.

7.7. Havera retencdo de todos os tributos devidos nos termos da legislacdo vigente
8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

8.1. Para fins de habilitacdo, devera o licitante comprovar os requisitos de habilita¢ao juridica,
fiscal e econbmico-financeira previstos no edital.

9. ESTIMATIVA DE PRECOS:
9. O valor Total estimativo da contratacdo para o exercicio financeiro de 2025 para a PREFEITURA

MUNICIPAL DE BELMONTE é R$ 37.823,75 (trinta e sete mil oitocentos e vinte e trés reais e
setenta e cinco centavos).
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ITEM | ESPECIFICACAO UN QTDE VALOR VALOR
UNITARIO TOTAL
1 PRESTACAO DE SERVICOS DE MES 12 R$ 1.426,2830 | R$ 17.115,40
MEDICINA DO TRABALHO,
CONTEMPLANDO A GESTAO
DE LAUDOS E PROGRAMAS
DE SST, AFERICAO DE
VIBRACAO, DE QUIMICOS, DE
CALOR E DE RUIDO DO CICLO
DE TRABALHO.
2 AUDIOMETRIA OCUPACIONAL UN 20 R$ 49,31 | R$ 986,20
3 CONSULTA AVULSA UN 5 R$ 87,00 | R$ 435,00
4 ELETROCARDIOGRAMA UN 5 R$ 73,63 | R$ 368,15
5 ESPIROMETRIA UN 10 R$ 87,03 | R$ 870,30
6 EXAME MEDICO UN 210 R$ 75,95 | R$ 15.949,50
OCUPACIONAL
7 STT-ASSESSORIA TECNICA HRS 20 R$ 75,85 | R$ 1.517,00
EM SEGURANCA DO
TRABALHO 2 HORAS
VARIAVEIS
8 TESTE DE ACUIDADE VISUAL UN 20 R$ 29,11 | R$ 582,20
VALOR TOTAL 37.823,75

9.2. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS.
9.2.1. As despesas provenientes da contratacdo do objeto do presente Termo correrdo por conta
das dotagdes orcamentdarias do exercicio de 2025 e anos subsequentes.

2.004 - COORDENACAO E GESTAO DOS SERV.DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL- 14 -
3.3.90.00.00.00.00.00 - APLICACOES DIRETAS

10. DO CONTRATO/INSTRUMENTO EQUIVALENTE.
10.1 Sera estabelecido e assinado um contrato/ata de registro de preco entre as partes envolvidas.

BELMONTE - SC, 21 de janeiro de 2025.
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(@) administracao@belmonte.sc.gov.br

Gabrieli Pagani Zatta

Agente Administrativo
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ANEXO I
PROCESSO LICITATORIO N2 06/2025
DISPENSA DE LICITACAO N2 06/2025

MINUTA DO CONTRATO

O MUNICIPIO DE BELMONTE/SC, pessoa juridica de direito ptblico interno, inscrito no CNP] n®
80.912.108/0001-90, com sede na Rua Engenheiro Francisco Passos, 133, nesta cidade de Belmonte
- SC, Centro, doravante denominado CONTRATANTE, neste ato representado pelo Prefeito Municipal
Edilson Ferla, e aempresa ......, inscritano CNP] n® ......,, com endere¢o em ....... , doravante denominada
CONTRATADA, resolvem celebrar este contrato, em decorréncia do PROCESSO LICITATORIO n?
....... /2025, DISPENSA DE LICITAGAO n? ..../2025, homologado em ..../..../2025, mediante as
clausulas a seguir:

1. CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO E SEUS ELEMENTOS CARACTERISTICOS

1.1. O objeto deste contrato é DISPENSA DE LICITACAO COM BASE NO ARTIGO 75 INC. XV DA LEI
14.133/2021, PARA CONTRATACAO DO "SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA - SESI" PARA A
PRESTACAO DE SERVICOS ESPECIALIZADOS EM MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO, PARA
ELABORACAO E FORNECIMENTO DE LAUDOS TRABALHISTAS E PREVIDENCIARIOS, ELABORACAOQ
DE PROGRAMAS DE SEGURANCA E SAUDE NO TRABALHO, PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE
SAUDE OPERACIONAL, EXAMES MEDICOS OCUPACIONAIS, EXAMES COMPLEMENTARES, ,
ASSESSORIA PARA ELABORACAO DO PPP (PERFIL PROFISSIOGRAFICO PREVIDENCIARIO) E
DEMAIS SERVICOS DESTINADOS AOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE BELMONTE/SC.

ITEM | ESPECIFICACAO UN QTDE VALOR VALOR
UNITARIO TOTAL
1 PRESTACAO DE SERVICOS DE MES 12 R$ 1.426,2830 | R$ 17.115,40

MEDICINA DO TRABALHO,
CONTEMPLANDO A GESTAO
DE LAUDOS E PROGRAMAS
DE SST, AFERICAO DE
VIBRACAO, DE QUIMICOS, DE

CALORE DE RUIDO DO CICLO

DE TRABALHO.
2 AUDIOMETRIA OCUPACIONAL UN 20 R$ 49,31 | R$ 986,20
3 CONSULTA AVULSA UN 5 R$ 87,00 | R$ 435,00
4 ELETROCARDIOGRAMA UN 5 R$ 73,63 | R$ 368,15
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5 ESPIROMETRIA UN 10 R$ 87,03 | R$870,30

6 EXAME MEDICO UN 210 R$ 75,95 | R$ 15.949,50
OCUPACIONAL

7 STT-ASSESSORIA TECNICA HRS 20 R$ 75,85 | R$1.517,00
EM SEGURANCA DO
TRABALHO = HORAS
VARIAVEIS

8 TESTE DE ACUIDADE VISUAL UN 20 R$ 29,11 | R$ 582,20

VALOR TOTAL 37.823,75

2. CLAUSULA SEGUNDA: DA VINCULACAO AO EDITAL DE LICITAGAO E A PROPOSTA DO
LICITANTE VENCEDOR

2.1. Este contrato é vinculado ao edital do Processo Licitatério n? ...../2025, Dispensa de licitagdo
n2 000/202X, homologado em 00/00/202X.

3. CLAUSULA TERCEIRA: DA LEGISLACAO APLICAVEL A EXECUCAO DO CONTRATO,
INCLUSIVE QUANTO AOS CASOS OMISSOS

3.1. Este contrato rege-se pelas disposi¢des expressas na 14.133/2021 art 75 inciso XV preceitos de
direito publico, sendo aplicados, supletivamente, os principios da teoria geral dos contratos e as
disposic¢des de direito privado.

3.2. Os casos omissos serdo resolvidos a luz da referida lei, recorrendo-se a analogia, aos costumes e
aos principios gerais do direito

4. CLAUSULA QUARTA: DA VIGENCIA E PRAZOS DE ENTREGA

4.1. A prestacio dos servicos tem como objetivo a celebracdo de contrato para realizacdo dos
servicos citados, sendo que a vigéncia sera para 12 (doze) meses, contados a partir da assinatura
do contrato até 31 de dezembro de 2025, prorrogaveis por até 05 (cinco) anos, conforme art.

106 da Lei Federal n® 14.133/2021, e, em caso de servicos e fornecimento continuos o prazo
maximo de prorrogacdo podera ser de até 10 anos.

4.2. PRAZO DE INICIO DAS ETAPAS DE EXECUCAO: Apés a assinatura do contrato.

4.3.0s servigos serdo realizados nas dependéncias da CONTRATANTE ou eventualmente, nas
dependéncias da CONTRATADA, conforme ajustes entre a contratada e o municipio.
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5.CLAUSULA QUINTA: DO PRECO E VALORES

5.1. A Administragdo efetuara o pagamento do objeto desta licitacdo em até 15 dias apds emissao da
nota fiscal, devidamente atestada pelo responsavel.

5.2. 0 pagamento serd efetuado contra empenho, apds o recebimento do objeto/servico, e mediante
apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, correndo a despesa na dotagao or¢amentaria do ano de 2025.

5.3. Serdo emitidos boletos bancarios nominais para cobranga dos valores mensais acordados, com
base nas notas fiscais emitidas pelo SESI.

5.4. 0 Municipio de Belmonte-SC ndo se responsabiliza por eventuais atrasos no pagamento
considerando a nao entrega do documento fiscal, bem como, da substituicio do documento por erro
de preenchimento e emissao

5.5. 0 atraso no pagamento implicarad na aplicacdo de juros de 1% (um por cento) ao més e multa de
2% (dois por cento) sobre os valores devidos.

5.6. Ocorrendo atraso no pagamento por mais de 30 (trinta) dias apds o vencimento, a empresa
podera ter a inclusdo da divida junto aos 6rgaos de protecdo ao crédito, a suspensao dos servigos e
o encaminhamento para a cobranga judicial. No caso de cobranca judicial, agregam-se ao valor
devido, além dos juros e multas, os honorarios de sucumbéncia.

5.7. 0 valor total a ser pago sera de R$ 37.823,75 (trinta e sete mil oitocentos e vinte e trés
reais e setenta e cinco centavos).

6. CLAUSULA SEXTA: DO REAJUSTE, REEQUILIBRIO E ALTERACOES

6.1. Os precos serdo reajustados anualmente a partir da assinatura do contrato, tomando-se por base
a tabela de precificacdo em vigéncia do SESI/SC, ou por novo indice que venha a ser criado em
substituicdo, desde que mantenha a atualizacdo dos valores proporcionais aos custos.

6.2. As condi¢Oes acima ndo se aplicam aos servicos subsidiados pelas linhas de fomento do
Departamento Nacional.

6.3. Oreequilibrio econdmico poderaser solicitado a qualquer tempo pelo(a) CONTRATADO (A) desde
que comprovado caso de forca maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de fatos
imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculaveis, que inviabilizem a execucdo do
contrato tal como pactuado, nos termos do art. 124, inciso II, alinea “d” da lei n? 14.133/93, sendo
que a resposta de deferimento ou indeferimento do pedido ocorrera sempre no primeiro dia do més
subsequente a requisicao.

6.4. Se concedido o reequilibrio este atingird somente compras futuras, posteriores ao pedido, ndo
recaindo nas compras ja solicitadas e empenhadas. Devendo o fornecedor entregar os bens ja
empenhados pelo valor da licitac3o.
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6.5. Caso ocorra a solicitacdo de repactuacio a Contratante respondera ao pedido dentro do prazo
maximo de 30 (trinta) dias contados da data do protocolo correspondente, devidamente instruido
da documentacgao suporte.

6.6. Nas alteracdes unilaterais a que se refere o inciso I do caput do art. 124 desta Lei, o contratado
serd obrigado a aceitar, nas mesmas condicdes contratuais, acréscimos ou supressoes de até 25%
(vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato que se fizerem nas obras, nos servicos
ou nas compras, e, no caso de reforma de edificio ou de equipamento, o limite para os acréscimos
sera de 50% (cinquenta por cento).

6.7. As alteracdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracdo de termo aditivo,
submetido a prévia aprovacdo da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de justificada
necessidade de antecipagao de seus efeitos, hipdtese em que a formalizagdo do aditivo devera ocorrer
no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n® 14.133, de 2021).

7.CLAUSULA SETIMA: DAS RESPONSABILIDADES DAS PARTES

I. Obrigacdes da Contratante

7.1. Efetuar o pagamento pelos servigos prestados nas condigdes previstas neste instrumento.

7.2. Designar pessoa responsavel pelas atividades programadas na empresa, que devera manter
contato com o/a responsavel da contratada, facilitando o processo.

7.3. 0 envio dos eventos ao portal do eSocial pela mensageria do SESI/SC esta condicionada a
assinatura manual ou automatizada. Para o envio dos eventos o CONTRATANTE deve possuir um
certificado digital no formato A1 ou A3 do segmento e CPF ou e CNP] com as atribui¢coes de eSocial
SST, e fazer upload no S+ na tela 1161 “Certificado Digital para eSocial”. Sendo que para assinatura
automatizada o tipo de assinatura precisa ser exclusivamente Al.

7.4. Apés upload do certificado, 0 mesmo sé sera utilizado para assinatura automatica de eventos do
eSocial e ndo podera ser acessado ou baixado por outro usudrio, a senha ficara armazenada em
criptografia e também ndo podera ser visualizada por nenhum usudario. A AGE que desenvolveu e
presta manutencdo do sistema S + possui a certificacdo ISO 27.001:2013, que formaliza e audita todo
o tratamento e seguranca das informag¢des administradas. O escopo da certificacdo é completo e
atende, de maneira ampla, os requisitos exigidos pela LGPD para maior seguranca de seus usuarios.

7.5. Fornecer em prazo habil de até 05 (cinco) dias tteis, apds o aceite da proposta, as informacdes
necessdrias de forma completa e fidedigna ao processo para elaboracdo dos documentos legais
contratados, quais sejam:

7.6. Planilha cadastral de dados dos trabalhadores e de pessoa juridica; Listagem com produtos
quimicos e as respectivas FISPQs;

7.7. Listagem dos equipamentos de protecdo individual (por func¢do); Listagem por setor/GAS dos
equipamentos de protecao coletivos;
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7.8. Registros de treinamentos e de normas internas de saude e seguranca do trabalho; Outras
informac¢des que julgar necessarias.

7.9. Responsabilizar-se por informar o Contratado toda e qualquer alteracdo na estrutura fisica da
empresa/ambientes de trabalho, processos, atividades ou insumos; Inclusao, exclusao ou alteragao
de maquinario ou de produtos quimicos; Aquisicdo, exclusdo ou alteracdo de EPI - Equipamento de
Protecdo Individual ou EPC - Equipamento de Protegdo Coletiva; Alteragdes que impactem na eficicia
de EPI e EPC; Implementagdo do Plano de Acgdo; Inclusdo, exclusdo ou alteragdo setor, cargo e
descricdo de atividade; entre outros, que impactem nas informacgdes dos programas legais, ocorridos
no periodo entre as visitas de monitoramento.

7.10.Disponibilizar as informagdes abaixo listadas, via planilha de Excel, ou inser¢ao dos dados no
sistema de informacdo da contratada (S+), baseado na exigéncia da nova Norma Regulamentadora
NR-7, em seus itens 7.3.2,; 7.3.2.1; 7.6.2, sendo eles:

a. Atestados médicos;
b. Comunicag¢do de Acidente de Trabalho - CAT emitidas pela empresa;
c. Afastamento por beneficio previdenciario, informando o tipo do mesmo.

7.11.Realizar os exames médicos vinculados com o sistema de informacao do Contratado, sempre
que o Médico Coordenador for do Contratado. Caso o médico coordenador ndo seja o médico do
Contratado, a Contratante devera se responsabilizar pela elaboracdo do Relatério Analitico do
PCMSO.

7.12. Receber, acompanhar e prestar informagdes, pertinentes aos servicos contratados, aos
profissionais de Seguranga, do Contratado, nos ambientes de trabalho para realizacdo de visita
técnica e avaliagdo de riscos ambientais, bem como monitoramento periddico.

7.14. Responsabiliza-se pelos equipamentos de avaliacdo que ficardo em posse de seus funcionarios
durante a execugdo dos servicos de afericdes contratados, sendo que os equipamentos deverdo ser
devolvidos no mesmo estado de conservagdo que se encontravam, no momento em que fixados na
vestimenta dos funcionario, e em pleno funcionamento, de modo que é de sua inteira
responsabilidade ressarcir, ao Contratado, quaisquer equipamentos extraviados ou danificados
enquanto na posse de seus funcionarios.

7.15. Conceder livre acesso aos profissionais de Seguranca, do Contratado, nos ambientes de trabalho
para realizacdo de visita técnica e avaliacdo de riscos ambientais, bem como monitoramento
periodico.

7.16. A disponibilizacao das informagdes para envio dos eventos de SST ao eSocial estdo vinculadas
ao envio para a Contratada das informagdes transmitidas no evento de admissao S-2200 referente a
matricula do funcionario, categoria eSocial e a data de admissdo e a contratacdo dos servicos
relacionados a tais eventos, conforme segue:

a) S-2220: Exame Médico Ocupacional (EMO).
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b) S-2240: Laudo Técnico de Condigdes Ambientais do Trabalho (LTCAT);

As informacgoes dos funcionarios deverdo ser encaminhadas pela Contratante para a Contratada no
prazo maximo de 10 (dez) dias apds a ocorréncia do evento. Caso os dados ndo sejam enviados dentro
do prazo, a Contratada nao se responsabilizara pela perda de prazo de envio dos eventos ao eSocial
e apds 30 (trinta) dias o trabalhador sera inativado no sistema.

A responsabilidade pela insercdo das informacodes dos eventos S-2210, Comunicacdo de Acidente de
Trabalho e S- 2230 Afastamento Temporario no sistema S+ é da Contratante.

7.17. Ap6s upload do certificado, 0 mesmo ficard armazenado em um banco de dados em nuvem (RDS
MYSQL) e s6 serd utilizado para assinatura automatica de eventos do eSocial e ndo podera ser
acessado ou baixado por outro usuario, a senha ficard armazenada em criptografia e também nao
podera ser visualizada por nenhum usudrio. A AGE que desenvolveu e presta manutencao do sistema
S + possui a certificagdo ISO 27.001:2013, que formaliza e audita todo o tratamento e seguranga das
informacdes administradas. O escopo da certificagdo é completo e atende, de maneira ampla, os
requisitos exigidos pela LGPD para maior seguranga de seus usudrios.

7.18. Caso seja solicitado pela Contratante a realizagdo dos servigos de Exame Médico Ocupacional
com envio dos Eventos de SST S-2220 as informagdes dos funcionarios deverao ser encaminhadas
pela Contratante para a Contratada no prazo maximo de 10 (dez) dias apds a ocorréncia do evento.
Caso os dados nao sejam enviados dentro do prazo, a Contratada nao se responsabilizara pela perda
de prazo de envio dos eventos ao eSocial e ap6s 30 (trinta) dias o trabalhador sera inativado no
sistema.

7.19. O envio do evento S-2220 esta condicionado ao envio prévio do evento S-2200 que é de
responsabilidade da Contratante.

7.20. Fornecer em prazo habil de até 05 (cinco) dias tteis, apos o aceite da proposta, as informacoes
necessarias de forma completa e fidedigna ao processo para elaboracdo dos documentos legais
contratados, quais sejam:

a) Planilha cadastral de dados dos trabalhadores e de pessoa juridica;
b) PCMSO atualizado com base no PGR;
c) Outras informagdes que julgar necessarias.

7.21. A Contratante é responsavel pelo agendamento e encaminhamento do trabalhador para
realizacdo de atendimento médico para fins de Atestado de Satilde Ocupacional - ASO, respeitando os
prazos legais definidos na Norma Regulamentadora NR7, quais sejam:

a) Exame admissional agendado antes da data de admissao do trabalhador;
b) Exame de mudanga de risco antes da mudanga;

c) Exame de retorno ao trabalho no primeiro dia de retorno ao trabalho;

d) Exame demissional antes de realizar a rescisdo do trabalhador e

e) Exame periddico conforme data de vencimento.
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7.22. Responsabilizar-se por informar o Contratado caso haja alteragdao no PCMSO.

7.23. Responsabilizar-se por informar a Contratada das atividades e cargos onde ha contratagdo de
Microempreendedor Individual (MEI) quando este atuar em suas dependéncias ou local previamente
convencionado em contrato com a Contratante, para que a Contratada possa incluir no PGR a MEI
conforme preconiza a NR 1. Esta informacdo deve ser dada a Contratada antes da MEI iniciar suas
atividades.

7.24. Responsabilizar-se pelo agendamento e encaminhamento do trabalhador para realizacdo de
atendimento médico para fins de Atestado de Sauide Ocupacional - ASO, respeitando os prazos legais
definidos na Norma Regulamentadora NR7 e para atendimento aos prazos do eSocial, quais sejam:

a) Exame admissional agendado antes da data de admissao do trabalhador;

b) Exame de mudanca de risco antes da mudanca;

c) Exame de retorno ao trabalho no primeiro dia de retorno ao trabalho;

d) Exame demissional antes de realizar a rescisdo do trabalhador e o exame periédico conforme
data de vencimento.

Os Exames Médicos Ocupacionais nao realizados serdo cobrados da Contratante caso o
cancelamento ndo ocorra com no minimo 24 (vinte quatro) horas uteis de antecedéncia, de acordo
com a tabela de preco vigente do Contratado. E necessario o prazo de 72 (setenta e duas) horas
Uteis para agendamento dos exames, a fim de que o Contratado possa atender a demanda da
empresa sem risco de atraso.

7.25. Fiscalizar a execucdo dos servicos por meio de acompanhamento do servidor
responsavel.

7.26. Receber o servico nas condigoes estabelecidas no Edital e seus anexos;

7.27. Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos servicos recebidos com as
especificacdes constantes do Edital e da proposta, para fins de aceitacdo e recebimento definitivo;

7.28. Comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfei¢oes, falhas ou irregularidades verificadas
no servigo fornecido, para que seja substituido, reparado ou corrigido;

7.29. Rescindir o contrato, unilateralmente, nos casos especificados e situa¢des indicadas nos art. 137
aart. 139 da Lei 14.133/21;

7.30. Aplicar san¢des motivadas pela inexecucdo total ou parcial do ajuste.

II. Obrigacoes da Contratada

7.3.1. Realizar todas as atividades previstas neste instrumento.

7.3.2. Manter sigilo das informacdes coletadas na CONTRATANTE por prazo indeterminado. A ndo-
observancia de quaisquer das disposicdes de confidencialidade ora estabelecidas, sujeitara a
CONTRATADA, como também o agente causador ou facilitador, por agdo ou omissdo, ao pagamento
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ou recomposicdo de todas as perdas e danos sofridos e estimados pela CONTRATANTE, inclusive
aqueles de ordem moral, bem como a assuncao de responsabilidades civil e criminal respectivas, as
quais serdo apuradas em regular processo judicial ou administrativo, ndo sendo aplicado esta
disposicdo para as informagdes que se tornaram de dominio publico, por outro meio de divulgacio
que nao pela CONTRATADA, ou por anuéncia da empresa CONTRATANTE.

7.3.3. Responsabilizar-se pelo seguro de acidentes pessoais e de vida de todos os seus prepostos e
colaboradores que participarao na execucao dos servicos objeto deste instrumento.

7.3.4. Prestar os servigos conforme proposta comercial, documento esse que as partes
declaram conhecer a integralidade e se comprometem a cumprir integralmente,
independentemente da sua transcri¢do nesse contrato;

7.3.5. A execucgdo dos servicos sera iniciada a partir da assinatura do contrato e emissao
da ordem de compra;

7.3.6. Manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacoes
assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacao;

7.3.7.0 CONTRATADO fica obrigado a cumprir as exigéncias de reserva de cargos prevista
em lei, bem como em outras normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para
reabilitado da previdéncia social e para aprendiz.

8. CLAUSULA OITAVA: DAS PENALIDADES CABIVEIS

8.1. O licitante ou o contratado sera responsabilizado administrativamente pelas seguintes
infragdes, com aplicacdo das seguintes sanc¢oes (art. 155 e 156 da Lei n® 14.133/2021):

8.2. Dar causa a inexecugdo parcial do contrato:

8.3. Dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracao, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

8.4. Dar causa a inexecucdo total do contrato;
8.5. Deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame;
8.6. Ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

8.7. Ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagao exigida para a contrata¢do, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

8.8. Ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto da licitacdo sem motivo
justificado;

8.9. Apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar declaragao
falsa durante a licitagdo ou a execugao do contrato;
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8.10. Fraudar a licitagao ou praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;
8.11. Comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
8.12. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao;

8.13. Ainadimpléncia de qualquer das partes acarretara a rescisio do contrato, sem prejuizo de
perdas e danos, ficando a parte infratora sujeita a multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total
previsto nos dados financeiros, além do 6nus de sucumbéncia, em caso de cobranga judicial.

9. CLAUSULA NONA: DOS CASOS DE EXTINCAO

9.1. A extincdo do contrato podera ser (art. 138 da Lein® 14.133/2021):

a) Determinada por ato unilateral e escrito da Administracdo, exceto no caso de
descumprimento decorrente de sua préopria conduta;

b) Consensual, por acordo entre as partes, por conciliacdo, por mediacdo ou por comité de
resolucdo de disputas, desde que haja interesse da Administragao;

c) Determinada por decisdo arbitral, em decorréncia de clausula compromisséria ou
compromisso arbitral, ou por decisdo judicial.

9.1.1. A extin¢ido determinada por ato unilateral da Administracdo e a extin¢do consensual serdo
precedidas de autorizacdo escrita e fundamentada da autoridade competente e reduzidas a
termo no respectivo processo.

9.1.2. Quando a extincdo decorrer de culpa exclusiva da Administracdo, o CONTRATADO sera
ressarcido pelos prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido e tera direito a:

a) Devolucdo da garantia;
b) Pagamentos devidos pela execucdo do contrato até a data de extingao;
¢) Pagamento do custo da desmobilizacao.

9.1.5.0 presente contrato podera ser rescindido por qualquer uma das partes, a qualquer tempo,
sem que venha ensejar multas ou penalidades, desde que comunicado formalmente com 30 (trinta)
dias de antecedéncia, sem prejuizo do pagamento de valores devidos por servigos ja executados , e
sem prejuizo de aplicacdes dos termos da clausula do ressarcimento, quando houver.

9.1.6. Esta condicdo ndo se aplica na contratacdo dos seguintes produtos: Gestdo de Laudos e
Programas de SST, Gestdo de Laudos e Programas de SST - Construgdo, Gestdo de Laudos e
Programas de SST - Terceiros, Gestao de Programas de SST, LTCAT - Laudo Técnico de Condi¢des
Ambientais do Trabalho, PCMSO - Programa de Controle Médico de Saide Ocupacional, LTCAT+LIP,
LIP+PGR+LTCAT e SST para MEI/ME/EPP onde o contrato podera ser rescindido desde que os
servigcos contratados ndo tenham sido iniciados, devendo ser comunicado formalmente com 30
(trinta) dias de antecedéncia o interesse em rescindir a parte contraria sem prejuizo de aplicacdes
dos termos previstos na clausula que trata sobre o Ressarcimento, quando houver.
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9.1.7.Caso o contrato nio seja renovado, os dados presentes no sistema da Contratada ( S+) ficarao
disponiveis, no ambiente web para acesso do Contratante, somente por mais 30 (trinta) dias apos
encerramento da vigéncia do contrato.

9.1.8.A rescisdo do presente contrato cessa automaticamente a entrega dos itens descritos em
"Detalhamento do Produto/Servigco" previstos neste instrumento.

9.1.9.Com a rescisdo do presente contrato fica bloqueado automaticamente os acessos aos modulos
do S+ de Gestao e eSocial"

9.1.10.Apés o inicio do servico, a resilicdo por parte da Contratante acarretara no dever de pagar ao
Contratado 30% (trinta por cento) do valor remanescente, referente ao valor total do contrato.

10. CLAUSULA DECIMA: DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS(LGPD)

As partes comprometem-se a cumprir suas obrigacdes, no que couber, ao abrigo da Lei Geral de
Protecdo de Dados Pessoais - LGPD (Lei n2 13.709/2018).

10.1. A CONTRATANTE compartilhard com a CONTRATADA os dados pessoais dos indicados (nome,
CPF, endereco, escolaridade, e-mail, telefone, dentre outros) elegiveis para a prestacdo dos servicos
contratados, conforme necessidade de cada prestagdo de servigo, os quais serdo utilizados para fins
cadastrais e cumprimento de requisitos legais. Os dados pessoais (nome, CPF, endereco, nascimento,
e-mail, telefone, dentre outros) de pais ou representante legal do INDICADO compartilhados pela
CONTRATANTE, serdo utilizados para fins cadastrais, atividades extracurriculares, comunicagao e
para eventuais proposituras de ag¢des judiciais.

10.2. Os dados nao serao transferidos, compartilhados ou cedidos a terceiros, sem instru¢ées prévias
da CONTRATANTE. Mediante solicitagdo da parte CONTRATADA a parte CONTRATANTE, os dados
pessoais poderdo ser fornecidos a drgados publicos (Secretarias, Ministérios, AGU/TCU, dentre
outros) para cumprimento de exigéncias intrinsecas aos servigos prestados e ainda ao Departamento
Nacional da CONTRATADA, tunica e exclusivamente para fins de apuracdo de métricas de
desempenho de servigos e recebimento de fomento, sendo vedada sua utilizagdo para quaisquer
outros fins.

10.3. Cada Parte monitorara, por meios adequados, sua prépria conformidade e a de seus
funcionarios e operadores, com as respectivas obrigac¢des relativas a protecdo de Dados Pessoais,
bem como implementara, mediante esfor¢o razoavel e em conformidade com os controles de
Seguranca da Informacao e com a legislagio aplicavel, as medidas de seguranca adequadas a protecio
dos dados pessoais, devendo tratar os Dados Pessoais de forma confidencial e com o0 mesmo nivel de
seguranga que tratam seus dados e informacdes de carater confidencial, ainda que este instrumento
venha a ser resolvido e independentemente dos motivos que deram causa ao seu término ou
resolucao.
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10.4. Cada Parte é responsavel por garantir o exercicio e cumprimento dos direitos dos Titulares, em
observancia a legislacdo de prote¢do de dados pessoais.

10.5. Se uma das Partes receber uma solicitagdo do Titular relativa a um tratamento que nao seja de
sua responsabilidade, devera notificara Parte responsavel sobre a solicitagido do Titular recebida.

10.6. As Partes comprometem-se em auxiliar uma a outra no cumprimento de suas obrigacdes
judiciais ou administrativas, de acordo com a Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais e demais
normas aplicaveis, fornecendo informacgdes relevantes disponiveis e qualquer outra assisténcia para
documentar e eliminar a causa e os riscos impostos por quaisquer violagdes de seguranca verificadas
na execucao deste Contrato.

10.7. Fica vedada a Contratada a transferéncia internacional dos dados pessoais compartilhados no
ambito do presente Contrato sem a prévia anuéncia, por escrito, da Contratante.

10.8. Na hipédtese de incidente de seguranca que envolvam dados pessoais compartilhados pela
CONTRATANTE, a CONTRATADA informara a mesma (CONTRATANTE), por escrito, em prazo ndo
superior a 36 (trinta e seis) horas.

10.9. Com base no objeto deste instrumento e nas premissas das leis de protecdo de dados, a
CONTRATANTE tera o direito de auditar o tratamento de dados pessoais realizado pela
CONTRATADA, que devera permitir o acesso as suas instalacdes e assegurar a disponibilidade de
documentos, especificacdes e informacoes relevantes ao tratamento dos dados pessoais.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1. Este contrato nio estabelece qualquer vinculo empregaticio entre a Contratante e a
Contratada, assim como nio estabelece nenhum tipo de sociedade, associacdo, consorcio ou
representacao.

11.2. Ao coletar os dados pessoais, o SESI compromete-se a cumprir suas obrigacdes frente a Lei
Geral de Protecdo de Dados do Brasil (Lei n 13.709/18), tratando os mesmos para o fim especifico
de alimentar o Sistema de Medicdo de Desempenho do Departamento Nacional.

11.3. A empresa ao fornecer os dados para o SESI, compromete-se a cumprir suas obrigagoes frente
a Lei Geral de Protecdo de Dados (Lei n® 13.709/2018), dentre elas solicitar o consentimento do
titular dos dados pessoais dando-lhe conhecimento do fim especifico que seus dados serdo tratados.

11.4. Visando atender o Sistema de Medicdo de Desempenho do Departamento Nacional do SESI, a
empresa compromete-se a fornecer os dados pessoais de todos os seus empregados atendidos pelo
objeto do contrato, dentre eles nome, CPF e data de nascimento.

11.5. A entrega dos servigos prestados serda em formato digital, por meio do sistema do Gerenciador
Eletrénico de Documentos do Sistema S+ (611 - SESIGED). Os relatdrios serdo emitidos digitalmente
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em conformidade com a Norma Regulamentadora 01 que regulamenta a utilizagdo de certificagdo
digital no padrdo da Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. Caso a Contratante
necessite da entrega em meio fisico, sera cobrado o valor de R$ 5,00 (cinco reais) de encadernagio
por documento, R$ 0,15 (quinze centavos) a impressao preto/ branca por folha e R$ 0.50 (cinquenta
centavos) a impressdo colorida por folha.

11.6. Fica a Contratante sendo o Unico responsavel pela contratacdo das avaliagdes quantitativas dos
agentes ambientais, conforme indicado pelo Contratado, com base na tabela de precgos vigentes da
contratada, mediante aceite da proposta contrato, de aditivo contratual ou, valida¢io de execugdo de
afericdo (valor avulso previsto em contrato), se for necessario.

11.7. Visando atender o Sistema de Medi¢do de Desempenho do Departamento Nacional do SESI, a
empresa compromete-se a fornecer os dados pessoais de todos os seus empregados atendidos pelo
objeto do contrato, dentre eles nome, CPF e data de nascimento.

11.8. Quando fizerem parte do objeto deste contrato os servicos de Audiometria, Exames Médicos
Ocupacionais, Exames Laboratoriais, Campimetria, Eletrocardiograma, Eletroencefalograma,
Espirometria, Exames de Raio X, Teste de Acuidade Visual e/ou Teste de Daltonismo, Consulta Avulsa,
Consulta Médica com Clinico Geral, Remog¢do de Cerumen, Avaliacio Psicossocial, Consulta
Psicoldgica e/ou Vacinas o contratante poderd ser atendido nestes servicos em todo territério
estadual, pelas unidades do SESI/SC, desde que o Contratado possua atendimento préprio ou
credenciado nos locais demandados, e, mediante disponibilidade/viabilidade dos servigos
solicitados, sendo necessario um prazo minimo de 5 (cinco) dias de antecedéncia para o
agendamento dos referidos servicos.

11.9. Para a prestacgdo de servico em outros locais do estado, serdo aplicados os valores da tabela de
precos praticada pelo Contratado naquela localidade, podendo haver variagdo do valor se comparado
ao preco definido neste contrato e especificado na clausula "Dados Financeiros do Produto/Servigo.

11.10. Para a prestacgao de servico em outros locais do estado sera necessario o envio de aprovacgao
do cliente referente aos valores que ndo estiverem descritos no contrato ou anexos, por e-mail,
citando o nome e cargo do aprovador. As Notas Fiscais serdo emitidas por cada unidade prestadora
do servigo, em atendimento as regras fiscais e contabeis.

11.11. O envio dos eventos de SST S-2220 estda vinculado a realizacdo dos Exames Médicos
Ocupacionais pela Contratada.

11.12. A entrega 5, constante no item de “Detalhamento do Produto/Servigo” deste contrato, fica
prejudicada caso o Contratante opte por encaminhar as informacgdes dos eventos de SST do e-Social
(S-2220 e S-2240) em sistema proprio, ou seja, ndo utilizar o sistema da Contratada (sistema S+) para
este fim. Logo, a Contratada estara eximida de toda e qualquer responsabilidade que acarreta o envio
das informacoes de SST ao e-Social.

11.13. As visitas programadas e confirmadas pela Contratante, para que a Contratada realize
levantamentos ambientais, avaliagcdes quantitativas e monitoramentos, deverao ser canceladas pela

CNPJ: 80.912.108.0001/90
Rua Engenheiro Francisco Passos, 133, Centro,
Belmonte (SC) - 89900-000




Estado de Sgnta Catarina

MUNICIPIO DE BELMONTE 0 @prietraceboimoniss e

(© @prefeituradebelmonte
@ administracao@belmonte.sc.gov.br

gl
49 3625 0055 | 3625 0066 | 3625 0079 | 3625 0308 “ m EEP y *

Contratante, com no minimo 24 (vinte quatro) horas de antecedéncia. Isso deve ocorrer quando, no
dia e horario agendados, haja a impossibilidade de recebimento do profissional da Contratada pela
pessoa responsavel da Contratante ou quando o objetivo da visita ndo puder ser alcancado devido a
inatividade dos processos da Contratante. Caso a Contratante ndo comunique o cancelamento neste
prazo, os custos das avaliacdes quantitativas (aferi¢des) programadas para acontecer durante a visita
serdo cobrados da Contratante

11.14. Acesse o Portal Cliente FIESC (https://portalcliente.fiesc.com.br/) para consultar as
informagdes financeiras do seu contrato, acompanhar valores a vencer ou em atraso, gerar a segunda
via de boletos e notas fiscais em PDF

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DA PUBLICACAOQ

12.1. Este contrato serd publicado no prazo maximo de 20 (dez) dias tteis a contar da assinatura das
partes (art. 94,1 da Lei n® 14.133/2021).

12.2. Para fins de garantir a ampla publicidade, este contrato e/ou seu extrato sera divulgado:

e Portal Nacional de Contratagdes Publicas - PNCP, a partir da adogdo pelo Municipio (art.
176,111 c/cp.d.da Lein®14.133/2021);

e Pagina do Municipio de Belmonte/SC:

e Didrio Oficial dos Municipios - DOM (art. 176, p. 4., 1 da Lein? 14.133/2021).

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: DO FORO

13.1. Fica eleito o Foro da comarca de Descanso/SC para dirimir os litigios que decorrerem da
execucdo deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliacdo, conforme art.
92,812 da Lei n® 14.133/21.

E, por estarem de pleno acordo com as clausulas e condi¢des estabelecidas neste instrumento, as

partes assinam o presente contrato em 2 (duas) vias de igual teor e forma, destinando-se uma via
para cada parte.

Belmonte-S(, ........ 2025.

Jair Antonio Giumbelli Fabiane Southier
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Representante da Contratada

DECLARO que sou Gestor(a) do presente Contrato,De
conformidade com o Decreto Municipal n2 003/2021de 04
de janeiro de 2021, recebi uma cépia e estou in-cumbido
de fiscalizar e gerir o cumprimento deste no que se refere
a Secretaria a qual estou vinculado.

Nome: ROSANGELA SIGULIN PELISSARI

Cargo: SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
Matricula: 1208/01

CNPJ: 80.912.108.0001/90

Belmonte (SC) - 89900-000

DECLARO que sou Fiscal do presente Contrato, De
conformidade com o Decreto Municipal n® 003/2021de 04
de janeiro de 2021, recebi uma cépia e estou in-cumbido
de fiscalizar e gerir o cumprimento deste no que se refere
a Secretaria a qual estou vinculado.

Nome: GABRIELI PAGANI ZATTA

Cargo: AGENTE ADMINISTRATIVO

Matricula: 1277/01

TEREZINHA F. P. KLEIN
OAB/SC 36.087
Visto Juridico

Rua Engenheiro Francisco Passos, 133, Centro,
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ANEXO III
PROCESSO LICITATORIO N2 06/2025
DISPENSA DE LICITACAO N2 06/2025

TERMO DE RATIFICACAO

Na qualidade de Prefeito Municipal de Belmonte-SC, no uso de minhas atribuicdes legais, pelo
presente termo RATIFICO o processo de DISPENSA DE LICITACAO N° 06/2025, relativo a
contratacdo da empresa SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA- SESI/SC, inscrito no CNPJ sob o n?
03.777.341/0220-54 FILIAL, PARA A PRESTACAO DE SERVICOS ESPECIALIZADOS EM
MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO, PARA ELABORACAO E FORNECIMENTO DE LAUDOS
TRABALHISTAS E PREVIDENCIARIOS, ELABORACAO DE PROGRAMAS DE SEGURANCA E SAUDE
NO TRABALHO, PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE OPERACIONAL, EXAMES
MEDICOS OCUPACIONAIS, EXAMES COMPLEMENTARES, , ASSESSORIA PARA ELABORACAO DO
PPP (PERFIL PROFISSIOGRAFICO PREVIDENCIARIO) E DEMAIS SERVICOS DESTINADOS AOS
SERVIDORES DO MUNICIPIO DE BELMONTE/SC, em conformidade com o disposto na Lei Federal
n2. 14.133, de 12 de abril de 2021, art. 75 inciso XV, no valor de Sendo R$ 37.823,75 (trinta e sete
mil oitocentos e vinte e trés reais e setenta e cinco centavos), nos termos e condi¢cdes constantes
dos autos.

Publique-se a presente decisao.

Belmonte (SC), 12 de fevereiro de 2025.

Jair Anténio Giumbelli

Prefeito de Belmonte
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