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TR- TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO (Descricdao do Objeto):

PREGAO ELETRONICO PARA A CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA A PRESTAGAO DE SERVICOS DE
PROFISSIONAL DE EDUCAGAO FISICA, DESTINADO A ATENDER A DEMANDA DO SERVICO DE CONVIVENCIA
E FORTALECIMENTO DE VINCULOS - SCFV, A SERVICO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO:( deve demonstrar a
importancia da contratacao, o problema que se pretende solucionar e os beneficios esperados.
Além disso, deve estar respaldada na legislacdo vigente e nos principios da Administracao
Publica)

A Secretaria de Assisténcia Social executa servigos socioassistenciais continuos voltados as familias em
situacdo de vulnerabilidade e risco social, especialmente no ambito do Servico de Protecao e Atendimento
Integral a Familia - PAIF e do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV, atendendo
criancas, adolescentes, adultos e idosos.

No contexto da politica publica de Assisténcia Social, as atividades fisicas orientadas configuram importante
instrumento de fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios, promog¢do da convivéncia social,
prevencdo de situagdes de isolamento e estimulo ao desenvolvimento integral dos usudrios. Para o publico
idoso, contribuem para a manutencdo da autonomia e da capacidade funcional; para criangas e adolescentes,
auxiliam no desenvolvimento psicossocial e na inclusao; e para adultos, favorecem o bem-estar e a integracao
comunitaria.

A auséncia de profissional habilitado compromete a execucdo qualificada dessas atividades, podendo
impactar negativamente a efetividade dos servigos ofertados no dmbito do PAIF e do SCFV. Ademais, o quadro
funcional do Municipio ndo dispde de servidor com atribui¢des e disponibilidade compativeis para absorver a
demanda, tornando necessaria a contratacio externa.

A medida encontra respaldo nos principios constitucionais da dignidade da pessoa humana e da protecdo
social, bem como nos arts. 11 e 18 da Lei n® 14.133/2021, que exigem planejamento adequado e observancia
aos principios da eficiéncia, economicidade, interesse publico e continuidade do servico publico.

Dessa forma, a contratacgdo revela-se necessaria, adequada e proporcional, constituindo solucdo eficiente para
assegurar a continuidade e a qualidade dos servicos socioassistenciais ofertados a popula¢do em situacdo de
vulnerabilidade, promovendo inclusdo, fortalecimento de vinculos e melhoria da qualidade de vida dos
usudrios.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO, CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO:( deve
apresentar uma visio completa da contratacdo, abrangendo todas as etapas do ciclo de vida
do objeto, desde a aquisicdo ou implementacio até sua utilizacao, manutencio e descarte ou
substituicdo. O objetivo é garantir que a contratacio contemple nio apenas a obtencio do bem
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ou servico, mas também sua viabilidade e eficiéncia ao longo do tempo)

A solugdo proposta consiste na contratacdao de empresa especializada para prestacdo de servigos de
atividades fisicas/treinamento funcional, a serem executadas no ambito da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, integrando as a¢des desenvolvidas pelo SCFV.

A analise do ciclo de vida do objeto compreende as seguintes etapas:

a) Planejamento e contratacao:

Definicdo da demanda, levantamento de mercado, estimativa de precos, elaboragcdo do Termo de
Referéncia e realizacdo de procedimento licitatério na modalidade Pregdo, assegurando ampla
competitividade e selecdo da proposta mais vantajosa.

b) Implementacao do servico:

Apés a formalizacao do contrato, o contratado devera disponibilizar profissional habilitado, com
qualificacdo compativel com a atividade desenvolvida, iniciando a execu¢ao das atividades conforme
cronograma definido pela Secretaria. Nessa fase, havera alinhamento metodol6gico com a equipe
técnica da Assisténcia Social, garantindo integragao com os objetivos do PAIF e do SCFV.

c) Execucao e acompanhamento:

A prestacdo dos servigos ocorrera de forma continua, com controle de carga horaria, registro de
frequéncia e supervisao pela gestdo contratual. A fiscalizagdo acompanhara o cumprimento das
obrigacdes contratuais, a qualidade das atividades desenvolvidas e a adequacgao as diretrizes
socioassistenciais.

d) Manutencao da qualidade e avaliacao:

Durante a vigéncia contratual, serdo avaliados os resultados obtidos, a participacao dos usuadrios, a
regularidade da execucdo e a aderéncia as finalidades socioassistenciais. Eventuais ajustes
metodoldgicos poderao ser realizados para garantir maior eficiéncia e efetividade das agoes.

e) Encerramento contratual ou renovacao:

Ao término da vigéncia, sera realizada avaliacdo quanto a necessidade de prorrogacao, nova
contratacdo ou reestruturacao da soluc¢do, observando-se critérios de desempenho, vantajosidade e
interesse publico.

Por se tratar de prestagdo de servigo continuado, ndo ha fase de descarte fisico do objeto, mas sim
avaliagdo periddica da adequagao da solucdo adotada, garantindo que a contratacdo permaneca
eficiente, economicamente viavel e alinhada as politicas publicas de Assisténcia Social.
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Assim, a solu¢do proposta contempla todas as etapas do ciclo de vida do objeto, desde o
planejamento até a avaliacdo final, assegurando eficiéncia administrativa, controle da execucdo e
atendimento continuo as necessidades da populagdo em situa¢do de vulnerabilidade social.

4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO:(condi¢ées minimas que a empresa ou fornecedor deve
atender para garantir a execucao adequada do objeto contratado)

Para garantir a adequada execucdo do objeto contratado, a empresa ou profissional devera atender as
seguintes condi¢des minimas:

I - Habilitacao Juridica

e Comprovacio de existéncia juridica conforme natureza da empresa (Registro Comercial, Contrato
Social ou equivalente);

II - Regularidade Fiscal e Trabalhista

e Prova de regularidade perante a Fazenda Federal, Estadual e Municipal;
e Certiddo de Regularidade do FGTS (quando aplicavel);

e (Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);

e Demais documentos exigidos conforme legislacdo vigente.

III - Qualificacao Técnica

¢ Comprovacdo de profissional com formacdo superior em Educacio Fisica (Bacharelado) COM
APRESENTACAO DE CERTIFICADO.

e Registro ativo e regular no Conselho Regional de Educacao Fisica (CREF);

e Apresentacdo de no minimo 02 atestado(s) de capacidade técnica.

e (aso se trate de empresa onde a mesma tenha profissional contratado a mesma devera apresentar
vinculo com a empresa qual podera ser comprovado através de: registro profissional na CTPS
acompanhado de cépia autenticada do registro profissional no livro de registro de empregados da
empresa; ou de copia de contrato de prestacdo de servicos autenticado; ou cdpia autenticada de
Contrato Social que demonstre ser o s6cio também responsavel técnico, ou possuir Vinculo
Associativo quando for o caso.

IV - Requisitos Operacionais

e Disponibilidade para cumprimento da carga horaria estabelecida na Ordem de Servico;

e Compromisso com o planejamento e execucdo das atividades conforme diretrizes do SCFV;

e Apresentacdo de relatérios mensais de atividades e controle de frequéncia dos participantes;
e Responsabilidade pela substitui¢cdo do profissional em caso de impedimento, sem prejuizo da
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continuidade do servigo.
V - Condig¢oes Gerais

e Cumprimento integral das exigéncias do edital e do Termo de Referéncia;

e Observancia das normas de segurancga aplicaveis as atividades fisicas;

e Manutencdo das condi¢cdes de habilitacdo durante toda a vigéncia da Ata de Registro de Precos e do
contrato decorrente.

Esses requisitos visam assegurar que o contratado possua capacidade técnica, regularidade juridica e
condi¢des operacionais adequadas para execucdo eficiente, segura e continua dos servicos no dmbito do
SCFV.

5. QUANTIDADE DE MATERIAL OU SERVICO ESTIMADO A SER CONTRATADA:

ITEM | UN | DESCRICAO QUANTIDAD | VALOR VALOR
E UNITARIO | TOTAL
01 HRS | CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA 768 R$ 82,03 R$ 62.999,04

NA PRESTACAO DE SERVICOS COM
PROFISSIONAL DE EDUCAGAO FiSICA PARA
ATUAR NO SERVICO DE CONVIVENCIA E
FORTALECIMENTO DE VINCULOS (SCFV), COM
0S IDOSOS, CRIANCAS E ADOLESCENTES COM
TREINOS PERSONALIZADOS CONFORME A
DEMANDA, A SERVIGO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DO
MUNICIPIO DE BELMONTE/SC.

VALOR TOTAL ESTIMADO R$62.999,04

6. EXECUCAO DO OBJETO (LOCAIS DE ENTREGA DOS BENS/SERVICOS E PRAZOS, deve definir e
indicar com precisdo os locais onde os bens deverdo ser entregues ou onde 0s servicos
deverdo ser prestados,especificar o tempo maximo para entrega dos bens ou execucido dos
servicos, se serdao continuos ou eventuais, e a entrega sera unica ou parcelada, como sera
realizada ou entregue os objetos/servicos)

0O inicio da execugdo dos servicos devera ocorrer no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis, contados a partir
do recebimento da Ordem de Servigo ou instrumento equivalente, emitido pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social.

6.1 Forma de Execuc¢ao

6.1.1 Os servicos serdo executados de forma presencial, por profissional devidamente habilitado em Educacio
Fisica (bacharelado), com registro ativo no Conselho Regional competente.
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6.1.2 As oficinas ocorrerdo nos turnos matutino e vespertino, em dias, horarios e carga horaria previamente
definidos pela coordenacao do SCFV, admitindo-se alteracdo do dia de atendimento mediante comum acordo
entre contratante e contratada, conforme necessidade do servico.

6.1.2.3. Os servicos deverdo ser prestados nos dias, horarios e carga horaria previamente definidos pela
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, sendo inicialmente estabelecida uma carga horaria de 16 horas

semanais, totalizando 64 horas mensais e 768 horas anuais.

6.1.2.4. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social podera ajustar a carga horaria semanal, aumentando ou
diminuindo conforme a demanda, desde que respeitado o limite maximo anual de 768 horas.

6.1.3 Além das horas efetivamente trabalhadas com os usuarios do PAIF/SCFV, o profissional devera
participar de periodo de planejamento das atividades, em conjunto com a equipe de coordenacdo da
Assisténcia Social.

6.1.4 A execugdo devera observar o cronograma previamente estabelecido pela coordenacdo do SCFV.

6.1.5 O profissional sera responsavel por planejar, executar e registrar as atividades desenvolvidas, devendo
apresentar relatério mensal detalhado das agdes realizadas, bem como controle de frequéncia dos
participantes.

6.1.6 Os servicos deverdo ser executados por empresa que possua profissional devidamente registrado, com
formacdo em Educacdo Fisica (bacharelado), inscricdo ativa no Conselho Regional de Educagdo Fisica de
Santa Catarina - CREF/SC.

6.2 Locais de Execuc¢ao

6.2.1 Os servigos serdo prestados nas dependéncias do SCFV ou em espacos publicos municipais, tais como
ginasios, centros comunitarios, pracas ou outros locais indicados pela Secretaria demandante.

6.3 Condic¢oes de Prestacao do Servico
6.3.1 A execucdo ocorrera conforme a demanda da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

6.3.2 O pagamento sera realizado conforme as horas efetivamente executadas, devidamente comprovadas por
meio de relatérios mensais e listas de comparecimento, e atestadas pelo fiscal do contrato.

6.3.3 A contratada devera garantir a substituicdo imediata do profissional em caso de impedimento,
afastamento ou impossibilidade de comparecimento, sem prejuizo da continuidade do servico e sem Onus
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adicional para a Administracao.

7. GESTAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS/CONTRATO:

7.1. A gestdo e a fiscalizacdo do objeto contratado serdo realizadas conforme o disposto no Decreto
Municipal n? 99/2025 de 29 de maio de 2025, que “Regulamenta as fun¢des do agente de
contratacdo, da equipe de apoio e da comissdo de contratagdo, suas atribui¢cdes e funcionamento,
a fiscalizacdo e a gestdo dos contratos, e a atuagdo da assessoria juridica e do controle interno no
ambito do Municipio de BELMONTE/SC, nos termos da Lei Federal n? 14.133/2021".

7.2. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo (s) fiscal (is) do contrato, ou
pelos respectivos substitutos.

7.3. O fiscal do contrato acompanhara a execucdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as
condi¢des estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Administracao.

7.4. O fiscal do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias

relacionadas a execugdo do contrato, com a descricdo do que for necessario para a regularizacdo
das faltas ou dos defeitos observados.

7.5. Identificada qualquer inexatidao ou irregularidade, o fiscal do contrato emitira notificacdes para
a correc¢do da execucdo do contrato, determinando prazo para a correcao.
7.6. O fiscal do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que demandar

decisdo ou adoc¢do de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas
necessarias e saneadoras, se for o caso.

7.7. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execu¢do do contrato nas datas aprazadas, o
fiscal do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

7.8. O fiscal do contrato devera comunicar ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovagdo tempestiva ou a prorrogacao
contratual.

7.9. Caso ocorram descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal atuara tempestivamente na

solucdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis,
quando ultrapassar a sua competéncia.

7.10. O gestor do contrato coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizacdo do
contrato.

8. CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO:

8.1. O pagamento sera efetuado contra empenho, apds o recebimento do objeto, e mediante
apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, correndo a despesa na dotagdo orcamentaria do ano de
2026.

8.2. 0 pagamento sera feito em até 15 dias apds a emissio da nota fiscal de cada servico, devidamente
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atestada pelo responsavel.

83. A empresa deverd apresentar, juntamente com a Nota Fiscal, relatdrio
detalhado das atividades realizadas no periodo de referéncia, contendo,
no minimo, a descricao dos servigos executados, os dias de atuacdo e a carga
horaria cumprida no respectivo més.

8.4. O relatdério devera estar devidamente assinado pelo responsavel técnico ou
representante legal da contratada e sera submetido a conferéncia e atesto do
fiscal do contrato.A nao apresentacao do referido relatério, ou sua apresentacao
de forma incompleta ou inconsistente, implicard na suspensao do pagamento,
gue permanecerd retido até a regularizacdo da pendéncia e a devida validacdo
pela Administracdo, sem prejuizo de eventual aplicacao das penalidades previstas
no edital e no contrato.

8.5. O Municipio de Belmonte-SC ndo se responsabiliza por eventuais atrasos no pagamento
considerando a nio entrega do documento fiscal, bem como, da substituicdo do documento por
erro de preenchimento e emissdo.

8.6. Ocorrendo atraso no pagamento, os valores serao corrigidos monetariamente pelo indice IPCA do
periodo, ou outro indice que vier a substitui-lo, e a Administracio compensara a contratada com
juros de 0,5% ao més, pro rata.

8.7. O pagamento sera realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta
corrente indicados pelo contratado.

8.8. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para
pagamento.

8.9. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na legislacao aplicavel.

8.10. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serao retidos
na fonte, quando da realizacao do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacdo vigente.

8. REAJUSTAMENTO DE PRECOS/ REEQUILIBRIO ECONOMICO:

Os precos contratados poderdo sofrer reajuste, aplicando-se o indice IPCA, cuja data-base esta vinculada a
data do orcamento estimado, nos termos do art. 25, §72 da Lei n? 14.133/2021.

Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos efeitos
financeiros do ultimo reajuste.

No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de reajustamento, o contratante pagara a contratada a
importancia calculada pela dltima variacdo conhecida, liquidando a diferenca correspondente tdo logo seja
divulgado o indice definitivo. Fica a contratada obrigada a apresentar memoria de calculo referente ao
reajustamento de pregos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser
utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislacdo entdo em vigor.
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Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para
reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo. O reajuste serd realizado por
apostilamento.

O reequilibrio econémico podera ser solicitado a qualquer tempo pelo(a) CONTRATADO (A) desde que
comprovado caso de forca maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de fatos imprevisiveis
ou previsiveis de consequéncias incalculaveis, que inviabilizem a execucdo do contrato tal como pactuado,
nos termos do art. 124, inciso II, alinea “d” dalei n® 14.133/2021.

Em caso de solicitacdo de reequilibrio de precos objetivando a manuten¢do do equilibrio econdmico-
financeiro do contrato, o fornecedor devera apresentar ao gestor e fiscal do contrato, requerimento de
revisdo com identificagdo da empresa e do processo a que se refere, contendo no minimo:

a) Justificativa fundamentada demonstrando a ocorréncia de fato ou situagdo imprevisivel ou previsivel
de consequéncias incalculaveis no curso da execucio do contrato;

b) Nota Fiscal emitida na época da assinatura da ata ou da ultima revisiao de precos;

c) Nota Fiscal com data de emissdo atualizada ou outro documento idoneo capaz de comprovar o
aumento pleiteado;

d) Planilha de custos com especificacao de todas as despesas, inclusive indiretas, que incidem no prego
final do objeto, indicagdo do desequilibrio e indicag¢ido do percentual necessario para
reestabelecer o equilibrio do contrato;

A auséncia de qualquer um dos documentos enumerados no item acima implicara no indeferimento
preliminar do pedido;

9. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR:

9.1. A selecdo da empresa fornecedora dos servicos ocorrera por meio de processo licitatéorio na
modalidade Pregéo Eletrdonico, observando os critérios de julgamento estabelecidos no edital e nas
normas da Lei Federal n? 14.133/2021.

10. ESTIMATIVA DE PRECOS, PRECOS REFERENCIAIS E LEVANTAMENTO DE MERCADO
(relato de como foi realizado a pesquisa de preco e como foi chegado nos valores de referéncia):

A defini¢do do valor estimado da contratagdo foi realizada em observancia ao art. 23 da Lei n? 14.133/2021,
mediante pesquisa de precos junto a fornecedores do ramo pertinente e analise de contratacdes publicas
similares, visando assegurar compatibilidade com os valores praticados no mercado e a vantajosidade para a
Administragdo Publica.

Foram obtidos os seguintes or¢amentos:

e ACADEMIA REMPEL LTDA, CNP] n? 11.504.881/0001-02 - R$ 75,00 /hora;
e ACADEMIA ATIVA LTDA, CNPJ] n? 40.764.893/0001-66 - R$ 85,00/hora;
e WILLIAN HENRIQUE HAHN EIRELI, CNPJ n? 32.467.455/0001-08 - R$ 120,00/hora.
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Como parametro complementar, foram analisadas contratacdes publicas:

e Prefeitura Municipal de Alto Rio Novo - Pregido Eletronico n2 000003/2025 - R$ 2.000,00 mensais;
e Termo de Contrato Administrativo n® 031/2025, oriundo do Processo Administrativo n? 136/2025,
Edital de Pregdo Presencial n® 012/2025 - R$ 5.250,00 mensais.

Considerando que a carga horaria estimada para a presente contratagdo corresponde a 16 (dezesseis) horas
semanais, perfazendo 64 (sessenta e quatro) horas mensais, procedeu-se a conversio dos valores mensais em
valor-hora, obtendo-se:

e R$31,25/hora (R$ 2.000,00 + 64 horas);
e R$82,03/hora (R$ 5.250,00 + 64 horas).

Assim, os valores considerados para fins de apuragao do prego estimado foram:

R$ 31,25 -R$ 75,00 - R$ 82,03 - R$ 85,00 - R$ 120,00.

Ordenando-se os valores em ordem crescente:

R$ 31,25 -R$ 75,00 - R$ 82,03 - R$ 85,00 - R$ 120,00.

Aplicando-se o critério da mediana, como medida estatistica mais adequada para mitigar a influéncia de
valores extremos (notadamente o menor e o maior valor apurado), obteve-se como valor estimado o

montante de R$ 82,03 (oitenta e dois reais e trés centavos) por hora.

Tal metodologia confere maior seguranca técnica a estimativa, preservando a coeréncia com os precos de
mercado, atendendo aos principios da economicidade, razoabilidade e eficiéncia, bem como as diretrizes da
Lein® 14.133/2021.

11. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS:

11.1. As despesas decorrentes correrdo por conta dos recursos consignados no orgamento do
Municipio de Belmonte-SC por acdo, programa, projeto atividade, fonte de recursos e elemento da
despesa para exercicio de 2026 e exercicios subsequentes.

12. PARTICIPACAO NA LICITACAO:

9.1 Sera admitida a participacido de consércios?
() Sim (X) Nao

Nao sera admitida a participacdo de consércios no presente certame, considerando a natureza do objeto e a
forma de execucdo contratual.

A contratacdo possui objeto de baixa complexidade técnica e operacional, sendo plenamente possivel sua
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execucdo por empresa ou profissional individualmente habilitado, ndo havendo necessidade de conjugacdo de
esforcos entre miultiplas empresas para viabilizar o cumprimento das obrigacdes.

Além disso, a vedagdo a participagdo de consorcios visa:
e Garantir maior controle na execug¢do contratual;
o Facilitar a fiscalizagdo e a responsabiliza¢do direta da contratada;
o Evitar a dilui¢do de responsabilidades;
e Preservar a competitividade do certame, sem prejuizo a ampla participagao.

Dessa forma, a ndo admissdo de consércios mostra-se medida adequada e proporcional a natureza do objeto,
atendendo ao interesse publico e aos principios da eficiéncia e da boa gestdo administrativa, nos termos da
Lein2 14.133/2021.

13. ADJUDICACAO (ato formal em que a administracido publica atribui o objeto da licitacio ao
licitante detentor da melhor proposta):

(X) Por item () Por grupo de itens () Lote

14. MODALIDADE:

(X) Pregao Eletronico () Concorréncia () Concurso () Leilao () Didlogo competitivo

() Credenciamento () Inexigibilidade de licitagao () Dispensa de Licitacao

A modalidade adotada serd o Pregao Eletronico, por se tratar de contratacdo de bens e/ou servigos
comuns, cujos padroes de desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos no edital, por meio
de especificagdes usuais de mercado.

O Pregdo Eletronico ¢ a modalidade mais adequada quando o critério de julgamento for, em regra, o menor
preco, proporcionando maior competitividade, economicidade e transparéncia ao procedimento, além de
ampliar a participagdo de interessados, independentemente de sua localizacdo geografica.

A forma eletronica assegura maior publicidade, eficiéncia e celeridade ao certame, permitindo disputa de
lances em ambiente virtual, conforme previsto na Lei n® 14.133/2021.

Dessa forma, a escolha da modalidade Pregao Eletronico atende ao interesse publico, promovendo ampla
concorréncia, selecdo da proposta mais vantajosa e observancia aos principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

15. O CRITERIO DE JULGAMENTO

(X ) Menor preco () Maior desconto () Técnica e prego
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() Melhor técnica ou conteudo artistico () Maior lance (leildes)

() Maior retorno econémico () Atender as qualifica¢des exigidas

O critério de julgamento adotado serd o de Menor Preco, por se tratar de contratagdo de bens e/ou
servicos comuns, cujas especificacdes podem ser objetivamente definidas no edital, permitindo a
comparagdo direta entre as propostas apresentadas.

Esse critério assegura a sele¢do da proposta mais vantajosa para a Administragdo Publica, observando os
principios da economicidade, eficiéncia e competitividade, conforme previsto na Lei n® 14.133/2021.

Desde que atendidas todas as exigéncias de habilitacdo e as especificacdes técnicas estabelecidas no
instrumento convocatdrio, sera declarada vencedora a proposta que apresentar 0 menor preco, garantindo a
adequada aplica¢ao dos recursos publicos sem prejuizo da qualidade do objeto contratado.

16. ACEITABILIDADE DA PROPOSTA:

() Nao (X) Sim. Quais: Proposta e demais documentos de habilitacdo.

17. AMOSTRA / DEMONSTRACAO DOS SERVICOS:

() Sera exigida amostra do objeto ofertado

( X) Ndo sera exigida amostra do objeto ofertado

18. INSTRUMENTO CONTRATUAL:

() Somente por assinatura de contrato
() Autorizacio de Fornecimento
() Assinatura de Ata de Registro de Prego+ Autorizacdo de Fornecimento

(X) Assinatura de contrato + Solicitaciao de fornecimento

19. VIGENCIA:

O prazo de vigéncia do contrato decorrente deste procedimento licitatério serd de 12 meses, contados a
partir da data da assinatura do instrumento contratual. O contrato podera ser aditado ou prorrogado de
acordo coma conveniéncia da Administracdo Publica por até 05 anos, observados os dispositivos da Lei
Federal n® 14.133/2021 e outras legisla¢cdes pertinentes

20. GARANTIA / VALIDADE DO OBJETO:

(x) Nao sera exigida garantia e/ou validade do objeto.

() Sera exigida garantia e/ou validade do objeto/servicos.

21. GARANTIA DE EXECUGCAO DO CONTRATO:

Sera exigida garantia de execucdo contratual?
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() Sim (X) Néo

22. DAS OBRIGACOES DAS PARTES:

22.1 Das obrigac¢oes da Contratada - Profissional de Educacio Fisica (SCFV)

[. Realizar integralmente todas as atividades previstas no presente instrumento, conforme especificacoes,
carga horaria, prazos e padroes de qualidade exigidos;

[I. Manter sigilo sobre informagdes obtidas durante a execugdo do contrato, responsabilizando-se por perdas,
danos ou prejuizos decorrentes de violacdo, inclusive de ordem moral, civil ou criminal;

[11. Responsabilizar-se pelo seguro de acidentes pessoais e de vida de todos os seus prepostos e colaboradores
envolvidos na execucdo do contrato;

IV. Fornecer todos os recursos, materiais e insumos necessarios a execugdo das atividades, incluidos no preco
proposto;

V. Assumir responsabilidade administrativa, civil e penal por atos ou omissdes que causem danos a
Administracio ou a terceiros em decorréncia da execucdo do contrato;

VI. Comunicar imediatamente a Administracdo qualquer ocorréncia que comprometa a execug¢iao do contrato;
VII. Acatar integralmente as solicitacdes do fiscal do contrato, garantindo atendimento imediato;

VIIL Permitir a verificagdo da execucao das atividades na presenca de representante da Administracao;

IX. Adotar todas as providéncias necessarias para garantir a execucdo satisfatéria do contrato e alcancar os
objetivos do SCFV;

X. Garantir que as atividades sejam prestadas pelo profissional designado, pertencente ao quadro da
contratada;

XI. Executar diretamente os servicos pactuados;

XII. Apresentar relatério mensal das atividades desenvolvidas, incluindo controle de frequéncia dos
participantes;

XIII. Planejar e desenvolver atividades fisicas, recreativas e socioeducativas adequadas as faixas etarias
atendidas (criancas, adolescentes e idosos);

XIV. Zelar pela seguranca dos participantes durante a realizacdo das atividades;

XV. Manter profissional com formacao superior em Educacdo Fisica;

XVI. Manter registro ativo e regular no Conselho Regional de Educacao Fisica (CREF) durante toda a vigéncia
da contratacio;

XVIL Substituir imediatamente o profissional em caso de impedimento, afastamento ou impossibilidade de
continuidade, sem prejuizo da execugdo das atividades;

XVIII. Cumprir normas de seguranga, ética profissional e demais legislacdes aplicaveis;

XIX. Responsabilizar-se por quaisquer danos causados a Administragdo ou a terceiros decorrentes da sua
atuacdo.

XX. Reconhecer que a prestacido do servico ndo cria vinculo empregaticio com a Administragio;
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22.2 Das obrigagdes do Municipio - SCFV

[. Receber a execucdo das atividades no prazo e condi¢des estabelecidas no edital;

II. Verificar a conformidade das atividades realizadas, garantindo que atendam ao planejamento e padroes
definidos;

[1I. Comunicar, por escrito, qualquer irregularidade ou ndo conformidade detectada, determinando prazo
para correcdo ou ajuste;

IV. Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato por servidor designado, garantindo cumprimento das
obriga¢des contratuais;

V. Efetuar pagamento a contratada conforme valores pactuados, condi¢cdes e prazos do edital;

VI. Ndo se responsabilizar por compromissos assumidos pela contratada com terceiros ou danos decorrentes
de atos da contratada, seus empregados ou prepostos;

VII. Rescindir unilateralmente o contrato nos casos previstos na Lei n? 14.133/2021;

VIIL Aplicar san¢des em caso de inexecucao total ou parcial do contrato;

IX. Designar servidor responsavel pelo acompanhamento das atividades, mantendo contato direto com a
contratada para facilitar a execucao;

X. Garantir que, quando houver, o nutricionista ou outro profissional técnico que venha a ser designado pelo
6rgao, atue em conjunto com o servidor designado na fiscalizagao das atividades relacionadas ao SCFV,
especialmente quanto a qualidade e adequacao das atividades.

23. RECEBIMENTO:

23.1. O objeto do presente contrato sera recebido na forma do art. 140 da Lei Federal n® 14.133/2021.

23.2. 0O recebimento provisorio ou definitivo ndo eximira a contratada de eventual responsabilizacdo em
ambito civil pela perfeita execugdo do contrato.

24. ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO:

MUNICIPIO DE BELMONTE

Gestor:
Nome | Fernando Revers N2 da | 1206/01 | Cargo | SECRETARIO
compl Matricula MUNICIPAL  DE
eto: ASSISTENCIA

SOCIL

Fiscal:
Nome | Eliane Bau Ne da | 1286/01 | Cargo | Coordenadora
compl Matricula do CRAS
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eto:

25. SANCOES:

25.1. As sangdes a serem aplicadas por descumprimento contratual serdo as previstas no art. 155 e
seguintes da Lei 14.133/2021.

26. D0 PROCESSAMENTO DA LICITACAO:

26.1. A licitagdo serd realizada na modalidade Pregao Eletronico, conforme Lei n° 14.133/2021, para
contratacao de profissional de Educacio Fisica destinado ao Servi¢o de Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculos (SCFV) da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

O Pregao Eletronico seguira as etapas:

e Publicacao do edital,;

e Recebimento das propostas com documentagdo de habilitagdo;

e Sessdo publica eletronica para andlise e julgamento das propostas;
e Adjudicagio, homologagdo e assinatura do contrato.

O Pregao Eletronico assegura transparéncia, economicidade e eficiéncia na contratacdo, garantindo o
atendimento adequado aos participantes do SCFV.

27. UNIDADE/SETOR RESPONSAVEL PELO TERMO DE REFERENCIA:

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Responsavel pela elaboracdo do Termo de Referéncia

Documento assinado digitalmente

ub ELIANE BAU
g Data: 27/02/2026 08:51:06-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Eliane Bau
Coordenadora do CRAS

Belmonte-SC, 20 de fevereiro de 2026
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