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COMPROVACAO DE HABILITACAO

Para fins de habilitagao da presente contratacao, o Instituto Cultural, Educacional, Social ¢ Ambiental —
ICESA, inscrito no CNPJ n° 04.913.159/0001-58, apresentou a documentagio exigida pela Administragao
Municipal, comprovando o atendimento aos requisitos de habilitacdo juridica, fiscal, trabalhista e
cadastral necessarios a celebracdo do contrato.

Além da documentagdo de habilitagdo, a institui¢do apresentou documentacao complementar relacionada
a sua atuagdo na area socioassistencial, demonstrando aptiddo para a execugao dos servigos de
acolhimento institucional objeto da presente contratagao.

Dessa forma, conclui-se que a entidade atende aos requisitos de habilitacdo juridica, fiscal, trabalhista e
cadastral exigidos pela Administragdo Publica, encontrando-se apta a celebragdo da contratacao
pretendida, nos termos da Lei Federal n® 14.133/2021.

Belmonte-SC,19 de junho de 2026

Documento assinado digitalmente
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FERNANDO REVERS
SECRETARIO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

CNPJ: 80.912.108.0001/90
Rua Engenheiro Francisco Passos, 133, Centro,
Belmonte (SC) - 89900-000




ESTADO DE SANTA CATARINA
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS ESTADUAIS

Nome (razdo social): INSTITUTO CULTURAL, EDUCACIONAL,SOCIAL E AMBIENTAL - ICESA

CNPJ/CPF: 04.913.159/0001-58
(Solicitante sem inscri¢do no Cadastro de Contribuintes do ICMS/SC)

Esta certidao é valida para o nimero do CPF ou CNPJ informado pelo solicitante, que ndo consta da base de dados
da Secretaria de Estado da Fazenda.

O nome e o CPF ou CNPJ informados pelo solicitante devem ser conferidos com a documentagdo pessoal do
portador.

Ressalvando o direito da Fazenda Estadual de inscrever e cobrar as dividas que vierem a ser apuradas, é certificado
que nao constam, na presente data, pendéncias em nome do contribuinte acima identificado, relativas aos tributos,
divida ativa e demais débitos administrados pela Secretaria de Estado da Fazenda.

Dispositivo Legal: Lei n2 3938/66, Art. 154
Nudmero da certiddo: 260140167587919

Data de emiss3o: 29/04/2026 17:31:38
Validade (Lei n2 3938/66, Art. 158): 26/10/2026

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada na pagina da Secretaria de Estado da Fazenda na Internet, no enderego:
http://www.sef.sc.gov.br

Este documento foi assinado digitalmente
Impresso em: 19/06/2026 13:49:27

Assinado por SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA - CNPJ: 82.951.310/0001-56 - Data/Hora: 19/06/2026



Santa Catarina _
MUNICIPIO DE QUILOMBO Data: 19/06/2026 13h45min

DEPARTAMENTO DE TRIBUTAGAO Namero —— Validade
2008 16/12/2026

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS

Nome / Razao Social

o N
INSTITUTO CULT., EDUC., SOCIAL E AMB. - ICESA CNPJ: 04913159000158
Aviso N

Sem débitos pendentes até a presente data.

Comprovagéo Junto a Finalidade

—

Mensagem

—

Certificamos que até a presente data ndo constam débitos tributérios relativos a inscricao
abaixo caracterizada.

A Fazenda Municipal se reserva o direito de cobrar débitos que venham a ser constatados,
mesmo se referentes a periodos compreendidos nesta certidao.

—— Inscricéo ~

Cddigo de Controle
[72WA4M2L4X6WFEJV1 ]

A validade do documento pode ser consultada no site da prefeitura por meio do cédigo de controle informado.
https://quilombo.sc.gov.br/

Quilombo (SC), 19 de Junho de 2026

Duque de Caxias, 165 - Centro
Quilombo (SC) - CEP: 89850000 - Fone:4933463242

Paginaldel



19/06/2026 13:53
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAO
04.913.159/0001-58
MATRIZ

COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAOQ | D574 DEABERTURA
CADASTRAL

22/01/2001

NOME EMPRESARIAL

INSTITUTO CULTURAL, EDUCACIONAL,SOCIAL E AMBIENTAL - ICESA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE

CASALAR DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAO DAATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL

94.30-8-00 - Atividades de associacoes de defesa de direitos sociais

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

87.30-1-01 - Orfanatos

94.93-6-00 - Atividades de organizagdes associativas ligadas a cultura e a arte

94.99-5-00 - Atividades associativas nao especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA

399-9 - Associagao Privada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

TV PAULO PASQUALI 169 ke

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF

89.850-000 CENTRO QUILOMBO SC
TELEFONE

ENDEREGO ELETRONICO
orcontabil@orcontabil.cnt.br

(49) 3346-3206

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
Fkkkk

SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA

DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
22/01/2001

MOTIVO DE SITUACAO CADASTRAL

Fkkdkkkk

FTUAQAO ESPECIAL

DATA DA SITUACAO ESPECIAL
Fkkdkkkk

Aprovado pela Instrucdo Normativa RFB n°® 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 19/06/2026 as 13:53:22 (data e hora de Brasilia).

about:blank
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PODER JUDI Cl ARI O
JUSTI CA DO TRABALHO

CERTI DAO NEGATI VA DE DEBI TOS TRABALHI STAS

Nome: | NSTI TUTO CULTURAL, EDUCACI ONAL, SOCI AL E AMBI ENTAL - | CESA
(MATRI Z E FILIAIS)

CNPJ: 04.913. 159/ 0001-58

Certidéo n°: 56046373/ 2026

Expedi cdo: 19/06/ 2026, as 13:51:48

Val i dade: 16/12/2026 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedi céao.

Certifica-se que |NSTITUTO CULTURAL, EDUCACI ONAL, SOCI AL E AMBI ENTAL -
| CESA (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°
04.913. 159/ 0001- 58, NAO CONSTA conp i nadi npl ente no Banco Nacional de
Devedores Trabal hi stas.

Certidado emtida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéo
das Leis do Trabal ho, acrescentados pelas Leis ns.°®° 12.440/2011 e
13. 467/ 2017, e no Ato 01/2022 da CAT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sao de responsabili dade dos
Tribunais do Trabal ho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a enpresa emrel acéo
a todos os seus estabel eci mrentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autentici dade no portal do Tribunal Superior do Trabal ho na
I nternet (http://www. tst.jus.br).

Certidado emtida gratuitanente.

| NFORMACAO | MPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabal histas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
i nadi npl entes perante a Justica do Trabal ho quanto as obri gacdes
est abel eci das em sentenca condenatoéria transitada em jul gado ou em
acordos judiciais trabal histas, inclusive no concernente aos
recol hi mentos previdenci arios, a honorarios, a custas, a
enol unentos ou a recol hi nentos determ nados em |l ei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Mnistério Publico do
Trabal ho, Comi ssdo de Conciliacdo Prévia ou denmmis titulos que, por
di sposicao |l egal, contiver forca executiva.

Divi das e sugestdes: cndt@st.jus. br



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: INSTITUTO CULTURAL, EDUCACIONAL,SOCIAL E AMBIENTAL - ICESA
CNPJ: 04.913.159/0001-58

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagédo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigcdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacao desta certidao esta condicionada a verificacdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n°® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 13:47:21 do dia 19/06/2026 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 16/12/2026.

Cadigo de controle da certidao: 3F2E.8A15.B3FE.5F3F

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



19/06/2026 13:52 Consulta Regularidade do Empregador

CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS -

CRF

Inscrigao: 04.913.159/0001-58

Razdo social: INSTITUTO CULTURAL, EDUCACIONAL,SOCIAL E AMBIENTAL - IC
Endereco: TRA PAULO PASQUALI 169 / CENTRO / QUILOMBO / SC / 89850-000

A Caixa Econdémica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art. 7, da Lei 8.036, de
11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a empresa acima identificada encontra-se
em situagdo regular perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servirda de prova contra cobranca de quaisquer débitos
referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos, decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade: 06/06/2026 a 05/07/2026

Certificagdo Nimero: 2026060602201807703362
Informacgdo obtida em 19/06/2026 13:52:40

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta condicionada a verificagao
de autenticidade no site da Caixa: www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf
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ALTERAGAO E CONSOLIDAGAO DO ESTATUTO SOCIAL DO INSTITUTO
CULTURAL EDUCACIONAL, SOCIAL E AMBIENTAL - ICESA

CAPITULO | - DA DENOMINAGAO, SEDE E FINS

Artigo 1° - O INSTITUTO CULTURAL EDUCACIONAL, SOCIAL E
AMBIENTAL também- designada pela sigla ICESA constituida em 12 de Janeiro
de 2001, registrada em 22 de Janeiro de 2001, livro n® A-1, folhas 84 registro n®
0340 no Cartdrio de Registro de Civil Pessoa Juridica de direito privado, sem
fins lucrativos, e duragdo por tempo indeterminado, com sede na Av. Primo
Alberto Bodanese, s/n°, na cidade de Quilombo, Estado de Santa Catarina e
foro Juridico a Comarca de Quilombo/SC.

Artigo 2° - O INSTITUTO CULTURAL EDUCACIONAL, SOCIAL E
AMBIENTAL - ICESA tem por finalidade incentivar, promover e apoiar o
desenvolvimento de agbées que visem a melhoria da cultura,
educacgéo,sociedade e ambiente, podendo para tanto:

a) Fornecer servigo de acolhimento as criangas e adolescentes, em
situagé@o irregular ou de risco, como medida de protecéo expressa no
Estatuto da Crianga e do Adolescente, art.101, incisos VII, observando-
se o preceito do paragrafo Unico deste mesmo artigo.

b) Promover o atendimento, orientando e acompanhando, criangas e
adolescentes, desenvolvendo programa sécio-educativo como medida
de protegdo expressa no art.101, inciso Il e IV, enquanto estas
permanecerem acolhidas' na Casa;Lar; .

c) Gerir, coordenar, promaver,” indentivar-e.exedutar projetos, pesquisas e
estudos cientificos, que resultem na melhoria da qualidade de cultura,
educagdo, sociedade e ambiente, angariando e gerindo fundos
necessarios, provenientes de individuos ou entidades, nacionais e
estrangeiras, publicas ou privadas.

d) Prestar servigos técnicos e cientificos, relacionados as diversas areas e
niveis da cultura, educagéo, sociedade e ambiente;

e) Produzir material de apoio Didatico/Pedagégico;

f) Promover a formagao e aperfeicoamento dos profissionais das diversas
4reas. _

g) Produzir publicagdes voltadas para a 4rea de cultura, educagio,
sociedade e ambiente;

h) Organizar executar projetos de formagéo de jovens e adultos:

) Promover o intercdmbio de instituicdes, &specialistas e estudantes,
visando a melhoria da cultura, educagéo, sociedade e ambiente;

ne

A

J) Organizar e executar congressos, simpdsios, semindrios, conferencias,
publicagbes técnico cientifica, e cursos em geral como forma de
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estimular a discussdo e o debate na busca de solugdes criativas,

originais e apropriadas aos problemas relacionados a cultura. Educagéo,
sociedade e amblente

Paragrafo fmico - O INSTITUTO CULTURAL EDUCACIONAL, SOCIAL E
AMBIENTAL - ICESA néo distribui entre seus sécios ou associados,
conselheiros, diretores, empregados ou doadores eventuais excedentes
operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonn‘lcagoes participacdes ou
parcelas de seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades,
aplicando os integralmente na consecugao de seu objetivo social.

Artigo 3° - No desenvolvimento de suas atividades, O INSTITUTO CULTURAL
EDUCACIONAL, SOCIAL E AMBIENTAL - ICESA atenderd a observancia dos
principios da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da
economicidade e da eficiéncia e néo far4 qualquer discriminagao de raga, cor,
sexo ou religido, interna ou externamente.

Artigo 4° - O |INSTITUTO CULTURAL EDUCACIONAL, SOCIAL E
AMBIENTAL - ICESA terd o Regimento Interno que, aprovado pela Assembléia
Geral, disciplinaré o seu funcionamento.

Artigo 5°- A fim de cumprir sua finalidade, a instituicdo organizar-se-4 em
tantas unidades de prestagdo de servicos quantas se fizerem necessérias, as
quais reger-se-&o pelas disposigcdes estatutarias e pelo Regimento Interno.

CAPITULO Il - DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

Artigo 6° - O INSTITUTO CULTURAL EDUCACIONAL, SOCIAL E
AMBIENTAL - ICESA é constituida por nimero ilimitado de associados,

distribuidos nas categorias de fundador, benfeitor, honorario, “contribuinte e
outros.

Artigo 7° - Sao direitos dos associados quites com suas obrigagdes sociais:

| — votar e ser votado para os cargos eletivos;

Il —tomar parte nas Assembléias Gerais; =L oa

Il - outros direitos constantes do Regimento Intefno. g 21 Mt

Artigo 8° - 830 deveres dos associados: PRI L R

| - cumprir disposigdes estatutérias e regimentais; 77

Il — acatar decisdes da Diretoria;

I - outras normas de funcionamento e regimentais constantes do Regimento
Interno

Artigo 9° - Os associados nao respondem, nem mesmo subsidiariamente,
pelos encargos do Instituto. L/

CAPITULO Ill - DA ADMISSAO, DA DEMISSAO
E DA EXCLUSAO DOS SOCIOS

Artigo 10° -~ Poderdo ser admitidos novos sécios, mediante aprovagédo da
diretoria.

Artigo 11° - A Diretoria podera demitir 0 associado nos seguintes casos:
a) Infringir disposicoes deste Estatuto; p
b) Perturbar de qualquer forma a paz e a harmonia social:

c) Cometer, a juizo da Diretoria, qualquer falta pra a qual néo seja aplicavel
pena mais grave;

d) Néo acatar as deliberagdes tomadas em co junto pela Diretoria;

N\ >



e) Prejudicar a sociedade em seus interesses, por mau comportamento;
f) Deixar de colaborar nas atividades do Instituto;
Paragrafo 1° - A demisséo deve ser comunicada por escrito ao associado.
Paragrafo 2° - O"associado terd 07 dias contados a partir do recebimento da -
comunicagéo para recorrer da decisao da Diretoria.
Paragrafo 3° - O recurso do associado tem efeito suspensivo até decisao final
do Conselho que ir4 decidir através de votagdo exigindo, neste caso, a maioria
simples para a decisao.
Artigo 12° - O associado poderd ser excluido, através da Deliberacao da
Diretoria, nos seguintes casos:
a) Falta de pagamento;
b) Procurar a ruina social pela discérdia entre seus membros;
¢) For condenado judicialmente por crime contra a honra, vida e
prosperidade.
d) Que cometer outros delitos a juizo da Diretoria.

CAPITULO IV - DA ADMINISTRACAO

Artigo 13° — O INSTITUTO CULTURAL EDUCACIONAL, SOCIAL E
AMBIENTAL - ICESA sera administrada por:
| = Assembléia Geral;
Il - Diretoria;
IIl = Conselho Fiscal.
Artigo 14° — A Assembléia Geral, drgéo soberano da instituicio, constituir-se-a
dos associados em pleno gozo de seus direitos estatutérios.
Artigo 15° ~ Compete a Assembléia Geral: o
. eleger os diretores e 0 Conselho Fiscal; ©. " @ " w¢ | w7y

Il. destituir os diretores e o Conselho Fiscal; . , #“= EX

lll. alterar o Estatuto; il o “4 53 :

IV. decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar

bens patrimoniais;

V. aprovar o Regimento Interno; LE

VI. decidir sobre a extingéo da entidade, nos termos do art.32;
VIIl. provar as contas;

Vill. A apreciagéo de propostas de projetos e assuntos de natureza técnico
cientifica;
IX. A supervisdo dos projetos cientificos e culturais, educacionais, sociais e
ambientais em andamento;
X. A emissdo de parecer técnico em conjunto ou isoladamente na area da
cultura, educagio, sociedade e ambiente; B
XI. A analise de projetos encaminhados ao Instituto;
Xll. A expedicdo de normas de interesse do Instituto, na esfera de sua
competéncia;
Xlll. - A modificagao de planos de trabalho ou orgamento anual se necessério:
XIV. O orgamento e o plano de trabalho do Instituto, para cada exercicio
financeiro; _ ‘
XV. O controle interno, podendo solicitar 6 exame de livros, papeis,
escriturag@o contébil e administrativa, estado do caixa e valores em
depésito e demais providencias julgadas nec ssarias; A
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XVI. A prestagio de consta do Instituto, até 30(trinta) dias apés a sua
apresentacao;
XVII. A indicagao de cargo e planos de trabalhos, assim como salarios e regime
disciplinar do-pessoal
XVIII. A contratacdo de pessoa fisica ou juridica, para desempenho das
atividades administrativas e técnicas do Instituto, podendo delegar tais
atribuicdes a Diretoria
XIX. A criagao de departamento ou érgao de acesséria, desde que observada

a funcionalidade e técnica dos mesmos, para o cumprimento dos objetivos
do Instituto;

XX. A definicdo das linhas de atuacao do Instituto;
XXI. A proposigao das linhas de atuacéo do Instituto;

Paragrafo Unico — Para as delibera¢des a que se referem os itens | e |l, séo
exigidos os votos de concordancia de, pelo menos, 2/3 (dois tergos) dos
presentes a Assembléia especialmente convocada para este fim, ndo podendo
ela deliberar, em primeira convocagéo, sem a maioria absoluta dos associados,
ou com menos de 1/3 (um tergo) nas convocagdes seguintes.

Artigo 16° ~ A Assembléia Geral realizar-se-a, ordinariamente, uma vez por
ano para:

| - apreciar o relatério anual da Diretoria;

Il - discutir e homologar as contas e o balango aprovado pelo Conselho Fiscal;
[Il = Assuntos diversos.

Artigo 17° — A Assembléia Geral realizar-se-a, extraordinariamente, quando
convocada: o

| - pela Diretoria; - RS S T
il - pelo Conselho Fiscal; e SR >

Ill- por requerimento de 32 assomados qultesfcom .as obrigacdes sociais.

Artigo 18° —~ A convocacgéo da Assembléia Geral serd feita por meio de edital

afixado na sede da instituicdo e/ou publicado na imprensa local, por circulares

e outros meios convenientes, com antecedéncia minima de .....(informar o n°

de dias) dias.

Paragrafo Gnico - Qualquer Assembléia 1nsta[ar-se & em primeira convocac;ao

com a maioria dos sdcios e, em segunda convocagao, com qualquer ndmero.

Artigo 19° - A associagéo adotard praticas de gestdo administrativas,
necessarias e suficientes, a coibir a obtengao, de forma individual e coletiva, de
beneficios e de vantagens pessoais pelos dirigentes da entidade e seus
conjuges, companheiros e parentes colaterais ou afins até terceiro grau e,

ainda, pelas pessoas juridicas dos quais os mencionados anteriormente sejam
controladores ou detennam mais de 10% (dez por cento) das participagdes
societarias.

Artigo 20° — A Diretoria serd constituida por um presidente, um vice-
presidente, primeiro e segundo secretérios, primeiro e segundo tesoureiros e
Conselho Fiscal.

Paragrafo unico — O mandato da Diretoria serd de 03 anos, sendo vedada

mais uma reeleigéo consecutiva. i

Artigo 21° — Compete a Diretoria: —

1) Supervisionar as fungdes administrativas, orcamentais e de
planejamento, deliberadas pelo Conselh® Diretor:
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1)) Deliberar sobre as questées administrativas, que resultem do
exercicio das atividades do Instituto;

Il Revisar os relatorios financeiros de atividades do Instituto, antes
de sua apreciagéo pelo Conselho Diretor;

IV} Analisar o plano de atividades e orgcamento para o ano seguinte,
antes de sua apreciagao pelo Conselho Diretor;

V) Alterar os planos de trabalho do Instituto por delegacdo do
Conselho Diretor;

V) Propor, analisar e julgar os projetos do Instituto, por delegagéo do
Conselho Diretor;

VIl)  Deliberar sobre planos apresentados pelo Conselho Diretor;

VIll)  Estabelecer o programa editorial do Instituto;

IX)  Levantar os fundos necessérios ao bom andamento do Instituto,
devendo contar para isso com o apoio do Conselho Diretor;

X) Reunir-se ordinariamente, conforme especificado no plano de
atividades ou extraordinariamente, por convocagéo do Presidente
ou Diretor Executivo, com minimo de 3 (tr&s) dias de
antecedéncia.

Artigo 22° - A Diretoria Administrativa poder4 contar com o apoio das
administragdes municipais que compdem a Comarca nos seguintes servigos:

) Apoio Educacional/Pedagdgico
[} Apoio Satde

a) Odontologia

b) Pediatria

¢) Clinica Geral

d) Psicologia

e) Servigo Social
Paragrafo Unico — A colaboragao mencionada neste artigo ndo exclui outras
que a necessidade de atendimento a clientela exijam.
Artigo 23° - A Diretoria Administrativa indicara um Conselho Benemérito, cujos
componentes possuirdo os mesmos direitos e deveres dos demais
colaboradores. Para sua composi¢do serdo avaliados os relevantes servicos
prestados & Associagéo e ndo havera nimero maximo de componentes.
Artigo 24° - A Diretoria reunir-se-4, no minimo, uma vez por mas.

Artigo 25° = Compete ao diretor-presidente:

l) Representar o Instituto ativa e passivamente, em juizo ou fora
dele; o

1) Celebrar convénios com instituicbes nacionais e internacionais,
para cooperagao técnica, financeira e institucional:

) Convocar reunides do Conselho Diretor e de Diretoria:

IV)  Autorizar, por delegagdo o Conselho Diretor, a contratagéo e

demissdo de pessoal necessario aos servicos do Instituto,
inclusive o Diretor Executivo;

V) Presidir as reuniées do Conselho Dirgtor e da Diretoria:

VI)  Fazer cumprir este Estatuto. o
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Artigo 26° — Compete ao diretor vice-presidente:
) Substituir o Presidente em suas faltas, impedimentos e vacéancia
de cargo;
i) Representar o Instituto em fungdes delegadas pelo Presidente ou
pelo Conselho Diretor.

Artngo 27° — Compete ao secretério:
superintender os servigos da secretaria;
II manter lista atualizada dos colaboradores;

lll. redigir as atas de todas as reunides e Assembléias Gerals;

IV. redigir contratos, editais, correspondéncias, avisos, outros
documentos, assinando com o presidente;

V. efetuar o relatério anual das atividades;

VI. organizar o arquivo da Associagéo.

Artigo 28° — Compete ao Tesoureiro:

|. superintender todos os servigos relativos a tesouraria;

Il. pagar as despesas expressamente autorizadas pelo presidente,
exigindo as quitacdes, e assinando junto com o presidente as ordens
de pagamento;

lll. representar, juntamente com o presidente, a Associagdo perante a
agéncia depositaria dos fundos da entidade e conta corrente conjunta
com a mesma.

Artigo 29° — O Conselho Fiscal sera constituido por 04, membros e seus
respectivos suplentes, eleitos pela Assembléia Geral.

Paragrafo 1° - O mandato do Conselho F[sca[ sera coincidente com o mandato
da Diretoria.

Paragrafo 2° - Em caso de vacéncia, 0 mandato seré assumldo pelo respectivo
suplente, até o seu término. ,

Artigo 30° — Compete ao Conselho Fiscal: :

) Fiscalizar o uso patrimonial do Instituto, em observancia aos
objetivos do Instituto;

1) Apresentar a Assembléia Geral propostas relacionadas a
administracéo;

[l)  Fiscalizar os atos administrativos e de pessoal;

V)  Propor alteragdes orgamentarias e de pessoal;

V) Emitir parecer sobre a prestacéo de contas e o balango anual do
Instituto.

Paragrafo dnico — O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente a cada 03
meses e, extraordinariamente, sempre que necessario.

CAPITULO V - DO PATRIMONIO

Artigo 31° - O patrimbnio do INSTITUTO CULTURAL EDUCACIONAL,
SOCIAL E AMBIENTAL —~ ICESA serd constitufdo de bens méveis, imdvais,

contribuicbes dos associados, rendas, Iegados subvengbes, auxilios e

donativos que Ihes forem concedidos, sem prejuizo de sua finalidade e nao
infringentes ao seu estatuto.

Artigo 32° - No caso de d:ssdlugao da Instituicdo, o remanescente do seu
patrimbnio liquido serd destinado & entidade :E fins nao egg:gomlcos
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designados no Estatuto, ou, omisso esse, por deliberagdo dos associados, a
instituicdo municipal, estadual ou federal, de fins idénticos ou semelhantes.

CAPITULO VI - DA LIQUIDAGAO

Artigo 33° - A associagdo somente poderd ser extinta por deliberagao da
maioria de seus colaboradores, ou por deciséo judicial.

Artigo 34° - No caso de extingdo, competird a Assembléia Geral extraordinaria
estabelecer 0 modo de sua liquidagdo e nomear um liquidando que juntamente
com o Conselho Fiscal, funcionaré durante o periodo de sua liquidagéo.

CAPITULO VIl - DA PRESTAGAO DE CONTAS

Artigo 35° — A prestagéo de contas da Instituicio observara, no minimo:
| — os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de
Contabilidade;

Il - a publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio
fiscal, ao relatorio de atividades e das demonstragées financeiras da entidade,
incluindo as certides negativas de débito junto ao INSS e ao FGTS,
colocando-os a disposigéo para o exame de qualquer cidadao:

lil - a realizagéo de auditoria, inclusive por auditores externos, independentes,
se for o caso, da aplicagdo dos eventuais recursos objeto do Termo de
Parceria, conforme previsto em regulamento:

IV ~ a prestacdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica
recebidos sera feita conforme determina o paragrafo Unico do art. 70 da
Constituicao Federal. S : .

CAPiTULC VIl -~ DAS DISPOSI(;OES GERAIS
Artigo 36° - O INSTITUTO CULTURAL EDUCACIONAL, SOCIAL E
AMBIENTAL - ICESA serd dissolvida, por decisdao da Assembléia Geral

Extraordinaria, especialmente convocada para esse fim, quando se tornar
impossivel & continuagao de suas atividades.

Artigo 37° — A atual Diretoria estd assim constituida:

Presidente — IDIAMARA CENI| - CPF: 008.693.579-80, brasileira, solteira,
Auxiliar de Escritorio, residente e domiciliada na Rua Presidente Castelo
Branco, n® 96, centro na cidade de Quilombo-SC.

Vice-Presidente — OLIVIA MARIA DE SOQUZA - brasileira, casada, do lar,

residente e domiciliada na Rua Luiz Cella, sn°, centro na cidade de Formosa do
Sul-SC.

1° Secretario — EDSON LUIZ NESPOLO - Prasileiro, solteiro, investigador,

residente e domiciliado na Rua Leaberto Leal, centro, na cidade de Quilombo-
SC.

2° Secretario — TATIANE CRISTINA GLUZEZAK - brasileira, solteira,
estudante.

1° - Tesoureiro — ARLEI ANTONIO SETE - brasileiro, casado, Técnico em
Contabilidade.

2° - Tesoureiro — ORELIA FELLIPPE GONCALVES BORTOLINI, brasileira,
casada, do lar. . -
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Conselho Fiscal :

LILIAN THEODORO - brasileira, solteira, costureira.

SERLEI SALATE’CONSTANZI MENONCIN - brasileira, casada, professora.
Suplentes Conselho Fiscal:

HILDA COMUNELLO OGLIARI - brasileira, casada, aposentada.

DANILO PERIN -~ brasileiro, casado, empresério.

Artigo 32° - Relagéo dos sécios fundadores:

- SERLEI SALETE CONSTAZI MENONCIN
- ROSEMARI VALESAN VAROTTO
- ODILO SCHWADE

O presente estatuto foi aprovado pela Assembléia Geral realizada no dia
25/Margo/2010, e entra em vigor na data do registro no Cartério Civil de
Pessoa Juridica.
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